KRAJSKY SKOLSKY URAD V BANSKEJ BYSTRICI
CSA C. 26, 974 01 BANSKA BYSTRICA

Informéacie
( 2012/00037-00535 6. januara 2012 )

pre zria'ovatd’ov Skol, Skolskych zariadeni a riadibe Skol, Skolskych zariadeni
z oblasti odm#ovania a pracovnopravnych tahov s dinnog’ou do 1. januara 2012 po
uplatneni zékona. 390/2011 Z.z., ktorym sa meni a fiep zakon¢. 317/2009 Z.z.
0 pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamesittan a o zmene a doplneni
niektorych zakonov a Kolektivnej zmluvy vysSiehopa na rok 2012.
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KRAJSKY SKOLSKY URAD V BANSKEJ BYSTRICI
CSA C. 26, 974 01 BANSKA BYSTRICA

Informacia 1/2012 ku Kolektivnej zmluve vysSieho sipia na rok 2012

Cislo 2012/ 00036-00282 Banska Bystrica 10. 1. 2012

Na zaklade oznamenia Ministerstva prace, socidlmgti a rodiny Slovenskej republiky
528/2011 Z.z. Vam zasielame informéaciu o uloZenlieKiivnej zmluvy vySSieho stip pre
zamestnavatev, ktori pri odmeéovani postupuju pdé zakona¢. 553/2003 Z.z.

0 odmeiovani niektorych zamestnancov pri vykone prace goejmom zaujme a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSigdpisov na rok 2012, uzatvorenou medzi
zastupcami poverenymi vladou a reprezentativnynéistupcami zamestnavébe zo 14.
decembra 2011.

Podstatné ustanovenia:

V podnikovej kolektivnej zmluve mozno skratt’ pracovny éas zamestnanca
Jednozmennej prevadzke na 37 ¥ hodin tyZzdenne,

v dvojzmennej prevadzke na 36 a Y4,

Vv trojzmennej prevadzke alebo v nepretrzitej prekacha 35 hodin tyZdenne.

Na zéklade , Kolektivne] zmluvy vySSieho stugia na rok 2012 ..“ pre dovolenku je
prijaté:

Zakladna vymera dovolenky jeét’ tyZzdiov. Dovolenka vo vymerdiestich tyzdiov patri
zamestnancovi, ktory do konca kalendarneho rok&st83 rokov veku.
Dovolenkariadite'a Skoly, riaditéa Skolského vychovno-vzdeldvacieho zariadeniajteal
Specialno-vychovného zariadenia aicAstupcov, witela, pedagogického asistenta
majstra odbornej vychovy a vychovavatéa je devé’ tyzdiov v kalendarnom roku.

V prilohe ¢. 1 pripdjame Kolektivnu zmluvu vysSieho stapna rok 2012 av priloh& 2
tabu’ku pre zvySenie platovych tarif prisluSnej platavigdy a pracovnej triedy, do ktorej su
zamestnanci zaradeni a vySku priplatkov.

Zarove je potrebné pripometitna ustanovenie § 13b zakotia552/21003 Z.z. o vykone
prace vo verejnom zaujme, ktoré stanovuje maximéiognosti pri uzatvarani podnikovych
kolektivnych zmlav pre uplatnenie odstupného a odaého, a to na maximalnu moztios
zvySenia odstupného a odchodného nad ustanovekman@ika prace a Kolektivnej zmluvy
vySSieho stuja na rok 2012 - najviac o dvojnasobok famého platu.

Poznamka v pripade dohodnutia vysSieho rozsahuypuagia odstupného zamestnavate
porusi vySSiu uvedenu legislativu.

Povinnosou zamestnavatev s &innog’ou od 1. januara 2012 je d@d8 1la) zakoné.

390/2009 Z.z. informowa o va’nych pracovnych miestach pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancoch v rozsahu ustanovena@kone.
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KRAJSKY SKOLSKY URAD V BANSKEJ BYSTRICI
CSA C. 26, 974 01 BANSKA BYSTRICA

Do pozornosti davame:

1) Vyhlasku Statistického Gradu Slovenskej republiky516/2011 Z.z.., ktorou sa
vydava Statisticka klasifikacia zamestnani,

2) Zakong. 521/2011 Z.z., ktorym sa meni a figpzakons. 461/2003 Z.z. o socialnom
poisteni v zneni neskorSich predpisov,

3) Zakon ¢&. 470/2011 Z.z., ktorym sa meni a ffep zakon ¢. 124/2006 Z.z.
0 bezpeénosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a @oplmiektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov a ktorym salgakoné. 355/2007 Z. z. o ochrane,
podpore a rozvoji verejného zdravia a 0 zmene éndap niektorych zadkonov v zneni
neskorsich predpisov.

V prilohe¢. 2 si uvadzané tabky:

Harok 1

zvy3enie platovych tarif v zavislosti oifky zapa@itanej praxe k 31. 12. 2011
Harok 2

Priplatky

Informaciu spracovala:

Ing. Alena Sebjanova

Osobny urad Krajského Skolského Uradu v BanskejrBys
048 47 101 43
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