Sprava o Cinnosti
Centra pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie
vo Velkom Krtisi
za Skolsky rok 2008/2009

e Identifikacia organizacie: Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva
a prevencie

Zriad’ovatel’: Krajsky skolsky urad v Banskej Bystrici

Forma hospodarenia: Rozpoctova organizacia

Sidlo organizacie: Cervenej armady 27, 990 01 Velky Krtis

Kontakt: tel/ fax: +421/47/48 314 27, 047/ 4831423
E-mail: pppvk@pobox.sk

1CO: 37949853

DIC: 2021769101

Zriad’ovacia listina ¢islo: 4/2004 /83,

dodatok k zriad’ovacej listine ¢.:2008/0004-06624
e Organizacna Struktira pracoviska a personalne obsadenie CPPPaP

Statutarny zastupca: PhDr. Erika Drgoniova
riaditel’ka Centra pedagogicko-psychologického
poradenstva a prevencie
Veduci zamestnanci organizacie :
Veduca oddelenia poradenstva socidlneho vyvinu a prevencie a poradenstva v kariérovom
vyvine: Mgr.Renata Gyorgyova

Centrum sa organiza¢ne €leni na dve pracovné oddelenia vytvorené podla charakteru
a naplne odbornej ¢innosti na :

1, Oddelenie poradenstva osobnostného a vzdelavacieho vyvinu, psychoterapie
a Specialno- pedagogického poradenstva
2, Oddelenie poradenstva socialneho vyvinu a prevencie

a poradenstva v kariérovom vyvine

e Dalii odborni zamestnanci centra a ich kvalifika¢né predpoklady :

V naSom centre st vSetci zamestnanci plne  kvalifikovani. Aktuidlny k stav
k 31.08.20009 :


mailto:pppvk@pobox.sk

Na oddeleni poradenstva osobnostného a videldavacieho vyvinu, psychoterapie
a Specidlno-pedagogického poradenstva pracuji 3 vysokoskolsky kvalifikované odborné
pracovnicky - dve psychologic¢ky a jedna Specialna pedagogicka. Socialna pracovnicka s
plnym stredoskolskym vzdelanim ma 0,75 avézok.

Na oddeleni  poradenstva  socidlneho vyvinu a prevencie a poradenstva
v kariérovom vyvine pracuje jedna psychologicka na skrateny uvédzok a dve socidlne
pedagogicky. Jedna robi preventivnu ¢innost’ a druhd je metodickou a v rdmci poradenstva
kariérového vyvinu a zabezpecCuje metodické vedenie vychovnych poradcov a profesijnu
orientaciu ziakov zdkladnych a strednych s§kol. Celkove vtomto  obdobi odbornu
diagnosticku, terapeutick, poradensku a preventivno-vychovni  ¢innost’ nasho centra
zabezpecCuje Sest” vysokosSkolsky kvalifikovanych pracovni¢iek a dve pracovni¢ky so
stredoSkolskym vzdelanim, z ktorych jedna robi hospodarsku a rozpo¢tovu pracovnicku na
0,35 uvazok.

e Priestorové a materialno-technické podmienky centra

Centrum sidli v prenajatych priestoroch materskej skoly, kde ma k dispozicii cely
jeden mensi pavilon. Nase priestorové moznosti si uz vel'mi dobre prisposobené a slizia
svojmu ucelu Skolského vychovno - poradenského zariadenia. Okolie budovy centra je
pekne upravené kvetinami a okrem velkého travnika su detom k dispozicii hojdacky a
vel'ké pieskovisko.  V tejto budove je okrem 8 odbornych pracovisk jednotlivych
zamestnancov aj velka herila pre deti, mala trieda pre skupinku deti, dve kuchynky a
minitelocvicna s malymi basketbalovymi koSmi, rebrinami, kladinou a inym telocvi¢énym
naradim.

Vybavenie centra odbornymi kniznymi publikdciami, psychodiagnostickymi testami,
separatkami a inymi odbornymi metodickymi materialmi je dobra i ked’ by sme ¢o najskor
cheeli zlepsit naSe vybavenie psychodiagnostickymi testami a dotaznikmi pre
stredoSkolsku mladez. Vybavenie centra pocitatmi je vel'mi dobré, kazdy pracovnik ma
svoj vlastny pocitac. Spolu mame k dispozicii 8 kvalitnych pocitacov, z nich 6 je
napojenych na internet. Priestory nasho centra st bohaté na kvetiny a snazime sa o taku
vyzdobu, aby naSe priestory pdsobili prijemnym dojmom a tak vytvarali utulné prostredie
na rieSenie dovernych a citlivych problémov nasich klientov.

e Zakladné okruhy ¢innosti aktuilne vykonavané odbornymi pracovnikmi centra

Cinnosti vykonavané odbornymi pracovnikmi nasho centra vychadzaji a re$pektuju
legislativu tykajiicu sa naSho centra. VSetky Cinnosti si rozpracované v stlade so zdkonmi
a vyhlaskami Ministerstva Skolstva, ale integruju aj ulohy a odporucania vyplyvajice z tych
narodnych koncepcii, ktoré sa tykaji nasej ¢innosti, a si vypracované inymi rezortmi. Takto
sa snazime napliat’ princip tvorivej kooperacie s inymi inititiciami a rezortmi.

V stru¢nosti by sme mohli zhrnat, Ze odborni pracovnici naSho centra na zéaklade
poziadaviek rodi¢ov, MS, ZS, zdravotnickych zariadeni a inych spolupracujucich institacii
so sthlasom zdkonnych zéstupcov deti, alebo podla celoroéného planu prace vykondvaju tieto
¢innosti a to priebezne pocas celého kalendarneho roka. Pouzivaju pritom psychologické
metddy, postupy atechniky, ktoré zodpovedaji sucasnym trendom a poznatkom
psychologickych vied a praxe:

— diagnostickd, poradenska, reedukacnd, socio- a psychoterapeuticka ¢innost’
— Specialno - pedagogické poradenstvo

— preventivna ¢innost’

— poradenstvo v kariérovom vyvine ziakov

— spracovanie udajov o zbere zaujmov ziakov 9.ro¢nika, Proforient



— metodicka a osvetova ¢innost’

— depistdzna a analytick4 ¢innost’

— vypracovavanie projektov

— kooperécia so spolupracujicimi organizaciami a inStiticiami

— systematické vzdelavanie sa a zvySovanie odbornosti zamestnancov
— evidencia ¢innosti CPPPa P a zber tidajov pre progam EvuPP

e Pocet klientov nasho centra za sledované obdobie

Komplexné psychologické vySetrenie a naslednd odborna starostlivost’ bola
v sledovanom obdobi v ramci celého centra poskytnutd 898 klientom.

Z toho deti predskolského veku bolo 226 (materské koly a $pecidlne MS a rodiny
Skolsky nezaradené¢), mladSieho Skolského veku 100, starSieho Sk. veku 558 a deti zaradenych
do $pecialnych zakladnych §kol s réznym postihom 14.

Na oddeleni poradenstva osobnostného a vzdeldvacieho vyvinu, psychoterapie a
Specialno - pedagogického  poradenstva sme v sledovanom obdobi poskytli odbornu
starostlivost’ vo forme diagnostiky, poradenstva, terapie a rehabilitacie 10 410 — krat,z toho
evidujeme aktivity v tomto pocte diagnostika 980, poradenstvo 1 663, terapia a rehabilitacia
827 aktivit.

V ramci preventivnych aktivit centra na oddeleni poradenstva socidlneho vyvinu
a prevencie a kariérového vyvinu sme pracovali s 1 412 klientmi.

e DalSsie vzdelavanie zamestnancov centra :

Zamestnanci nasho centra prejavuji aktivny zidujem o nové poznatky a informécie
tykajuce sa nasSej prace. Sleduju odborné Casopisy, internetové informacie a vyuzivaj
moznost’ vzdeldvania sa formou odbornych seminarov a konferencii, ktoré k ndm prichadzaja
vo forme ponuk z VUDPaP alebo MPC, resp. z inych vzdelavacich centier. Zial’, rozpodet
v tomto sledovanom Skolskom roku, ndm neumoznoval zucastnit’ sa finanéné narocnejsich
semindrov, konferencii, resp. vycvikov. Napriek tomu, ¢o bolo pristupné a zvladnutelné
vzhl'adom k naSim moznostiam sme vyuzili ajednotlivy pracovnici sa svojich odbornych
seminarov a porad zidastiovali v rAmci nasho kraja podla svojich $pecializacii. Specialna
pedagogicka sa zcastnila odbornych semindrov pre Specidlnych pedagogov. Riaditel'ka
poradne absolvovala porady na KSU a celoslovenska poradu riaditelov centier vychovného
poradenstva.  Metodicka CPPPaP za zucastiovala pracovnych pordd tykajucich sa
profesijného a kariérneho poradenstva.

e AKktivity a prezentacia centra na verejnosti :

Za najefektivnejSiu propagaciu Cinnosti ndsho centra v ramci naSho okresu povazujeme
priamy kontakt s rodi¢ovskou verejnost'ou vo forme prednasok a roznych aktivit. Prispeli sme
vSak aj kratkymi odbornymi vstupmi na vyziadané témy do televizie Markiza. Nase centrum
propagujeme aj formou aktualizovanych propagacnych materialov a letdkov, ktoré poskytuju
uceleny obraz o Cinnosti centra. Spolupracujeme so Spolo¢nym Skolskym tGradom mesta
Velky Krtis na tvorbe Organiza¢nych pokynov mesta Velky Krtis.

e Projekty, do ktorych je centrum zapojené :

V ramci spoluprice so ZS a MS spolupracujeme na réznych projektoch ako je



Narodny program boja proti drogdm a Narodného programu prevencie HIV/AIDS na roky
2008 az 2011 a prevenciu rizikového spravania sa v obdobi dospievania a pod.

Cez Urad prace a socialnych veci sme zapojeni do projektu Eurdpskeho socialneho

fondu.
Na oddeleni poradenstva socidlneho vyvinu a prevencie akariérového vyvinu sme
realizovali nasledovné projekty:

Diskusné predpoludnie ,,Dospievam, neviem, ¢o s tym* je zamerané na skupinové
rieSenie problémov otazok tykajucich sa predcasného sexualného Zivota a problémov
spojenych s dospievanim. Dany projekt je realizovany jednotlivym triedam vsetkych
8 rocnikov mesta Velky Krti§ a prebiecha celé¢ dopoludnie. Pocas celého stretnutia
rieSime problémy tykajice sa dospievajlicej mladeze — cyklicka aktivita, primarneho
typu.

Preventivno-vychovna Cinnost’ skupinového charakteru ,,Nasa nadej*“ zamerana na
komplexnu pripravu deti MS na ZS s ciefom rozvijat emocionalne a kognitivne
Struktiry deti v zaujme predchadzania vyvinovym poruchdm ucenia a porucham
spravania v predskolskom obdobi a tym sa pokusit’ eliminovat’ vyskyt tazkosti v uceni
a zavaznejSich socialno-patologickych prejavov spravania deti v neskorSom
vyvinovom obdobi.

Celorocne systematicky pracujeme s detmi s odkladom povinnej Skolskej dochadzky,
ide o deti zmalopodnetnych rodin a ¢asto aj zo socialne zanedbaného prostredia-
projekt Krok ku S$kole. Pri nich sa okrem rozvoja kognitivnych procesov
sustredujeme aj na rozvoj mimointelektovych faktorov, a to najmd na rozvoj
tvorivosti, koncentracie pozornosti a disciplinovanej prace v skupine

Rovesnicka skupina ,,0d seba k tebe“, bola zamerand na optimaliziciu socidlno-
psychologickych zrucnosti a socialnych kompetencii, aby deti dokazali aktivne
pocuvat’ svojich rovesnikov, efektivne s nimi komunikovat’, byt’ pre nich pozitivnym
vzorom pochopili svojich rovesnikov a pritom si zachovali svoju vlastna identitu.
Porady a sekcie vychovnych poradcov a koordinatorov prevencie a Cesty
k emocionalnej zrelosti su pravidelnym a dlhodobym vzdeldvanim vychovnych
poradcov, koordinatorov prevencie a koordinatorov projektu Cesta, formou
metodickej a superviznej pomoci v mieste pdsobnosti.

Finan¢né a hmotné zabezpecenie ¢innosti centra :

Dotdcie zo Statneho rozpoctu :
na polozke 610 57 824,-

620 20 182.-

630 19 095.-

640 2 533,-
Spolu 99 634,- Eur

Financné prostriedky ziskané od pravnickych osob a sposob ich pouzitia

Nasa dlhoro¢na efektivna spolupraca s Uradom prace a socialnych veci nam pomohla aj
tento rok pri rieSeni nasej financnej aj persondlnej otdzky a vd’aka moznej participacii na
projekte, dotovaného Eurdpskym socidlnym fondom, pod ndzvom ,,Aktivacna ¢innost’ formou
dobrovolnickej sluzby* sme dostali, do konca roka 2008, ¢ast’ financii 293 Eur. Dalsia ¢ast’
financii sa doplatila az v tomto kalendarnom roku. Podl'a Dohody sme financie mohli pouzit’
len na tie Gcely a na ktorych sme sa vopred dohodli a boli presne urcené predovsetkym na



kancelarske potreby, materidl potrebny na rozmnozovanie metodickych listov, depistaznych
harkov a skraSl'ovanie interiéru nasho centra. Ocenovali sme vSak vypomoc dobrovol'nikov aj
z dovodu posilnenia personalneho obsadenia nasho centra, pretoze ndm pomahali so
zabezpecovanim bezpecnosti deti, kym sa s rodicmi realizovali konzulticie, ¢i poradensky
proces. Taktiez poméahali pri administrativnych ¢innostiach najmi socidlnym pracovni¢kam,
hlavne s rozmnozovanim a triedenim metodickych materidlov, depistdznych harkov a pod.
Niekol'ko aktivistov kreativne pomahalo s externou a internou vyzdobou centra.
Z Protidrogového fondu za schvéleny projekt na letny tabor pre deti sme ziskali 2240 Eur.

e Ciel’, ktory si centrum urcilo v koncepnom ziamere rozvoja centra na prislu$ny

rok a vyhodnotenie jeho plnenia

[ ]

V tomto Skolskom roku sme si dali za ciel' skvalitnit' a vSestranne pomdct detom so
Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami a spravnym chdpanim nutnosti a vyznamu
IVVP na skoléch .

Ciel je dlhodoby, ale dosiahli sme na niektorych Skolach vel'mi dobrt spolupracu vsetkych
zainteresovanych odbornikov . Pekne sa rozvinula naSa vzajomnd spolupraca s Centrom
Specialno-pedagogického poradenstva. Zlepsila sa timova pradca odbornikov nasho centra
a nasSiel sa efektivny spdsob prepojenia c¢innosti odbornikov z nasho oddelenia osobnostného
vyvinu s oddelenim prevencie aj pri praci s integrovanymi ziakmi. Takouto uzkou
spolupracou odbornikov mézeme pracovat’ nielen na odstranovani akutnych a dlhodobych
osobnostnych, vyvinovych, resp. Studijnych problémov deti, ale viest' deti aich rodicov
k rozvoju osobnostného rastu dietat’a, sebapozndvaniu, objavovaniu vlastného talentu a tym
aj k spravnemu vyberu povolania.

Venovali sme nadalej zvySeni pozornost’ kariérovému poradenstvu a posunuli sme
pracu sdetmi uz do Siestych ro¢nikov. Samozrejme opidt sme velky doraz kladli na
prevenciu, nielen socialno-patologickych javov, ale aj vyvinovych poruch ucéenia.

e Oblasti, v ktorych centrum dosahuje dobré vysledky a oblasti kde su nedostatky

V nasom centre sme za jednu z najdolezitejSich podmienok kvalitnej odbornej
¢innosti  povazujeme kvalifikovany team odbornych pracovnikov, erudovanych,
zodpovednych a osobnostne vyspelych pracovnikov, ktory maju empaticky a akceptujuci
pristup ku klientom a tvorivy pristup k praci. V naSom centre takyto tim odbornikov mame.
V tomto Skolskom roku sme sice museli ndjst’ nahradu za erudovana pracovnicku, ktora $la na
materska dovolenku, vyrovnat’ sa so zavdznym ukazovatel'om, ktory nam ulozil znizit’ stav
pracovnikov o 2,3 ivdzku a v tomto oslabenom persondlnom obsadeni prijat’ a rozpracovat
nové Ulohy smerom k strednym Skolam nadsho okresu. Verime, Ze tak ako méame dobru
spolupracu so zékladnymi a materskymi Skolami a sinymi inStitGciami a centrami
vychovného poradenstva vradmci celého regionu, tak budi snaSou odbornou pomocou
spokojné aj stredné¢ Skoly. Evidujeme nad’alej velky zaujem o naSe psychologické a iné
odborné sluzby, ktory sa prejavuje sa vysokym poctom klientov a ziadosti o psychologické
vySetrenie. Dostavame pozitivnu spédtna  vizbu od rodiCov, s ktorymi dlhodobo
spolupracujeme formou skupinového poradenstva . Vyuzivame moderné metddy a formy
prace , vratane vypoctovej techniky a novych odbornych softvérov. Skvalitnili sme odborna
starostlivost’ o integrovanych Ziakov v ramci $kol aj v ramci nasho centra. Rozpracovali
sme projekt, ktory smeruje k zlepSeniu efektivnej poradenskej cCinnosti v kariérovom
poradenstve a systematicky  aktualizuje informacie pre Zziakov, ich rodi¢ov a vychovnych
poradcov o moznostiach stadia a potrebach trhu prace v oblasti profesijnej orientacie



Za nedostatocné vnimame nad’alej personalne obsadenie nasho centra a to aj napriek
tomu, Ze sme prijali dalSiu psychologicku. Vzhladom k vysokému poctu Ziadosti
o psychologické vysetrenie, ale aj k vysokému poctu Ziadosti o psychoterapiu a reedukaciu,
dany pocet pracovnikov nepostacuje. Pri evidentnom zvySovani sa poctu individudlne
integrovanych ziakov, ktorym poskytujeme pravidelnu celoro¢nu terapiu, chybaju odbornici,
ktori by sa mohli viac venovat terénnej praci. Ked’ze sa zvysuje aj pocet Ziadosti o Specidlno-
psychologické vySetrenie aje nutna pravidelna starostlivost o integrovanych ziakov
potrebujeme d’alSieho Specidlneho pedagoga.

Urcité problémy nam robi poskytovanie komplexnych psychologickych sluzieb, najma
psychoterapie a reedukacie,pre deti u€iace sa na Skolach s vyu¢ovacim jazykom mad’arskym.
Mame tiez nedostatok finanénych prostriedkov na zakupenie kvalitnych softvérov a
odbornych psychodiagnostickych technik, najmi pre stredoskolski mladez. Rozpocet ndm
neumoziuje vyclenit' viac financii na d’al§ie vzdelavanie odbornych pracovnikov ani na
cestovné ndklady.

e Spolupraca centra s inymi institiciami

Centrum dlhodobo a systematicky spolupracuje s tymito institiciami :
- spadovymi pediatrickymi ambulaciami
- odbornymi neurologickymi a pedopsychiatrickymi ambulaciami
- logopedickou poradnou
- Centrom $pecidlno—pedagogického poradenstva
- Detskymi integraénymi centrami
- Liecebno vychovnymi sanatériami pre deti — v Cubochni, Nitre,Kyneku, KoSiciach
- Specialnymi zékladnymi $kolami pre zrakovo, sluchovo, re¢ovo a telesne postihnuté
deti
- Uradom prace a socialnych veci
- Regionalnym hontiansko-novohradskym osvetovym strediskom
- Okresnymi novinami Pokrok
- Lekarskou posudkovou komisiou
- Regionalnym uradom verejného zdravotnictva
- Policiou, sudmi, prorukatirou

e Spoluprica centra so Skolami, rodi¢mi a poskytovanie sluzieb detom, Ziakom,
rodi¢om a pedagégom

Na nasom centre v ramci oddelenia poradenstva socialneho vyvinu a prevencie
a poradenstva v kariérovom vyvine. V spolupraci so skolami a pedagdgmi $kol realizujeme:

e programy zamerané na prevenciu drogovych zavislosti — ,,RozSireny trojro¢ny
cyklus prevencie“ — systém komplexne koncipovanych panelovych diskusii pre
ziakov starSiecho Skolského veku okresu Velky Krtis. Cielom je poskytnut’ sled
ucelenych informacii pri prevencii socidlno-patologickych javov. Diskusie s urcené
pre ziakov II. stupiia ZS okresu Velky Krti§ a pre §tudentov Osemro¢ného gymnazia
vo Velkom Krtisi. Dlhodobé sktisenosti s nasimi cyklicky sa opakujucimi projektmi
nam umoziuje vytvarat nové modernejSie preventivne aktivity, ktoré mame casto
moznost’ vyuzivat’ aj v ramci klubovych aktivit.

e programy na prevenciu socialno-patologickych javov — preventivno-terapeutické
vedenie deti, ktoré st ohrozené socialno-patologickymi javmi a deti s naruSenym
psychosocidlnym vyvinom.



e Kklubové stretnutia s det'mi - ktoré sa realizujii raz do tyzdna prostrednictvom
zazitkovych aktivit a poskytovanim teoretickych informacii na rézne témy. Ciel'om
klubovych aktivit je zabranit' negativhym vplyvom v spravani deti zo socialne
znevyhodneného rodinného prostredia, podporit ich zdravé sebavedomie,
prosocidlnost’, sebatictu a viest’ Ziakov k pozitivnej hodnotovej orientécii. Prinosom
projektu je poskytnit' detom modely pri rieSeni problémovych a konfliktnych
situdcii, naucit’ ich komunikovat’, rozvijat’ osobnost’

e vycvikové skupiny pre deti s problémami v spravani - patria medzi dalSie
cyklicky sa opakujtce aktivity v ramci spoluprace so Skolami a st zamerané na
elimindciu negativnych prvkov v  spravani auvolfiovanie napitia a nacvik
socialnych zruc¢nosti . Tieto klubové aktivity si vzdy dlhodobé a aj v tomto roku
sme tito celorocni pracu vyustili do letného tdbora pre deti, ktory ndm finan¢ne
podporil aj Protidrogovy fond. Pri realizdcii sme sa zamerali na optimalizaciu
socialno-psychologickych zru€nosti a socidlnych kompetencii prostrednictvom
ktorych sme pozitivne ovplyvilovali kognitivne, motivacné aj behaviordlne Crty
prosocidlneho spravania deti.

e cyklus panelovych diskusii na tému ,,Poznam svoje prava a povinnosti“ pre
ziakov 7. rocnikov mesta Velky KrtiS, opakovane realizujeme v ramci spoluprace
s Hontiansko-novohradskou kniznicou vo Velkom Krtisi.

e vzdelavanie rodicov v oblasti prevencie — patri medzi sluzby urc¢ené rodi¢om, ide o
cyklicky sa opakujuce pdsobenie na rodi¢ov prostrednictvom panelovych diskusii
a prednasok zameranych na eliminaciu negativnych javov, ktoré sa vyskytuju pri
vychove problémovych deti.

e realizicia, resp. participicia na projektoch ZS zameranych na prevenciu
socidlno-patologickych javov vyskytujucich sa v ZS. Na zaklade poziadaviek
jednotlivych §k6l rieSime otazku zaSkolactva, prevencie zavislosti na legalnych
a nelegalnych latkach, fyzického a psychického tyrania, Sikanovania, agresivneho
spravania, sexualneho zneuzivania, suicidalnych tendencii, problémy dospievania
apod.

V ramci celého naSho centra povazujeme dlhodobé ovplyvitovanie zdravej verejnej
mienky ziakov a ich rodicov, ako aj boj s roznymi mytmi, za doleziti sucast’ prevencie, ale aj
celej ¢innosti centra.

Uvedomujeme si dolezitost’ sledovania novych trendov tak v oblasti prevencie ako aj
v d’alSich oblastiach nasej odbornej Cinnosti. Z toho dévodu projekty nasho centra nesu
znamky kreativity, flexibilnosti, ale zaroven su vel'mi dosledne, systematicky a koncepcne
pripravované.

Spravu vypracovala : PhDr. Erika Drgonova, riaditel’ka CPPPaP

Vo Velkom Krtisi, dita 30.10.2009
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