Sprava

o vychovno-vzdelavacefinnosti na Odbornom wilisti internatnom
v Zelovciach v skolskom roku 2010/2011

1. Identifikaéné Gdaje

Nazov Skoly Odbornéudiliste internatne

Adresa 3koly Gottwaldova 70/43, Zelovce 991 06
Telefon 0474893281

Fax 0474893281

Internetova adresa

www.ouizelovce.sk

Elektronicka adresa

zsspzelovceriad@stonline.sk

Zriad’'ovatd’ Skoly

KSU Banska Bystrica
ul. CSA 23, Banska Bystrica

Veduci zamestnanci:

Riadite’

Ing. Pavel Pastor

Z4stupca riaditéa

Ing. Andreduricova

Veddci Useku TE

Ing. Ondrej Hromadka

Hlavny majster OV

Milan Dugovi

Rada skoly
Zastupca ped.zam.

Zastupca neped. zam.
Zastupca ro@ov

Delegovantlenovia KSU BB

Poradné organy

Bc. Tuharska Jarmila- predseda
Bc. Koraiova Jana

Eleon6ra Molnarova

Eva Mattova

Jozef Filip

Ing. Kalankova Nadezda

Ing. Sebjanovéa Alena

Pedagogickéa rada Skoly
Predmetové komisie
Gremialna porada riadite
Pracovna porada
Rada Skoly




b/ d/ f/ Zoznam webnych odborov

Kod Nazov Dizka |Plan |Reali- |Ugebny | Triedy | Potet Ziakov
Studia | vyko- |zované|plan
nov | 2010/ Novo |k K
2011 Prijati | 159 | 31.8
45722 02 poPnohospodarska | 3 ano Skolsky | II.A 6 3
vyroba- vzdelava
zahradnictvo: ci
kvetinar,zeleninar, program
ovocinar Zahradn
ik
CD- l.A 8 6
2004-
17073/
33682-
1:095
64912 01/ obchodna 3 ano Skolsky |I.C 13 |14 |10
prevadzka - praca vzdelava
pri priprave jedal ci
program | |I.C 6 7
Kuchér
36862 03 stavebna vyroba - |3 nie
murdérske prace
36862 11 stavebna vyroba - |3 ano Skolsky [11.B 7 6
stavebné stolarstvo vzdelava
ci
program
Stolar
29822 02 potravinarska 3 nie
vyroba - pekarenska
vyroba
Spolu 4 5 13 | 41 | 32
Skola triedy
(40
Ziakov)

V Skolskom roku 2010/2011 boli Ziaci prijati bezjipnacich skusok.

Skolské vzdelavacie programy boli vypracované edagtlivé gebné odbory pre 1. a 2.&ruk na

arovni ISCED 2C na zéklade Statnych vzdelavaciogmamov pre Ziakov so Specialnymi

vychovno-vzdelavacimi potrebami - Ziakov s mentairgostihnutim v oblasti:

45 Pdnohospodarstvo a lesné hospodarstvo pre SVP zéhkrad
36 Stavebnictvo, geodézia a kartografia pre SURrst

36 Stavebnictvo, geodézia a kartografia pre SVEamu

64 Ekonomika a organizéacia, obchod a sluzby pre 8\char




e/ Vysledky klasifikacie

Prospech/trieda I.C ILA I1.B I.C In.A Skola
celkom
Prospel s vyznamenanim 3 2 1 6
Prospel vémi dobre 2 3 4 2 11
Prospel 3 2 3 5 13
Neprospel 0
Neklasifikovany 2 2
Priemer dosiahnuty na teoretickom 1,74 1,67 1,97 1,81 2,25 1,88
vyucovani
Priemer dosiahnuty na odbornom 2,13 2,00 1,83 1,71 2,50 2.03
vycviku
Celkovy dosiahnuty priemer 1,79 1,71 1,95 1,80 2,28 1,90

Priemerny prospech dosiahnuty v jednotlivych pretetev riadnom klasifikenom obdobi

Predmet I.C ILA I.B I.c l.A Celkovy
priemer

Slovensky j. alit | 1,38 1,67 2,00 1,86 1,83 1,75

Matematika 2,38 2,00 2,17 2,29 2,00 2,17

Obg¢ianska vychova 1,50 1,50

Eticka vychova/ a a a a

Nabozenska a a a a

vychova

Telesna vychova | 1,43 1,00 1,67 1,80 2,00 1,58

Zaklady 1,67 1,67

zahradnickej

vyroby

Zeleninarstvo 1,67 2,50 2,08

Kvetinarstvo 2,00 2,83 2,41

ovocinarstvo 1,67 2,67 2,17

Odborny vycvik 2,13 2,00 1,83 1,71 2,50 2,03

Technoldgia 1,75 2,00 1,43 5,18

Z&klady rodinnej | a a

vychovy

Odborné kreslenie 1,83 1,83

Materialy 2,17 2,17

Ekonomika 2,67 2,67

a organizacia

Zariadenie 1,75 1,75

zavodov

Potraviny 1,75 1,57 1,66

vyZiva 2,14 214

stolovanie 1,57 1,57




g/ Zamestnanci

Kategoria Potet fyzicky Potet
prepoéitany
witel 10 3,25
majster OV 6 5,29
vychovavaté 2 1,80
pomocny vychovavate | 2 1,36
THP 4 1,76
robotnici 3 2,88
spolu 27 16,34

V Skolskom roku 2010/2011 boli nekvalifikovani 2dagogicki zamestnanci najma z dévodu
absencie Studia, ktoré podnaige pedagogicku sposobilbstatni su pdé potreby zmluvne
zaviazani na’alSie formy Studia.

Odbornog vyucovania

Odbornost

Predmety

Odborne vydované

slovensky j. a lit .,matematika, nabozenska
vychova, telesna vychova, zaklady
zahradnickej vyroby,
zeleninarstvo, kvetinarstvo , odborny vycyi
technoldgia, odborné kreslenie, materialy,
ovocinarstvo,

zariadenie zavodov, potraviny, vyZiva,
stolovanie

Neodborne vytované

eticka vychova, dlanska vychova,
ekonomika a organizéacia, vychova
k rodicovstvu, zaklady rodinnej vychovy

h/ Kontinualne vzdelavanie pedagogickych zamestnaog

V Skolskom roku 2010/11 sa &stnilo kontinualneho vzdeldvania zgelom udrziavania,

obnovovania, zdokotiavania, rozsirovania a difania profesionalnych kompetencii potrebnych

na vykon pedagogickeéjnnosti Se$ pedagogickych zamestnancov
Jedna pedagogickd zamestnaakispesSne ukdila adaptané vzdelavanie, jeden ukgh
finkéné vzdelavanie v oblasti Skolského manazmentu..

Dvaja pedagogicki zamestnanci ssgfiovali kvalifikacného vzdelavania v oblasti DPS

a Specialnej pedagogiky, jeden predagogicky zarapstnsa ztastiuje funkcného inovaného

Studia.

V rdmci projektu Modernizécia vzdelavangastrednych Skolach jeden zamestnanec
absolvuje inovéné Studium zamerané na modernizaciu vzdelavanidaso IKT.



i/ Prezentacia Skoly na verejnosti

- organizovanie vystavy ovocia a zeleniny za spédgti Slovenského zvazu zahradkéarov
a Regionalnej pinohospodarskej a potravinarskej komory v ramciektnobranie 2010 vo
Verkom KrtiSi (zapojenych 20 Ziakov, 5 pedagogickgaimestnancov)

- organizovanie giaze v aranzovani pre Ziakov ZS a SZS Kuzlo Vigaapojenych 16 Ziakov
a 7 pedagogickych zamestnancov)

- organizovanie Ba otvorenych dveri pre ziakov ZS, SZS a verejn@atipojenych 30 Ziakov a
10 pedagogickych zamestnancov)

- organizovanie Sportovych podujati, volejbalovy]rsdtenisovy turnaj v ramci okresu
(zapojenych 20 ziakov a 2 pedagogicki zamestnanci)

- spolupraca o obecnymi Gradmi pri navrhu a realizacjektov suvisiacich s Upravou
prostredia obci Zelovce, Nova Ves (zapojenychidBal a 4 pedagogicki zamestnanci)

- spolupréca s firmou SH Capital. s r.0.I'¥é Zlievce, UKSUP Dolné Plachtince, Zahrady
Dobra Niva za &elom zoznamovania sa zZiakov s novymi technolog@esiovania rastlin
(zapojenych 5 Ziakov, 2 pedag. zamestnanci)

- spolupraca s UPSVaR vo Kem Krti&i pri ziskavani zaujemcov o Stidium a tijgaania
absolventov na trhu prace (zapojeni 15 Ziacpadag. zamestnanci)

- spolupraca so Strednou odbornou Skolou v Zeloticiaraujmovej a mimo3kolskajnnosti za
Ucelom integracie Ziakov so zdravotnym znevyhodnesidrnadravej populacie.

- aktualizacia web stranky www.ouizelovce.sk , nadjtea priebezne démju aktualne
informécie o Skole pre Ziakov, r@div a Siroku verejna’s

- spoluorganizator podujatia Zumbou proti rakovin@mci celoslovenskej verejnej zbierkyibe
narcisov (zapojenych 30 Ziakov, 10 pedag. zamestivan

- U¢ad’ na volejbalovom turnaji zmieSanych druzstiev Skyth pracovnikov a rodov okresu
Verlky KrtiS (zapojeni 6 pedagogicki zamestnanci, ditisa miesto)

- (¢ag na 3. réniku o Pohar riadita SOS Zelovce v stolnom tenise( 1.miesto jednatlive
chlapci, zdastneni 1 pedagog a 2 Ziaci)

- U¢ag’ na 32. reniku Celoslovenskych Sportovych hier chlapcov edilovciach ( zapojeni 2
ped. zamestnanci, 2 ziaci)

- (¢ag’ na stiazi odbornych zrénosti Ziakov odbornychéilist v Poprade (2. miesto, zapojeni 2
Ziaci, 2 ped.zamestnanci)



jl projekty

V Skolskom roku 2010/2011 sa OUI Zelovce zapojdaissenia nasledovnych projektov:

Nazov projektu | el projektu Poskytovate Celkovéa | Vysledok
g rantu suma
projektu
2010/ 2011 Zamerom projektu "Rovnaké 3ance, je
inovativne zabezgenie pditacovej wtebne Grantovy program
Rovnaké %ance® obohatenej o zaklpenie interaktivnej tabule s Hodina d€om

dataprojektorom a prislu§enstvom pre rozvoj
éitatd’skej gramotnosti na OUI. Ak chceme
vzdelava,vychovava na pozadovanej Grovni je
nevyhnutné tomu prisposahinetddy a
komunika&né prostriedky. Programové
vybavenie v r6znych odboroch za pomoci
jednoduchych softvérovych aplikacii sa moze
sta’ pre Ziaka tenie hrougo prindSa pre Ziaka §
telesnym, mentalnym znevyhodnenim nenasilné
prijimanie vedomosti za pomoci jednoduchych
softvérovych aplikacii.

12 ratnik 4718 € | nepodporeny

2010/ 2011 Cielom projektu je vybavenie Specialnggbne
ZalGziami a interaktivnou tabou pomoze
zmodernizové eduk&ny proces, podava
ziakom informécie putavejSou formou .
Modemejsie a interaktivne ich zap&jalo priebehu MS SR
" . - vzdelavania. Nadobudnu tak trvalejSie vedomgsfiozvojovy projekt
vzdelavanie 5 ROEOVE | 5 i y

a potrebné Kicové i odborné kompetencie. VZDELAVANIE 8900 €

Pouzivanim bielych keramickych tdba & v

s magnetickym povrchom sa vyrazne zlepSia PRE VSETKYCH
zdravotné kritéria prostredia triedydas 2011
vyucovanie, podstatne sa znizi praghos
a zarové bude mozné efektivnejSie vytzi
priestor tabule na textové poznamky i obrazovy
material upevneny magnetmi. Ziaci budd thoc
s obrazovym materidlom pracovne maniputova
a upeviova’ tak svoje poznatky.

podporeny

k/ Udaje o vysledkoch in3petnej &innosti

Termin: 01.03. — 02.03.2005
Predmet inSpekcie: Ziststav a Urovié kvality vychovy a vzdelavania,
podmienok a riademi@dbornom dilisti internatnom

Zavereéné hodnotenie:

Skolska indpekcia hodnoti na:
Velmi dobrej Urovni:

- vyznamné aktivity Skoly, personélne, priestorovaaterialno-technické podmienky,
koncegnog’, zameranie, ciele vychovy a vzdelavania, plnetsebnych osnov a planov
a inych schvalenych dokumentov a ich dodrziavanie

Dobrej arovni

- pedagogicke posobenie, podmienky a efektivitateyania a vychovno-vzdelavaci proces
celkom, psychohygienické podmienky, planovanie,codé a pedagogické riadenie,



informainy systém, kvalita pedagogickej dokumentacie azladanie vSeobecne zavaznych
a Skolskych predpisov

Priemernej Urovni
efektivita wenia, Urové osvojenia vedomosti a 2Zmosti, vzdelavacie vysledky, rozvoj
osobnosti Ziakov, preventivne a multidisciplinaakévity a kontrolny systém

Odpor&ania:

a/ obsal€innosti predmetovej komisie orientavaa motivaciu, procesyania sa, na
hodnotenie a klasifikaciu Zziakov s mentalnyostghnutim

b/ v kontrolnom systéme realizavaaslednu kontrolu uloZenych opatreni

c/ vypracové kritéria hodnotenia pedagdgov

d/ dokumentaciu Ziakov spriEdni’ vedenim v jednom spise

e/ poradie vytovacich predmetov v katalégovych listoch zosdladporadim predmetov
v webnom plane
VSetky Ulohy vyplyvajice z odpas@ni boli spinené a trvale sa realizuju

I/ Materialno — technické vybavenie Skoly

Z hradiska zabezgenia materialno-technickej stranky procesu bola/tieta najomna zmluva
medzi Strednou odbornou $kolou v Zelovciach a Odporwilistom internatnym v Zelovciach,
¢o umozovalo raciondlne vyuZzitie priestorov a materialnglibavenia obidvoch zariadeni..
Odborné diliste internatne v Zelovciach zabeZpge komplexny vychovno—vzdelavaci proces
vratane ubytovania a stravovania Ziakov.

Odborny vycvik sa u existujicich odborov realizovalriestoroch a pracoviskach skofliastasne

v odbore obchodna prevadzka na zmluvnom pracoviBkustranke priestorovej vyuZiva budovu
praktického vydovania, budovu teoretického Wavania, odbornédgebne — telma vypatovej
techniky, multimedialnadea, dielne, skleniky, vydajnu Skolska jedalepd’nohospodarsku
podu v okoli Skoly, ktora slizi aj na ziskanie limeeho materialu’alej vyuzivaného vo
vyucovani odbornych predmetowmnosti krizkov.

V aredli Skoly je vysadeny sad so sortimentom oyobrdrevin a vinia, ktory sal’alej upravuje

a vyuziva vo vychovno-vzdelavacom procese.

Upeuiovanie fyzického a duSevného zdravia, telesny glpmy rozvoj Ziakov vratane
mimoSkolskych pohybovych aktivit Skola zabeage v telocvéni, ktora je rozSirena o posiviu
ako i v novovybudovanom Sportovom ihrisku.Vybavespertového arealu sa postupne rozSiruje
o d’alSie exteriérové plochy.

Materialne vybavenie jednotlivych priestorov je ddh neustale sa snazime o jeho modernizaciu..
Dielne su vybavené strojmi a zariadenigehne debnymi poméckami, didaktickou technikou,
notebookom s prisluSenstvom na premietanie.

Ziaci patas odborného vycviku vyuzivali vybavenie dielni&tskym zariadenim, ako i malt
zahradnicku mechanizaciu na spracovanie pody dudghrdrkovej zelene.

Pedagogicki zamestnanci maju k dispozicii 9 naikbe, ktoré vyuzivaju vo vychovno-
vzdelavacom procese a na pripravudouania.

Vdaka projektu Vzdelavanie pre vSetkych sa doplmhadernizuje vybavenie Skoly o zariadenie
dielni, p&itatovu wehiu s interaktivnou talfiou. Pripravi sa pre Ziakov ekologickejSie prostedi
v triedach. Pedagdgovia budu tradispozicii moderné technolégie na pripra¥ahnych
materialov a efektivny priebeh wavacej jednotky.



m) Finanéné a hmotné zabezp&enie vychovno-vzdelavacefinnosti

Odbornému &ilistu internatnemu v Zelovciach boli v roku 2010 poskyé finagné
prostriedky zo Statneho rozfia v nasledovnonileneni :

Bezné vydavky spolu :

vtom: Mzdové :
Poistné a odvody do fondov :
Tovary a sluzby :
Nahrady PN

223 273,- EUR

138 103,- EUR

48 441,- EUR
36 275,- EUR
454,- EUR

Pod’a toho boli v roku 2010 fin&né prostriedkyerpané nasledovne :

Mzdové prostriedky /EUR/

Skola Skolsky internat Spolu
Tarifné platy 82 637 29 659 112 296
Osobné priplatky 6 508 1427 7 935
Ostatné priplatky 3171 2 209 5 380
Odmeny 8 698 2978 11 676
Doplatok k platom 452 364 816
Mzdy spolu : 101 466 36 637 138 103
Poistné a odvody do fondov/EUR/
Skola Skolsky internat Spolu
Zdravotné poitovne 9 606 3616
Socialna poigovia 24 911 8 900
Dopln. déch. poitovne 1273 135
Odvody spolu : 35 790 12 651 48 441
Tovary a sluzby /EUR/

Skola Skolsky internat Spolu
Cestovne 55 - 55
Energie, voda, komunikacie 8617 2942 11 559
Materidl 6178 - 6178
Dopravné 937 - 937
Udrzba a opravy 140 - 140
Najomné 4 753 4513 9 266
Sluzby 7 805 335 8 140
Tovary a sluzby spolu : 24 485 7 790 36 275

Nahrady PN /EUR/

Skola Skolsky internat Spolu
Nahrady PN 298 156 454




Cag’ faktdr tykajlcich sa nakladov roku 2010 bola wjan uhradena z rozptvych
prostriedkov roku 2011.

Iné zdroje prijmov Odborné&iliSte internatne v roku 2010 nemalo.

n/ Koncepcia rozvoja a jej hodnotenie
Pre zabezpenie vychovno-vzdelavacieho procesu boli dané ityiarprijali sa opatrenia:

1. Opatrenia zadelom rieSenia nepriaznivych javov a problémov vohgvno-vzdeldvacom
procese boli splnené. Skola usporiadala besed¥iakev z oblasti trestnopravn&jnosti
pachanej v sfinnosti s uzivanim alkoholu, nelegéainych drog spvaikmi policie,
usporiadala prednasky pre Ziakov na tému raso¥aimimacia, dodrziavaniéudskych
prav s vychovnym poradcom Skolyalej Skola spolupracoovala s réaii Ziakov
prostrednictvom individualnych konzultacii, ak@dicovskych zdruzeni, osobnymi
navstevami rodbov Ziakov, ako i Centrom pedagogicko-psychologickpbradenstva
a prevencie a ostatnymi inStiticiami na odsikeani negativnych javov.

2. Uloha oftadom zefektivnenia prace metodickych organov kalap
Predmetové komisi&éine prispievali k vypracovaniu
Skolskych vzdelavacich programov, kawaniu disponobilnych hodin v jednotlivych
programoch, ako i k stanoveniu naplne a abaslo Standartu jednotlivych
predmetov. Navrhovali realizaciu odbornéhowiu jednotlivych gebnych odborov,
analyzovali ptiny aktualnej trovne vychovno-vzdelavacieho procesiavrhovali
opatrenia na jeho skvalitnenie.

3. Zvysit zaujem o Stadium prostrednictvom zaujmovej a gélagj ¢cinnosti sa podarilo
splnit. Zaujmov&innog’ v Skolskom roku 2010/11 bola ponuknutéa pre Ziakov
moZnogou pracové v Sesnastich zaujmovych krazkoch. Aktivne Ziaeicpwali
v siedmych zaujmovych kruzkoch. Naj&k zaujem mali Ziaci o obl&sportu,
aranzovania a vygtovej techniky.

4. Uloha kvalifikovanosti a odbornosti pedagogickyetmestnancov sa plni.

Kontinualneho vzdelavania z&alom udrziavania, obnovovania, zdokbmeania,
rozSirovania a dbfania profesionalnych kompetencii potrebnych na myedagogickej
¢innosti sa z@astnilo Ses pedagogickych zamestnancov.

Jedna pedagogicka zamestnaakispeSne ukdéila adapténé vzdelavanie a jeden
funkné vzdelavanie v oblasti Skolského manazmentu.jaQyedagogicki zamestnanci sa
zdashovali kvalifikaného vzdelavania v oblasti DPS a Specialnej pedekygleden
pedagogicky zamestnanec s@mgfiuje funkiného inovaného Studia.

V ramci projektu Modernizacia vzdelanana strednych Skolach jeden zamestnanec
absolvuje Studium zamerané na modediznizvzdelavania v oblasti IKT.

5. Opatrenia na zvySenie zaujmu o Stadium aj prostotdsm organizovania odbornych
exkurzii za Gelom zoznamovania sa s novymi technoldgiami bdfiepé. Ziaci sa
z(astnili odbornych exkurzii a vystav vo firmachKSUP Dolné Plachtince, Gardenia
a Mlady tvorca Nitra, SH CAPITAL spol. s r.o. Rk Zlievce a Zahrady Dobra Niva.
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6. Opatrenie na zvySenie pozornosti venovanej diskidgii a rasizmu zZiakom rémskeho
etnika, Ziakom zo socialne slabych a malo podnétmgdin bolo splnené prostrednictvom
konzultacii a besied s pracovnikmi Centra 3pecj#dagogicko poradenstva pri SZS vo
Verkom Krtisi, Centra pedagogicko-psychologického dersstva a prevencie vo Mem
KrtiSi, zvySenou motivaciou Ziakov, ponukou zaujyaveinnosti , ako i vzajomnou
spolupracou rodov a pedagogickych zamestnancov prostrednictvomichalnych
konzultacii, osobnych navstev v domacom prostrizdtio¥ a rodéovskych zdruzeni
v priestoroch Skoly. Skola je napomocna pri adniiadi vybavovania socialnych Stipendii
Ziakov a spolupracuje aj s Nadaciou otvorenej sjpalsati, ktora podporuje Ziakov
romskeho etnika. Na tému diskriminacia, dodrziagdndskych prav, trestndnnos’

a protidrogova vychova sa usktila beseda 8lenmi policajného zboru.

7. Opatrenia zadelom vyuziténosti priestorovych, materialnych a ubytovacichdapsa
pInili prostrednictvom uzatvorenych najomnych zméavSOS Zelovceim dochadzalo
k icelnejSiemu, efektivnejSiemu, racionélnejSiemu viuichto priestorov.

8. V oblasti spoluprace, tvorby rozvojovych a vzdeldeh programov sa ulohy spinili.
Realizovali sa nasledovné projekty:

spolupraca s Kultirnym spolkom Victoria Zeloywerealizacii podujatia Die
tradnej kulttry a remesiel v obci Zelovce,

- spolupraca s MsU vo lkem KrtiSi a SZZ vo Vikom Krtii na podpore
regionalneho podujatia Vinobran®.@ vo Vé&kom Krtisi. Pri tejto prilezitosti
Skola realizovala vystavu ovocigeniny a ¥elarskych produktov

- spolupraca s obecnymi Uradmi paiieécii projektov spojenych so sadovnickymi
Upravami a skif&anim prostredia obci Zelovce, Nova Ves

- spolupréaca s firmami SH CAPITAL spek.o. Vé&ké Zlievce, UKSUP Dolné
Plachtince a Zahrady Dobra Nivaewdizacii odbornych exkurzii, zoznamovani sa
s novymi technologiami pestovamistlin a v podpore materialneho zab&ppania
vyudby odbornych predmetov

- spolupraca s UPSVaR pri ziskavanjeracov o Studium, uptbvania absolventov
na trhu prace prostrednictvom ogohrkonzultacii s vedenim Skoly, vychovnym
poradcom a organizovanim burz phace

- zatelom zlepSenia vychovno-vzdelavacich vysledkowthiych podmienok
a zaujmovejnnosti Ziakov boli vypracované dva projekty, zrgtch bol jeden
podporeny

- De narcisov — zumbou proti rakovine sa Skola zapdidaverejnej zbierky na podporu

proti onkologickym ochoreniam

9. Opatrenia v oblasti materialno-technického zab&apia sa plnili. Pracoviska odborného
vycviku, kabinety odbornych predmetov, ako i zaw@&innog’ Ziakov sa postupne
doplnali potrebnym materialnym vybavenim. V ramci projekzdelavanie pre vietkych
prebehne inovacia materialneho zabeéep& vychovno-vzdelavacieho procesu.

10. Opatrenia v oblasti vzajomnej spoluprace a ziskaviamaninych prostriedkov
Z mimorozpdétovych zdrojov sa splnili. Fingné prostriedky ziskané v ramci projektu
Modernizéacia vzdelavania na strednych Skolachielné vyuZzivaju na inovaciu
vzdelavania jedného pedagogického zamestnancastoltd{T a doplnenie vybavenia
u¢ebni vyp@tovou technikou.



o/ SWOT analyza podmienok
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SILNE STRANKY

vyhovujuce materialno-technické.
vybavenie

zabezpéovanie komplexného vychovng
vzdelavacieho procesu vratane
ubytovania a stravovania

vhodné prirodné a vlastné podmienky 1
realizaciu OV

zastupenie pedagogickych zamestnan
z rdznych vekovych kategorii
dostat@éné ubytovacie kapacity
efektivne vyuZitie tepelnej energie

v jednotlivych objektoch Skoly
vypracovanie a realizacia projektov na
rozSirenie finamych zdrojov pre
vychovno-vzdelavaci proces

aktivna spolupraca s organizaciami

a institaciami pri zviditénovani a rozvoiji
Skoly

zabezpeéenie administrativy pre
ziskavanie Stipendii

zabezpéenie zélenenia mentalne
postihnutych deti do spaioosti

v spolupréaci so SOS v Zelovciach
MOoZnos rozvoja Sportovych aktivit

SLABE STRANKY

ekonomicka nestabilita regiénu

zn@&né zastupenie romskeho etnika

a ziakov zo socialne slabsich a malo
podnetnych rodin

nedostattna motivacia k Stadiu
v rodinnom prostredi

nedostaténe vyuzitd moznasubytovania
v SI

potreba skvalitnenia a doplnenia
vypoctovej techniky

nizka moznosuplatnenia v praxi v ramg
regionu s vysokou nezamestnatms
nizka adaptabilita Ziakov
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PRILEZITOSTI HROZBY

zvySovanie pedagogickej - malo motivujlce ocenenie prace

a odbornej sposobilosti zamestnancov pedagoga v spodoosti

najma v oblasti Specialnej pedagogiky| - negativna verejna mienka spojena so
zamestnavanie 0s0b s pozitivnym slabou toleranciou k problémovym
vz’ahom k postihnutej mladezi a postihnutym dé&®m

zapajanie sa do rozvojovych projektov| - zvySovanie nakladov na ubytovanie
EU a pod. a prevadzku

informovanos verejnosti - nepriaznivy demograficky vyvoj
prostrednictvom web stranky skoly Vv regidne

vyuZivaniecerpania moznych financii | - nedostaténa starostlivosabsolventov
z grantovych projektov a ich rodéov o ziskanie prac. prilezitost
zapajanie sa do rozvojovych projektov [EU zvySovanie nakladov na ubytovanie
poskytnutie ubytovacich moznosti a prevadzku

vV ramci agroturistiky

zriadenie novych ¢ebnych odborov

a zamerani

rozvoj vzajomnej spoluprace

a sponzorskejinnosti vyrobnych firiem

zriad'ovanie chranenych dielni v regiéne

rozvoj a podpora podnikdigkych aktivit

Navrh opatreni

1. Podid’at’ sa na tvorbe vzdelavacich a rozvojovych projekimvielom ziskania finaimych
prostriedkov z mimorozgtovych zdrojov, sluziacich k vylepSeniu vychovno-
vzdelavacieho procesu a zaujmogiejnosti Ziakov.

2. Nadalej venové zvySenu pozorn@saboru Ziakov €ag’ou na burzach skol, osobnou
U¢ag’ou pedagogickych zamestnancov nadodskych zdruzeniach ZS a SZS,
organizovanim giazi pre ziakov, usporiadanimalotvorenych dveri.

3. Za &elom udrziavania, obnovovania, zdokbmeania, rozSirovania a doplnenia
profesijnych kompetencii vytvaripodmienky pre realizaciu kontinualneho vzdelavania
pedagogickych zamestnancov.

4. Podporové mimoskolsku a zaujmowtinnog’ Ziakov postupnym dopbvanim materialno-
technického zabezpenia jednotlivych zaujmovych kruzkov.

5. V ramci eliminacie nepriaznivych javov vo vychovapdelavacom procese a prevenciou

pred negativnymi javmi venovavysenu pozorndszZiakom z malo podnetného a sociélne

slabsieho prostredia, vyuzk tomuto @elu spolupracu Skoly s ragni, s centrom
pedagogicko-psychologického poradenstva v prevebd&VaR a policajnym zborom.
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p/ Uplatnenie ziakov

V 3kolskom roku 2010/2011 tadium na OUI Zelovkendilo v odbore
po’'nohospodarska vyroba — zahradnictvo: kvetinarnaede, ovocinar 6 Ziakov, z toho 4 Ziaci
ukorxili Studium ziskanim vyg&ného listu a 2 Ziaci ziskanim osvedia o zateni.

Absolventi sa v Zivote realizuju rozmanitymi sposwbNiektori z absolventov nasli
uplatnenie v ramci rodinného hospodarenia. Niéldanispesne uplatnili na trhu prace ako
pomocni zahradnici. VZAdom na svoje postihnutie a moznosti trhu prackzikych regionoch, je
obtiazne pre naSich absolventov i&suplatnenie.

2. DalSie informécie
a) Psychohygienické podmienky Skoly

Exteriér Skoly je upravovany udrZiavanyndivmikmi, Zivymi plotmi a kvetinovymi zahonmi.
Na Uprave prostredia sa pokhé vlastnymi silami zZiaci &ebného odboru foohospodarska
vyroba — zahradnictvo: kvetinér, zeleninar, ovocina
Prostredie interiéru je esteticky upravované pessgriimentom kvetin, vyrobkami Ziakov. Uputa
aj rozmerné akvarium, o ktoré sa staraju Ziacioliggraci s majstrom OV.

RezZim vytovacieho procesu je upraveny tak, aby v dostejomiere boli splnené
poZziadavky vyplyvajlce zo zakladnych Zivotnych faitrziakov s mentalnym postihnutim.
Usporiadanie jednotlivych vygovacich hodin v rozvrhu z6adiuje psychohygienické poziadavky
Ziakov a pedagoégov.

Psychicku rovnovahu Ziakov udrziavaju aj patainé rozhovory medzi Zziakmi, pedagogmi
a rodeémi, ¢o smeruje k eliminacii a kéasnému rieSeniu vychovno-vzdelavacich problémov,
problémov suvisiacich s drogovou zavislos, diskriminacioug¢i pocitom nespokojnosti. Blizky
vzt'ah si buduju Ziaci hlavne s triednyndiite’'mi, ¢o umoziuje efektivne rieSenie problémovych
situacii. Vémi dolezity je individualny pristup k jednotlivymakom s oliadom na stupe
postihnutia a rodinnu situaciu.

Vyznamna ulohu maju aj realizované diskukesedy s pracovnikmi CPPPaP a PZ vo
Verkom KrtiSi, praca koordinatora prevencie drogovyétiislosti a vychovného poradcu.

b) VoPnocasoveé aktivity

Pre zaujmovdinnog’ Ziakov bolo v Sk.roku 2010/11 v ponuke 16 zaujnabvigrazkov, ktoré
pracovali sibezne s krizkoveinnog'ou Strednej odbornej 3koly. Ziaci sa aktivne zdpdgaich
¢innosti a mali zarovemoznos z&lenit sa do kolektivu Ziakov bez postihnutia. Vysletijyo
formy spoluprace vo \Wmocasovych aktivitdch su ¥mi pozitivne a prejavuju sa vo vzajomnych
vzt'ahoch a pomoci medzi ziakmi. Na&h zaujem prejavili o Sportové aktivity krazkov
a o krazky s cukrarenskym zameranim. [D&a sa najviac realizovali pri aranZzovani kvetin
a vyrobe cukroviniek..

Podla zaujmu Ziakov sa organizovali odborné exkurzbgalnavstevy kultirnych podujati.
Pozitivny ohlas mala exkurzia na vystavu Gardévliady tvorca v Nitre. Ziakom sme
sprostredkovali vyuzitie kultdrnych poukazov nadedModry Kamé, v Okresnej kniZnici vo
Verkom Krtisi. Efektivne bolo i predviakdné predstavenie divadla Maska v naSej obci
a predstavenie kuzelnika Jariniho.
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V popoludajSich hodinach po vyovani boli aktivity Zziakov ubytovanych v Skolskom
internate organizované vychovauate v sulade s ich planom a napl prace najma v oblasti
kultdrneho a Sportového vyzitia.

c) Spolupraca Skoly s rodémi a Ziakmi

V Skolskom roku 2010/2011 sme zintenzivoslobny kontakt s ro¢ini Ziakov aj v rodinnom
prostredi. V suvislosti s vychovno-vzdelavacim psmm vychovny poradca a trieditelia
v pripade potreby rieSili problémy aj osobnou név8t rodéov. Prostrednictvom rogtvskych
zdruzZeni a zastupcov r@dv v rade Skoly Skola informovala rédiv o dosahovanych vysledkoch
vo vychovno-vzdelavacom procese, novych zameraetpah, aktivitach a potrebach skoly.
Pri vybavovani socialnych Stipendii a inych podgemstimulov Ziakov Skola spolupracovala
s rodémi ako i inymi potrebnymi inStiticiami. Sme v prdeinom kontakte s CPPPaP spadovych
oblasti naSich Ziakov pri rieSeni problémov v ednkan procese

d) Spolupraca s pravnickymi osobami

S vyrobnymi firmami a inymi inStitaciami Z&elom podpory odborného vzdelavania,

prezentacie Skoly na verejnosti Skola spoluprdeotedk, ako je to uvedenéasti |. i) a n).

V Zelovciach 6.10.2011

Ing.vileaPastor
ditel’ Skoly



