Sprava o vychovno-vzdelavacalinnositi, jej vysledkoch a podmienkach
za Skolsky rok 2010/2011

PodPa vyhlasky MS SR¢.9/2006 Zb.z. § 2 ods. 1a

Zakladné identifikaéné udaje

Nazov Skoly : Specialna zakladna skola

Adresa 3koly : Hlavna 236/67, 976 5ierny Balog

Telefénne a faxov&isla Skoly : 048/619 1302, 048/619 0965

Internetova a elektronicka adresa skoly :www.puzzlicka.skszscbalog@azet.sk
Zria dovatd’ : Krajsky Skolsky GradCSA 26, 974 01 Banska Bystrica

Veduci zamestnanci Skoly

Riaditerka Skoly : Mgr. Anna Jozefikova 048/6191302
Zastupkyna riad.Skoly : Mgr. Jana Béova 0905851507

Rada Skoly

Predseda :Mgr. Peter Danis

Clenovia :

Zéastupca nepedagogickych zamestnancov : p. Zi&amanerova

Zastupca rodiov: p. Roman Bartos, p. Janka Sitkova, p. Maria BartoSova
Zastupcovia KSU : Mgr. Lucia Paskova, Ing. Markdi&nkova

Poradné organy Skoly

» Pedagogicka rada
Metodické zdruZenie pod vedenim Mgr. Renaty Cabanove;j .

Na pravidelnych zasadnutiach [Blanu prace MZ sme sa zaoberali :

- kvalitou vychovy a vzdelavania vo vSetkych ¥guacich predmetoch,

- komentovanou hodinou Slovenského jazykéitanie v 7.,8., a 9. tmiku Ziakov so
strednym stujpom mentalneho postihnutia,

- prednaskou na tému : Specifikd komunikacie Speeid pedagdga s emocionalne
narusenym digt’om,

- rbéznymi aktivitami a stazami v Skole i mimo Skoly,

- kompetenciami ziakov nasej Skoly,

- poruchami spravania,

- novymi metdédami, formami vreformnych &mkoch - vymena skusenosti
s pedagogickymi zamestnancami zo SZS z Brezna ndefich priestoroch Skoly,

- Skolskym vzdelavacim programom,

- spolane sme navstivili Mizeum J. G. Tajovského a J. M$ag v Tajove a Literarne
muzeum v Banskej Bystrici.



Udaje o paite Ziakov

Patet Ziakov, vratane Ziakov so Specialnymi vychovadetavacimi potrebam

67

Patet Ziakov zapisanych do 1¢rdka

Patet Ziakov prijatych na Stadium v OU

Polet ziakov v jednotlivych roénikoch

Roénik Paiet Ziakov
1. raénik 4
1. ranik C 1
variant

2. raénik 4
2. rxnik B 1
variant

3. radnik 6
3. rxnik B 1
variant

4. rainik 8
4.raenik C 1
variant

4, ranik B 2
variant

6.rocnik B 4
variant

l. stupein spolu 32
5. raénik 2
6. rainik 6
7. raénik 6
7. rxnik B 2
variant

8.ra¢nik 12
8. raxnik B 3
variant

8. raxnik C 2
variant

9. raénik 1
9.ra¢nik B 1
variant

. stupen spolu 35




Zapisani Ziaci v SZS

Patet zapisanych prvakov k 30.6. 2010 5
Skutany  poiet  Ziakov  l.rénika| 4

k 15.9.2010

Patet deti s odlozenou SkolskouO
dochadzkou

Ukorcenie Skolskej dochadzky 4

k 30.6.2011

Uspesnog Ziakov na prijimacich skiiskach do OU

Do OU Valaské bolo prijatych: 1 Ziak 8.¢rdka, do OU v Banskej Bystrici bol prijaty 1 Ziak
9.raenika, 1 Zigka si nepodala prihlaSku a1l Ziak podal prihlaSkdo OU Valaska
oneskorene.

Vysledky hodnotenia a klasifikacie ziakov

Prospelo 67
Neprospelo 0
Slovné hodnotenie 18
Pochvaly riaditékou Skoly 2
Pochvaly triednym &itel'om 6
Pokarhanie riadité&kou Skoly 10
Pokarhanie triednymcitel'om 2
Znizena znamka zo spravania |na
2.st.

Dochadzka ziakov

Skolsky polrok Vymeskané hodiny| Neospravedlnené hodiny
l. polrok 3827 289
. polrok 4983 386

Spolu za cely Skolsky8810 675

rok

Uplatiované webné plany

Ziaci nereformnych rnikov sa vzdelavali pdd platnych Webnych osnov pre SZS pre

varianty A,B,C. 3
Ziaci 1.,2.,5.,6. renika poda Skolskeho vzdelavacieho programu, ktory vychiadpa
Statneho vzdelavacieho programu vydaného MS SR.

[9%)



Zamestnanci
Poatet zamestnancov : 16

Pedagogicki zamestnanci : 14
Nepedagogicki zamestnanci : 2

Kvalifikovanost pedagogickych zamestnancov

Je posudzovana ptal osobitného kvalifikéného predpokladu — Specialna pedagogika pre
mentélne postihnutych.

1. Analyza zloZenia pedagogickych zamestnancov Skoly

Pedagogicki 14
zamestnanci

Ucitelia 12
Vychovavatelia 1
Pedagogicki asistenti 1
Odborni zamestnanci 0
Nekvalifikovani 5
zamestnanci

2. Analyza poda kariérového stupa

Kariérovy stupei : z&inajuci | samostatny s 1. atestaciou s 2. atestaciou
Pedagogicky  zamestnangi 2 6 1

(P2)

Odborny zamestnanec (OZ 0 0 0 0

3. Analyza poda kariérovej pozicie

Triedni witelia 6
Vychovny poradca 1
Kariérny poradca 0
Uvadzajlci pedagogicky zamestnanec 1
Veduci PK, MZ 1

Iny zamestnanec na Speciatmenosti 2
Vedlaci pedagogicki zamestnanci, veduci odborni 2
zamestnanci

Riadite’ 1
Z&stupca riadit@a 1
Veduci vychovavate 0
Dalsi pedagogicky, resp. odborny zamestnanec 0




4. Druhy kontinualneho vzdelavania

Adaptané

Specializané

Funkéné

Aktualizatné

~

Vlastné aktualizéné

Pripravné atestaé

Inovainé

Olr|o||o|lo|o|+

Specializané
inovatne

Funkéné inov@&né

Kvalifika¢né

NENL=

Iné

Prezentacia Skoly na verejnosti

Spolupraca s obcou a Komunitnym centrom \Ciernom Balogu :

15.10.Regionélny d& tvorivych ¢innosti v Brezne — prezentacia v speve&ngéia
vytvarné prace

20.11.Katarinske dni \Ciernom Balogu — naSi Ziaci sa prezentovali s kot
vystupenim a vytvarnymi prdcami na tému strigyrasst|a.

28.— 31. 3. Mesiac knihy — besedy gate] kniznici o pré:tanej knihe
8.4. DOeRomov - @ag’ na kultdrnom programe v KD«iernom Balogu spolu
s ostatnymi SZS v okrese

Spolupraca so Specialnymi zakladnymi Skolami v olase Brezno :

30.3. Regionalne kolo v prednese ézirdézy v SZS v Brezne - l.a lIl. miesto
9.6. Romanelgi— stiaz v spevéudovych a romskych piesni v SZS v Polomke —
[l. miesto
16.6. Futbalovy turnaj medzi SZS@iernom Balogu - Ill.miesto

Aktivity nad ramec okresu Brezno

- Gaiova Tarnava — celoslovenskatan SZS v prednese poezie a prézy v SpiSskej
Novej Vsi, sifaZze sa ztastnili Ziaci lvan Bartos a Martin Ziga

Ostatné akciezorganizované v priebehu Skolského roka :

- Den hrania — na podnet OZ Vedecka dka sme sobdgjSie dopoludnie stravili
hranim sa na Skolskom dvore a v triedach.

- Beh Terryho Foxa.

- Eurépsky tyzde boja proti drogadm — vytvarné prace na tému ,Nikéygober drogu®.

- Navstevy babkovych, filmovych a muzikalovych priedeni v Brezne a ¢. Balogu.

n



- Navstevy Horehronského muzea v Brezne.

- Skolské kolo v speve rémskychadovych piesni.

- Skolské kolo v prednese poézie a prozy.

- Jedltkova slavnog s kultirnym programom a vlastnéne up€enymi dobrotami.
- Valentin — sflaZze dvojic Il. st., prehliadka faSiangovych masiek. st. kultarny

program, diskotéka.

- Svetovy dé zdravia — aktivity zamerané na Sportové hry aadre/Zivu.

- Zapojili sme sa do zbierky ,Liga proti rakovine'
- Den Zeme - U(prava aredlu Skoly a zbieranie odpadu gsoayth chodnikoch —

zapojenie sa do saze poriadanej VLKOM- Lesoochranarska skola.

- Beseda v rdmci prevencie a ochrany Ziakov predabuEipatologickymi javmi s

IyIUDr. Medveaelovou — sexualne @bzovanie.
- Skolské kolo v stolnom tenise — chlapci.

- Skolskéa stiaz — ,Bezpéne na cestach* medzi triedami.

- Dei matiek — kultdrny program.
- Den Sportu — Sportové hry v prirode.

- Beh Olympijského tla a preteky Yahkej atletike.

- Zapojili sme sa do dvoch vytvarnychtasdi — Celoslovensky X. Vytvarny salon
znevyhodnenych deti a V. BRdk umeleckej prehliadky - Dielo tvojich rak.

Projekty, do ktorych sa nasa Skola v priebehu Skok®ho roku zapojila

Projekt Vyhlasovatd’
Kultdra bez bariér Nadacia ORANGE
Zdravie na Skolach MS SR

Narodny projekt- Modernizacia vzdelav. procesu 8a ZUIPS

Vzdelavanie pre v3etkych 2011 MS SR
ZvySovanie  vzdelanostnej Urovne  prisludnikoMS SR
marginalizovanych romskych komunit

Infovek MS SR

Vysledky indpekénej &innosti vykonanej Statnou $kolskou indpekciou

Silnou strankou vychovno-vzdelavacieho procesledovanych predmetov bolo
zohadhovanie Specialnych vzdelavacich potrieb Ziakov,vijanie ich poznavacich a
ucebnych kompetencii. Najggou mierou boli rozvijané ich praktické navyky acmosti.
Empaticky pristup v pokojnej pracovnej atmosférenmzoval véSinu Ziakov k aktivnemu
zaujmu o denie sa, 0 ziskanie zZmosti potrebnych pre prakticky Zivot. 8&na z nich so
zaujmom prezentovala osvojené poznatky a ziskarétipké navyky a zmrnosti, na
pracovhom vydovani vedeli zhodnati vysledky svojej tiebnej ¢innosti a ¢innosti

spoluziakov.




Priestorové a materialno-technické podmienky Skoly

Priestorové podmienky pre vychovno-vzdeldvacoces su vo W&ine vyhovujlce.
Chybajucu telocvinu nahradza trieda, ktora je prispé6sobena né&omanie telesnej vychovy.
Materialno-technické vybavenie Skoly je nedostaéy webné pomdcky su zastarané.
Novymi lavicami a stolikami mame vybavené tri triedy. Jednu triedu smenvtd Skolskom
roku vybavili interaktivnou tadou. Cviena kuchynku a dielne je potrebné vyhawovym
modernejSim inventarom a materialom.

Rozvody elektroinStalacie a okna na budovach S&aly havarijnom stave. Tuto situaciu sme
rieSili formou poziadavky na rieSenie havarijnydu&cii zrial’ovaté’ovi Skoly.

Finanéné a hmotné zabezp&nie vychovno-vzdeldvacadinnosti Skoly

1. Dotacie zo Statneho roz¢ta na Ziakov:
a) Ziaci, ktori st v hmotnej niidzi dostavaji dotaaeSR (strava - nasi Ziaci sa
stravuju v jedalni MS, ktora patri pod Obecny Urpreto aj dotacie dostava
obec,ucebné pomocky 33,19 € na Ziaka aj s tymito prostriedkampdituje

Obecny Urad.
b) Z prideleného rozpiu na Skolsky rok 2010/2011boterpané nasledovne:
Na mzdy zamestnancov Skoly - 125 tisic €
Na odvody -42 tisic €
Na prevadzku skoly - Mdi€
Spolu 207 tisic €

2. Finartné prostriedky prijaté za vzdelavacie poukazy:

a) Odmeny veducim krazkov 1000 €

b) Cinnog kriZkov- pomdcky - 1000 €
3. Prispevky n&iastanu uhradu nakladov spojenych s hmotnym zaheagen Skoly od
rodicov alebo inej osoby, ktord mé dicziakovi vyZivovaciu povinnas— neboli prijaté
Ziadne finatné prostriedky.

Plnenie stanovenych ciéov

Hlavné ciele, ktoré si Skola vytja v Skolskom roku 2010/2011

1 Pripravt’ Ziakov pre Zivot tak, aby ziskané pracovn&mosti a navyky mohli vyugi pri
svojomdalSom vzdelavani , alebo v realnom Zivote.

2. Predchadza negativnym socialno-patologickym javom tym, Zmkav budeme zapdja
do Sportovych a spatensko-kultarnych aktivit.

3. Spolupracouva s rodémi a zapajé ich do diania Skoly aj prostrednictvom romskeho
asistenta titel’a.

4. Rozvij& u Ziakov pditacovu gramotnod

5. Svojoucinnog’ou prezentoviaSkolu na verejnosti a spolupracésinstiticiami obce.

6. Zapajd sa do projektov a tym sa snagylepst’ materialno-technickd zaklad Skoly.

7. Vyuziva moznosti vzdelavania zamestnancov cez MPC v BaBsjistrici.



Realizované ciele:

- Aby Ziaci boli uspesni vo vychovno-vzdelavacomgase, zarujeme ich a vzdelavame
diferencovane pd@ druhu a stuga mentalneho postihnutia.
- Do vychovno-vzdelavacieho procesu sme zapajaiskeho asistenta&itel’a.
- Formou kraZkovejcinnosti sa zapgjame do kultirnych a Sportovych fatdw obci,
spolupracujeme s Komunitnym centrong}ernom Balogu a so $pecialnymi kolami v okrese
Brezno.
-V ramci p@itacovych kruzkov sme rozvijali u Ziakov gitecova gramotnod

— Zapajali sme sa do projektov a oslovovali sponzopogzentovali sme&innog’ Skoly

v regionalnych médiach.

Analyza sifasného stavu

Silné stranky:
Vyhodna poloha budovy Z'adiska prostredia a dostupnosti
Zaujem rodiov o vzdeldvanie deti v naSej Skole
PoZadovana kvalifikovanésuéitel'ov
Zaujem uitel'ov o d’alSie vzdelavanie
Materialne vybavenie pre vyavanie TV,
Zaujem Ziakov, ktori ukafili povinnu Skolski dochadzku pokiava’ v Studiu v OU
. Romsky asistentditel'a a hudobny kruzok pod jeho vedenim.
Slabé stranky :
1. Slaba spolupraca rattiv so Skolou
2. Zastarané vybavenie dielne, kuchynky a ostatnygebmych pomécok
3. Nedostainé priestory pre kancelarie, kabinety
4. Nedostatné finartné prostriedky na vysSie uvedené investicie

Nogok,rwhE

Psychohygienické podmienky na Skole

Idealne psychohygienické podmienky sa nedaflrdava z dévodu spojenych éaikov.

VoPnocéasove aktivity

Finartné prostriedky wlenené na vzdelavacie poukazy boli vyuzité v tgcktuzkoch:
Paita¢ hrou pre najmensich

Zaklady prace s PC

Praca s PC pre pokiibych

Sikovné ruky

Krazok mladého diskotekara

Sportovo-péitacovy krazok

Hudobno-spevacky kruZzok — hra na hudobny nastingd, spev

NoakwnNpE



Spolupraca Skoly s rodémi

Skola pre rodiov organizuje roézne podujatia, aby uputala ickgpoos’ na vychovno-
vzdelavacie vysledky deti :
23.11. a 3.5. Rattivské zdruzenia

Besiedka ku Bu matiek — Ziaci sa ro&hhm predstavili s bohatym kultdrnym
programom a nagenymi kol@&mi, ktoré die¢ata upiekli vramci pracovného
vyucovania. Rodiia o tato aktivitu deti prejavili zaujem, &om svedila aj ve’ka &ag.

Zaver

» Moja robota smeruje k tomu, aby Skolska rob@amenila na hru a poteSenie.”
J.Akensky

Cely vychovno-vzdelavaci proces smeruje Kk pripragéinziakov na pracu, ktora ich

v Zivote ¢aka. Do vydovacieho procesu sa snazime viiaBavé prvky, ktoré maju
zabezpéit dobry vzxah Witel-ziak. Vychova dobrého, pracovitého a zodpovedného
¢loveka je uloha@azka a vyzaduje si Vké Usilie, trpezlivog sebazaprenie, pochopenie,
ale hlavne lasku zo strany vSetkych pedagogickyale aj nepedagogickych
zamestnancov. Spalee sa snazime Ziakom vytvardobré podmienky precenie, aby sa

po skorteni Skoly mohli plnohodnotne zarédio naSej spolmosti.

Vypracovala : Mgr. Anna Jozefikova, riadita Skoly

V Ciernom Balogu #la 28. 6. 2011

Sprava bola prerokovana na hodnotiacej pedagogiaklejda 29. 6. 2011

Sprava bola prerokovana a schvalena na Rade Skal\30. 8. 2011
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