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1. Zakladné identifikaéné udaje o Skole

Nazov skoly: Specialna zakladnéa 3kola
Sokolska 111
96001Zvolen
tel/fax : 045 5360114,
0911 857022
specialnazv@pobox.sk , specialnazv@gmail.com
www.szszvolen.sk

Specialna zéakladna skold d’alej len SZ$vo Zvoleneje organom Statnej spravy na tseku
Specialneho Skolstva. Je samostatnou rétppou organizaciou na zakladdad’ovacej
listiny , ktoru vydalKrajsky Urad Banska Bystrica v sulade s ustanovenim § 5 ods. 1
zékona SNR. 542/1990 Zb. o Statnej sprave v Skolstve a Skplskmosprave v zneni
neskorsich predpisov.

Zria dovacia listina bola vydana s Ginnost’ou od 01.01.1999 pod. j. 98/053489-8.
Skole bolo pridelené identifikaégislo —35984651.

Statutarnym organom organizacieigdite P Skoly, ktory je opravneny komlar mene
organizacie vo vSetkych veciach.

Skola bola zriadena na domeuréitu.

Zria d@ovatd’om Skoly v Skolskom roku 2010/11 je Krajsky Skolskyirad Banska
Bystrica, CSA 26, prednosta Gradu : RNDr. Tibor Matas

SWéas’ou sSkoly je Skolsky klub deti , vydajna Skolska jedleii a Centrum Specialno-
pedagogického poradenstva.

SzSposkytuje vychovu a vzdelavanie Ziakom zdravotmevghodnenym spésobom
primeranym ich postihnutiu.

Skola je zriadena pre Ziakovraentalnym postihnutim. Vzdelavanie sa uskutduje
diferencovane pd stugia postihnutia Ziaka. Na zéklade tychto stmpje SZSvnatorne
diferencovana na variangy, B, C. Vzdelavanie sa poskytuje aj Ziakaiacnasobne
postihnutym a Ziakom sliagnézou autizmus a inymi pervazivnymi vyvinovymi
poruchami. V Skole je zriadenypripravny ro ¢nik.

Mimoskolsku ¢innost’ zabezpéuje Skolsky klub deti a rdzne zaujmoveé utvary.
SzSzabezpéuje kvalitné a odborné vzdelanie mentélne postiymutiakom.

Poskytuje Siroky serviSpecialnopedagogickych sluzieb. Ma vlastného psyalidga,
Specialistu pre pracu so ziakmi zo socialne znevytineného prostredia.

SZSvo Zvolene je $kolou s okresnou pdsohioos patri do siete plnoorganizovanych
Specialnych 3kél.

Vzdelavanie zabezpajeme aj pre klientoDSS — SYMBIAvo Zvolene formou alokovanej
triedy.

V Skolskom roku2010/2011bolo v Skole zapisanych celkom 123 Ziakov z tolpoipravnom
ro¢niku 7 Ziakov a v 1. smiku 13 Ziakov. Ziaci sa vzdelavali v 17 triedadbre
mimoskolskinnog’ boli vytvorené 2 oddelenia Skolského klubu déiizaujmovych
Gtvarov.

V Skole pracovalo spolu 33 pedagogickych zamestahtitelia, vychovavatelia
a pedagogicki asistenttitel'a / , 7 odbornych zamestnancov a 7 prevadzkovych
zamestnancov.



2. Veduci zamestnanci Skoly
Meno

funkcia

Mgr. AsnnaKutna

riadite’ka Skoly

Mgr.DasaSlamkova

zastupiy pre 1. stupg — zastupca Statutara

Mgr.JanaSklienkova

zastupks pre I. stupge Skoly

Mgr. MonikaBarankovéa

vedulca metodického zdruzenia

PaedDr.Jan Salko

veduci predmetokeisie

Mgr. BorisFi P o

Specialista pre pracu so ziakmi zo soc. zn. prostre

Mgr. Erikalvanova

vychovné poradlya koordinatorka

drogovych prevencii

Magr. Livia Fe¢kova

Skolsk& psycholdka

Ing. Monika KusSnirova

predsediky Rady Skoly

Mgr. Alica Ciamporova

vedUci zamestnanec CSPP

3. Rada 3koly pri SZS Zvolen

Meno funkcia v rade Skoly zastupuje

Ing. Monika Ku 3 nirova gitelka predsedig SZS Zvolen

Mgr. GabrielaM ar k o v & gitelka podpredseda SzS zvolen

Jarmila Siv akova gtovnicka ¢lenka SzS zvolen

Mgr. Pavol K u k a ¢len KSU Banska Bysiric
Mgr. Vladimir Skarb a ¢len KSU Banska Bysiric
Ing. MariaHupianova glenka KSU Banska Bystrica
Mgr. DenisaPeknusS iakova ¢lenka KSU Banska Bystrica
CudmilaSemanova ¢lenka rodi
EvaHazlingerova ¢lenka rodi




JanaKandréaova élenka rodi

EvaGaSparova ¢lenka rodi

Zastupenie v Rade skoly :

Za zamestnavat#a - SZS Zvolen  : 3
Za zriad’ovatd’a — KSU B. Bystrica : 4

Za rodicov ziakov Skoly © 4
spolu ¢lenov 11

Zasadnutia Rady Skoly sa uskirtiti podla planu celkom Styri krat . Na zasadnutiach bola
prerokovana dblezita dokumentacia Skoly :
- sprava a@&innosti Skoly za Sk. rok 2009/2010
- organizéacia Skoly a plafinnosti Skoly na Skolsky rok 2010/11,
— hospodarenie skoly za rok 2009 a I. polrok ro@u®
- aktuélne informécie o schkavani a naslednej realizacii projektov z EU
- noveé Skolské vzdelavacie programy
- sprava a@innosti Skoly za I. polrok Sk. roka 2010/11
- rada Skoly bola iniciatorom ,Peticie ,, za Uprguistupovej komunikacie v areali Skoly,
ktord bola zaslan& primatorovi Mesta Zvolen a réalia prebehla v maji 2011
- iné dolezité udalosti zo Zivota Skoly

Rada skoly je pomocnikom v praci vedenia SkobmBha riegi vzniknuté problémy,
poskytuje namety pre pracu Skoly , snazi sa ziskspyanzorov na zabezfenie niektorych
Ziackych akcii.

4. Organizacia tried, po €ty ziakov, vysledky klasifikacie za Skolsky
rok 2010/11

V Skolskom roku 2010/11 Skolu navstevovalo sd#@ Ziakov, ktori sa vzdelavali v :

11triedach variantu A

1 triede variantu C

1 triede variantu B-C

1 triede pre Ziakov s viachasobnym postihnutim
2 triedach pre Ziakov s diagn6zou autizmus

1 triede pripravného tmika

Spolu bolo v Skold.7 tried / z toho 1 alokovana v DSS SYMBIA Zvolen /.

Pre mimoskolsk@&innog’ boli zriaden& oddelenia Skolského klubu deti .



Prospech a spravanie:
Z celkového pd@tu 123 Ziakov :

prospelo 120 Ziakov

neklasifikovani 3 Ziaci

v pripravnom ro éniku bolo zasSkolenych 7%iakov z toho po rediagnostickom vySetreni
1 Ziatka bola preradena na zakladnu Skolu 6 Ziakov pokréuje vo vzdelavani v SZS

Znizenu znamku zo spravania :

stupei 2 malo14 ziakov
stupei 3 malo18 Zziakov
stupai 4mal 5 ziakov

NajcastejSie priiny udelenych vychovnych opatreni:
- zaSkolactvo, neospravedinené ¥guacie hodiny, Uteky z vyiovania
- hrubé poruSovanie sSkolského poriadku
- agresivita a vulgarn@s/oci vyucujucim a ostatnym spoluziakom

Dochéadzka ziakov do Skoly :

Ziaci spolu vymeskald8 812 vywovacich hodin.
Z toho bolo34 765 ospravedlnenych
a 4 047 neospravedlnenych vyiovacich hodin.

Ukonéenie Skolskej dochadzky :
V Skolskom roku 2010/11 ukeito Skolskd dochadzk8 ziakov:

10 Ziaciboli prijati nad’alSie vzdelavanie do odbornéhdlidta
8 Ziakovukortilo povinna Skolsku dochadzku / 16 rokov fyzickéreku /

5. Zhodnotenie udrovne splnenia koncaimych zamerov Skoly v Skolskom
roku 2010/11

Hodnotenie
5.1.Realizécia novych Skolskych vzdelavacich pnognav ranikoch 2. a 6.
Na prvom stupni Skoly — tmiky 2 -vSetky predmety boli zvolené Wyjldcimi poda

aktualnej potreby . Prevazovali oblasti , ktoréigmvali povinné predmety tiené Statnym
vzdelavacim programom. Vynimku tvorila len dopraa@nvironmentéalna vychova.



V 6. ratnikoch bola rovnako dobra Fma predmetov. Ziaci si rozvijali hlavnegivo

v predmetoch jazyk slovensky a matematika ¥aiebolo zdokonafi ¢itate’ské kompetencie
Ziakov a zisk&matematické kompetencie ktoré mézu vyuzrealnom Zivote.

V ramci dopravnej vychovy bola pozortiogamerana na vychovu spravania sa v r6znych
dopravnych situaciach , aby sa predisSlo Urazono¥igki ceste do Skoly a zo Skoly.
VSeobecne hodnotime mozrosvolby vywovacich predmetov vramci Skolskych
vzdelavacich programov pozitivne.

5.2.Pokréova’ v realizacii preventivneho programu na ochranu taleeho zdravia deti
a Ziakov a v plneni tloh Narodného programu preiecobezity.

Zvysena pozorna's z ladiska prevencie socialno-patologickych javov haaovana

Ziakom s poruchami spravania. Ako rizikovi sa jakigci kortiaci povinna Skolsku
dochadzku. RieSenie problémov spravania tychtooXia¥razne gaZzovala zla spolupraca

s rodémi tychto Ziakov. Z tohto dévodu smiastejSie realizovali navstevy v rodinach.

U viacerych Ziakov boli poruchy spravania podmignappsychiatrickou diagnézou,d&na
rodicov vSak nespolupracuje a nevgdava odbornd pomoc pedopsychiatra napriek
odpor&aniam,¢o je vSak dlhodoby problém.

Z hradiska zaskolactva pretrvavali problémy s nizkothddzkou mnohych Ziakov, dialej
vSak problémom ostavaju dod&te ospravedinené hodiny / lekarmi /, za ktoré giprévne
postihnuténi ani Ziaci ani ich rodia.

V rdmci prevencie sme realizovali aj ni€ko navstev v rodinach Ziakov zaasti
komunitnych pracovnikov @enov hliadky mestskej policie, s ktorymi spoluprjaene. Vzdy
iSlo o rieSenie spravania alebo slabej dochadzkyaviaSich Ziakov Zije vo Vi
nepriaznivych hygienickych ale aj moralnych podrkeh. V mnohych rodinach je vychova
deti a starostlivaso ne zanedbavana. ReSpekt ajivodicom ma malo Zziakov zo socialne
znevyhodneného prostredia a preto aj spoluprada ®dimi neprinas&asto Zelané
vysledky.Nepodarilo sa ndm presvedit’ niekoPko romskych rodi¢ov kon¢iacich Ziakov,
aby suhlasili so vzdelavanim svojich deti na OU, paiek tomu, Ze sme sa o to pokusali
niekorkokrat aj s pomocou komunitnych pracovnikov, pretoZ iSlo o Ziakov, ktori mali
zaujem od’alSie vzdelanie.

V rdmci realizacie preventivneho programu na oahraentalneho zdravia deti a Ziakov sme
pracovali formou individualnych pohovorov a skupigioh terapii so Ziakmi. V plneni tloh
Narodného programu prevencie obezity sme realizoiwgko’ko skupinovych rozhovorov na
tato tému. Stravovacie navyky niektorych Ziakov $ZS/3ak do vigkej miery ovplyvnené
nepriaznivou socioekonomickou situaciou v rodinaclzdelavanie v tejto oblasti je
problematickejSie.

5.3.Realizacia schvalenych EUROPROJEKTOV

Projekt : Podpora socialnej inklizie MRK — vzdeldiapre vSetkych

Operany program : Vzdelavanie

Prioritna os : Podpora vzdelavanie 0s6b s osobitryehelavacimi potrebami

Opatrenie 3.1. ZvySovanie vzdelanostnej Urovnelysmskov marginalizovanych romskych
komunit

S realizaciou menovaného projektu smeaaiavo februari 2010 ajeho ukodenie je
naplanované na januar 2012.

V uvode nam najuisie problémy spbsobovala dokumentacia .



Chyby ktorych sme sa dopiadi boli sp6sobené zv¥da tym, Ze sme dostavali nespravne
informacie.

Kon&tatujeme, Ze pri vypracovani projektu agent@msidlom v Sali neboli zéadnené nase
poziadavky a podklady, ktoré sme odovzdali pri @&do vypracovanie projektu a tak doslo
a dochadza k r6znym problémom pri jeho realizacii.

| cez spomenuté nedostatky projekt ma vyrazny podieskvalihovani vychovno-
vzdelavacieho procesu v Skole a vyznamne prisgigeaSirovaniu materialno-technického
vybavenia Skoly.

V jeho realizacii pokréujeme podla harmonogramu.

Druhy EUROPROJEKT Rekonstrukcia budovy Skoly

Predkladatéom projektu je KSU v Banskej Bystrici a d@dposlednych informacii je v $tadiu
schvdovania dodavata vnutorného vybavenia Skoly na Urade verejnéhtacb&nia.
Dodavaté stavebnegasti bol schvaleny.

Pravdepodobnds&iatku realizacie projektu — jar/leto roku 2012.

5.4. Poskytovanie komplexnej Specialno-pedagogigkejsti prostrednictvom

CSPP pri SZS Zvolen dem, rodtom, pedagogickym zamestnancom a 3i-

rokej verejnosti , na zéklade Poverenia KSU v RajBystrici metodicky

usmetiova’ Skolské zariadenia vychovného poradenstva a poevevo svojej Uzemnej
pbsobnosti

- hodnotiaca sprava v prilohe

5.5. Podporovavolnocasoveé aktivity Ziakov, rozvifaschopnosti a talenty,
Ucelne vyuzivd finantné prostriedky na zaujmové vzdelavanie
prostrednictvom vzdelavacich poukazov

Zakladnym nastrojom rozvojd’&covych kompetencii v Skole / okrem inych /su aj
mimoskolské a mimovytovacie aktivity Ziakaktoré vedu k maximalnej podpore motivacie,
vlastnych aktivit a kreativity Ziaka, smeruju kepojeniu Skolského prostredia, v ktorom Ziak
je vasinou pasivnym prijemcom informacii, s realnym prexim existujicom mimo skolu,
presivaju ulohu a pdsobenie ¥yjliceho v pedagogickej interakcii od vystupovania
direktivneho a autoritativneho ku konzdhamu a poradenskému.

Hodnotenie oblasti vimocasovych aktivit je daskriticke.

V Skolskom roku 2010 / 2011 sa na prvom stupnizewsdl jeden zaujmovy Utvar v druhom
ro¢niku — tanény. Na druhom stupni Skoly to boli 4 zaujmové Uwari celkovom péte
Ziakov je to méalo. Zaujem o vedenie kruzkosi@nosti zo strany gitel'ov bol nedostatny.
Snal’ pre nedostatok Yméhocasu , vlastnou wazenosou vo vywovacom procese,
mimosSkolskymi zaujmami alebo slabou motivaciou jykau sa finatiného ohodnotenia za
pracu naviac.

Rozvija schopnosti a talenty, je z roka na t@Sie , nakiko nezaujem deti o akukeek
pracu v Skole rastie s ich pribudajucimi centimeir&azdy, kto uz nejaky krdzok v nasej
Skole viedol vie, Ze je ttazka praca, ale aj radbked” sa veci vydaria.

Cestu ale nevidime ani v dldZzdeni fantastickymiemalnymi podmienkami / di zazitky

z vyletov v ramci projektu MRK/, kedy p&d slov kolegov si naSe deti pochadzajuce zo



socialne znevyhodneného prostredidinrerychlo a nekriticky zvykaju na vymozenosti,

ktoré za normalnych okolnosti vébec nie sU samogre]

Sportové krizky, ktoré boli u nas tradiciou vymiBibhyb je viastna's ktora je déom
prirodzene dana. Iste je za absenciou kruzkovaujem ziakov, ich otrasna kondicia , zla
dochédzka a nestalbeh rozhodnuti.

Zaujmov&tinnos’ musi vychadzazo skuténého zaujmu Ziakov. V nasom type Skoly mozno
tazka vdba aleco ide u nagahko ?

Finartné prostriedky wené na kruzky odzrkédju dochadzku a prihlaseny ¢ei Ziakov .

pracu s démi. Financie doteraz ziskané cez vzdelavacie pgukali zatid vzdy vyuzité
Gcelne.

5.6. Zvysovd kvalifikovanos’ a odbornogvyucovania, vo vychovno-vzdelavacom procese
vyuziva’ didaktické a kompenzaé pomdcky a inforntao komunik&né technologie na
rozvijanie Kucovych kompetencii ziakov

Pre vzdelavajuceho skoveka nemusia iyprinosné akélkvek vzdelavacie aktivity, ale
predovsetkym také, ktoré su uZit@ pre jeho Zivotnu prax.

Kruéové kompetencie je zvnutorneny, vzajomne prepojenstibor nadobudnutych
vedomosti, zri&nosti, schopnosti, postojov a hodnotovych orientdcktoré su délezité
pre celozivotné vzdeldvanie, pre kvalitny rozvoj sobnosti jednotlivca, jeho aktivne
zapojenie sa do spoknosti, efektivne uplatnenie v zamestnani.

Zakladnym nastrojom rozvojd’éicovych kompetencii v nasej Skole su:
a) vhodné stratégie vywby - metodickeé pristupy a postupyitel'ov

Uc¢ime Ziakov pracouwas osobnym p&tacom, ale aj s’alSimi prostriedkami inforniao-
komunikanych technolégii, vyuzitaadekvatne zdroje informacii a efektivne pracova
informaciami.

Ucitelia sa v Skolskom roku 2010/2011 vo VVP zameralirozvijanie nasledujacich
kra¢ovych kompetencii Ziakov :

* komunik@né kompetencie

e matematické kompetencie

» informa‘né kompetencie

» kompetencie na rieSenie problémov
* ucebné kompetencie

* socialne a personalne kompetencie
* pracovné kompetencie

» obdianske a kultirne kompetencie

Skolstvo doteraz nedostalo takfebnt pomdcku, ku ktorej by mali Ziaci taky prirodyge
aktivny a pozitivny vzah ako k poéitacom.

Uvadzanie novych inforrdaych a komunikénych technolégii do vyiby pomaha preklent
uniformné vzdelavanie.



Umoziuje sa takto jednotlivcovi objat/a rozvija svoj individualny potencial, pomaha mu v
sebarealizacii.V niektorych pripadoch jefiat vhodnou kompenzaou pomockou —
poruchy pisania, vyslovnosti, telesné postihnkieunikané problémy / nadhradna
komunikécia /.

MéZeme konStatovaze vybavenie nasej Skoly komunikgmi technolégiami je na Veni
vysokej arovni. Maloktora Skola nasho typu dispenakym mnozstvom IKT pomocok.
Vedie spravne ad&elne vyuzivd tieto moderné technologie- o to sa snazia vSetci
pedagogicki zamestnanci Skoly.

5.7. Nal'alej rozvija potitatova gramotnogpedagogickych zamestnancov v ramci
kontinualneho vzdelavania a v ramci internych mietogth organov Skoly

Skola ma vypracovany Plan kontinualneho vzdelavpagagogickych a odbornych
zamestnancov v ktorom su zapracované vzdelavitigta zamerané na modernizaciu
vzdelavacieho procesu — zdokonalenie, zvliadnupieaktické vyuZzitie IKT.

Strategickym ciBom je ziskanie pfitacovej gramotnosti vSetkych pedagogickych
zamestnancov z dévodu efektivneho vyuZivania kadré ma Skola k dispozicii.
Vyznamnym pomocnikom pri plneni tejto tlohy surdgrné metodické organy skoly, ktoré
do svojich plano¥innosti pre Skolsky rok 2010/2011 zapracovali vadatie aktivity na
zlepSovanie p#itacovych zrgnosti a na odborné vyuzivanie modernych didaktickyc
pomécok ako su pitace, notebooky a interaktivnéebne s cibom nésledne rozvifa
kracové kompetencie Ziakov. Na tieto vzdelavacie dtivoli vyuzivané predovsetkym
ved’ajSie Skolské prazdniny — iSlo o skupinové a irdligiine vzdelavanie. Pri tomto
vzdelavani boli vyuzité skisenosti a&masti pedagdgov ktori uz absolvovali, alebo sa
zWashuju vzdelavania v tejto oblasti.

KonsStatujeme, Ze pomaly smerujemecklému vyuzivaniu dostupnych technologii. Aj my
wcitelia sa vSak musime eStéit)) ale sme na spravnej ceste.

5.8. Zlep&t priestorové podmienky pre viachasobne postihmukyakov Skoly

V minulom Skolskom roku bolo v Skole z celkbwo pd@tu Ziakov 16 Ziakov
s viacnasobnym postihnutim — do tejto kategorikatieboli zaradeni telesne postihnuti,
autisticki Ziaci a Ziaci s inymi pervazivnymi vii@gvymi poruchami. Menovani Ziaci si
vyZaduju vytvorenie Specifického pracovného pras&r@ pouzivanie kompenag/ch
pomaocok.
Na Skole je vytvoreny priestor na rehabilitaciuakbm bola poskytovana canisterapia, bolo
vybudované socialne zariadenie — bezbariérové Wi€ha s teplou vodou. V tychto
priestoroch bola tiez vykonana komplexna rekon&iauklektroinStalacie a nasledne boli
priestory vymé&ované.
Vybavenie Speciadlnym nabytkom tvorica&’ projektu RekonsStrukcia Skolskej budovy , ktory
je v realizacii.



6.Konceptné zamery Skoly — Skolsky rok 2011/12

Hlavné dlohy planuinnosti Skoly boli uréené na zaklade analyzy Sk. roka
2010/11 a potrieb Skoly .

1.Uspedne ukatit’ projekt s nazvom ,Podpora socialnej inklizie MRKzdelavanie
pre vSetkych* Opekaého programuVzdelavanie, Opatrenie 3.1. ZvySovanie
vzdelanostnej Urovne prislusnikov marginalizovanyhskych komunit
spolufinancovaného z Eurépskeho socialneho form$tatneho rozgtu SR.

2.Rozvijanie osobnosti, zaujmu a talentu kazdéakaziormou zaujmovych krazkov ,
zapdjanim sa do réznycht'sii, podpora mimoskolskych aktivit Ziakov. Aktivity
Ziakov vyuzt ako formu na postupné zlepSovanie psychomotork&ivu mentalne
postihnutych Ziakov, na prebudzanie a formovanietiekého vFahu ku skuténosti,

k vyrovnaniu disharmonického rozvoja a k uspesSngaradeniu tychto jedincov do
bezného Zivota. Zaujmovu a krazkosiGnog’ vyuZit’ aj pri prezentécie Skoly na
verejnosti.

3.Na vywovani uplatova’ okrem klasickych aj nové metody prace , efektivne
vyuziva’ odborné tebne Skoly a IKT , tvofiprezentacie na jednotlivé predmety.
Viest’ Ziakov tak , aby ziskané znpsti vedeli uplatiia vyuzi’ vo vyuiovacom
procese a v beznom Zivote.

4.Podporové osobnostny a profesionalny rast pedagogov lamhova’

potreby a moznosti Skoly pri tvorbe planu konéilmeho vzdelavania, v spolupraci
s internymi metodickymi orgdnmi rozvijaruénosti pedagogov na pouZzivanie IKT vo
vyuc¢ovacom procese , ha zavedenie novych inovativiyeérh vywovania. Interné
vzdelavanie pedagdégov zameéra vysvetovanie a objasvanie pojmov ako su :

- kracoveé kompetencie, tvorba prezentacii

- kooperécia v zbore

- vytvaranie priaznivej emocionalnej a pracovnej klim

- zvladanie agresivity a stresu,teh witel’ - Ziak

- priprava, tvorba a realizacia Skolskych vzdelavapiogramov

- pravne vedomie



5. PInt’ Ulohy v oblasti socialno — patologickych javovilegle s internym
programom Skoly. ZvySenu pozoriiogenova citovej a mravnej vychove Ziakov.
Vychovne vplyva na Ziakov s poruchami spravania a Ziakov zo soeial
znevyhodneného prostredia- vyuiyaedovSetkym vychovné predmety, roézne ,
terapie, triednické akcie , Skolské akcie, kulttarepol@enské podujatia
organizované pre Ziakov.

6.Ddsledne sledova riest’ vzniknuté problémové situacie, viesvidenciu
problémovych Ziakov, ihr&prijimat’ opatrenia. Vyuziviavychovné opatrenia gas
celého Skolského roka, o udeleni vychovnych opésievies evidenciu. Prizyva
rodicov na rieSenie problému, pri udeani vychovného opatrenia , alebo v inych
zavaznych situaciach na rieSeni ktorych by sa maiget’ aj zakonny zastupca Ziaka.
Zo stretnuti vies pisomny zaznam.

Snaha vyuzivapochvaly ako motiveny nastroj.

7. Pre Ziakov s viacnasobnym postihnutim vytvamdividualne vzdelavacie
programy zamerané na oblasti, ktoré sliariska kompenzéacie postihnutigikoveé.
Vytvorit’ primerané materialne a technické podmienky pr&ayanie tychto Ziakov,
vyuziva r6zne projekty na ziskavanie dotacii na zakUpgméeialnych pomocok.

8. CSPP pri SZS Zvolen bude poloaa’ na zaklade poverenia KSU v BB

v metodickom usmaépovani Skolskych zariadeni vychovného poradensfw&eencie
VO svojej Uzemnej pésobnosti.

Strategickym ciBom ostava zvySovanie kvality poskytovanych sluzelasné
plnenie poziadaviek adresovanych poradenskémudzamiia.



7. Kvalifika¢né Struktara pedagogickych zamestnancov Skoly v Skekom

roku 2010/2011

Celkovy poéet _pedagogickych zamestnancov Skoly:
Z toho «itel'ov

Vychovavatéov

Asistentov ditel'a

Kvalifika ¢né Strukttra u &itel’ov:

Patet Specialnych pedagégov

Kvalifika ény predpoklad vzdelania pre pracu v SZS shia :

Kvalifika ¢nd Struktira vychovavatd’ov:

Patet vychovavatéov so Specialnou pedagogikou
Patet vychovavatéov bez SP/doplnenie v zmysle
zakonat. 317/2009

Kvalifika ény predpoklad vzdelania pre pracu v SZS shia:

Kvalifika ¢nd Struktlra asistentov Witela :

Patet asistentov s vysokoSkolskym pedag. vzdelanim
Patet asistentov s inym VS vzdelanim
Paset asistentov so stredoskolskym pedag. vzdelanim

22

100 % witelPov

N B~

67 % vychovavatéov

Pozadovany kvalifikatny predpoklad vzdelania pre pracu asistenta dgia: 75%

asistentov

Z celkového pd@tu pedagogickych zamestnancov &a kvalifika &ny

predpoklad vzdelania pre pracu v Specialnej Skole 88% zamestnancov




8. Oblag’ d’alSieho vzdelavania a kariérového rastu pedagogicki
zamestnancov Skoly

8.1.Metodické zdruzenie v Skolskom roku 2010/201hgadalo 3 krat:

V novembri 2010sa uskutdnilo prvé zasadnutie metodického zdruZenia, kderesi
nas pani zastupkw pre |. stupge Mgr. E. Palkova pripravila metodicky material
o socialnych sigach: facebook, blogy, wikipedia. Dala do pozornostktoré www.
stranky, ktoré mozu vyawjucim napomot€ v Skolskej praci a v osobnom rdzde.
PreHbili sme si teoretické vedomosti o interaktivngjut, nazorne nam predviedla
zékladné funkcie prace s interaktivhou faday poskytla nam metodicky material
k uvedenej tabuli. Praktické skudsenosti je mozndohadnd len vlastnou tvorbou

a pracou v danom programe.

Vyudujice postupovali pda novych SVP a SkVP vypracovanych pre 2nik

A variantu a 2. a 6. tmik B a C variantu. Paniitel’ky skonStatovali ispeSné plnenie
stanovenych uloh v novych vzdelavacich predmetoch.

V januari 2011 sa uskutonilo druhé zasadnutie metodického zdruZenia, kde sa
prezentovali vSetky panicitel’ky s vypracovanymi Ulohami zo samostudia, kde si
vyskusali vyhotou 'ubovd’nd hodinu vo formate prezentacie v PowerPointecaleb
formate ActivStudio na interaktivnej tabuli. VSethgni @&itel’ky si vyskusali pracu

v danych programoch afkmi pekne odprezentovali svoje vytvorené ulohy. Tato
skusenaog bola prinosom do ich praxe a osobného rastwitagovej gramotnosti.

V jani 2011 sa uskutdnilo tretie zasadnutie metodického zdruZenia, kuldpapvedné
pani witelky vyhodnotili SVP a SkVP vo svojich triedach. Ziaaplanované ulohy
zvladli a méze sa pokkava’ v tvorbe planov SkVP préalsie r@niky.

Vyucujuce si rozdelili pisanie planov pre ziakov Znika A variantu a 3. a 7. ¢onika

B a C variantu SVP a SkVP:

Mgr. A. Demiantova rozdelila tvorbu planov pre treti ¢rak A variantu pani
ucitelkam: Mgr. K. Jasovej, Mgr. M. Barankovej, Mgr. Dawkovej, Mgr. A.
Marcinekovej.

Mgr. G. Markova bude tvatiplany pre B a C variant spolu s Mgr. A. BroniSovou

Mgr. M. Vojtkova tvori plany pre Ziak@WP B variantu.

MgrL. LCalikova tvori plany pre Ziakov TVP A a B variantu.



8.2.Hodnotenie¢innosti predmetovej komisie pri SZS vo Zvolene zak®lsky rok
2010/2011.

Praca predmetovej komisie pri SZS vo Zvolene vsiah roku 2010/2011 bola zamerana na
zabezpeenie rieSenia najdolezitejSich uloh v tomto Skoiekoku, ktoré vyplyvali z Planu
prace Skoly na Skolsky rok 2010/2011 a ulohy moidécie a efektivity edukaého procesu
veduceho k cia zabezp&nia modernej vzdelavajlcej sa s@golosti u nas.

Predmetova komisia v Skolskom roku 2010 /2011dasav zmysle planu prace Styrikrat.
Jednalo sa o zvySovanie Urovne ovladania infonoa komunikativnych technologii
pedagogickymi pracovnikmi Skoly a dopracovanie plamentaciu Skolského vzdelavacieho
programu do vychovno-vzdelavacieho procesu Skokesoeranim na Siestydmik.

|. zasadanie

Uskuta:nil sa rozbor a inStruktdz pouzivania infotima — komunik&nych technologii

v eduk&nom procese na druhom stupni naSej Skoly solmet@a Specialnopedagogické
zvlastnosti vychovnovzdelavacieho procesu v torype Skol.

Termin: 2. november 2010 - zasadanie viedol Mgris Filo.

[l. zasadanie

V ramci uloh pri realizacii projektu Eurépskeho gheeho fondu opetmého programu
Vzdelavanie prioritnej osi 3 Podpora vzdelavanidbos osobitnymi vzdelavacimi potrebami
opatrenia 3.1 ZvySovanie vzdelanostnej Urovneysigkov marginalizovanych rémskych
komunit pod nazvom Podpora socialnej inklizie MR¥zdelavanie pre vSetkych, ktory sa
na nasej Skole realizuje od februara 2010 bolo ngké oboznamenie sa s pracou

s interaktivnou taldiou vo vychovnovzdelavacom procese a inStruktaz.

Termin: 5. januar 2011 — zasadanie viedla Mgr.&hanova

[ll. zasadanie

Uplatiovanie materialov a zariadeni ziskanych z projgRtdpora socialnej inkluzie
marginalizovanej romskej komunity — vzdelavanie ygetkych“ s dérazom na vyuZitie
interaktivnej tabule vo vychovno-vzdelavacom preceas druhom stupni nasej skoly.
Termin: 17. februar 2011 — zasadanie viedla MgkeBvanova

V. zasadanie

VyuZzivanie prvkov prosocialnej vychovy vo Wavacich predmetoch druhého stap
Specialnej Skoly. Rozbor uvedenych prvkov v suwitile implementaciou Skolského
vzdelavacieho programu do vychovno-vzdelavaciebogsu Skoly. Planovanie wavacich



hodin v novom volittnom predmete rozvoj socialnych Znosti v piatom a v Siestom
rocniku a namety na uplatnenie tohto predmetu v siedmuoniku.
Termin: 20. april 2011 — zasadanie viedla Migtbica Benkova

8.3. Vvhodnotvenie planu kontinudlneho vzdelavania&dagogickych a odbornych
zamestnancov Speciélnej zakladnej Skoly vo Zvofenmk 2010

V roku 2010 sa na kontinualnom vzdelavani z celkov@aitu 32 pedagogickych a 6
odbornych zamestnancovéastnilo 13 zamestnancov.

Vzdelavania pokh 855 sa ztastnilo - 38 zamestnancov.

Druhy vzdelavania:

- Aktualizané

1. Mgr. Andrea Marcinekova, ditel’ka — ,Rozvoj grafomotoriky pomocou vytvarnych
aktivit”

Metodicko-pedagogické centrum Banska Bystrica
2. PaedDr. Jan Salko ¢itel’ — ,, Ako vyucova o holocauste®.

Dokumant&né stredisko holokaustu Bratislava v spolupradlasodnou kultdrnou
pamiatkou Praha — Terezin

- Inova‘né

1. Mgr. Erika Ivanova, titelka — narodny projekt ,Modernizacia vzdelavaciehocpsu
v ZS — moderna Skola 21. stoi@. “ Ustav informacii a progn6z Skolstva

2. Mgr. Elena Palkova, zast. riad. Skoly- narodny gkbj,Modernizacia vzdelavacieho
procesu v ZS — moderna Skola 21. st@o" Ustav informécii a prognéz Skolstva

3. PaedDr. Jan Salkogitel- narodny projekt ,Modernizacia vzdelavacieho psce ZS
— moderna Skola 21. statia. “ Ustav informacii a prognéz skolstva.

4. Mgr. Ivan Krivosik, @itel — ,Daldie vzdelavanie dgitelov ZS a SS v predmete
informatika“

Statny pedagogicky Ustav Bratislava a UMB v Ban&iegtrici



- Kvalifikacné

1. BoZzena Nemcova, pedag. asistenthtely Katolicka univerzita, Ruzomberok

2. Erika Kurakova , vychovavdia - Katolicka univerzita Ruzomberok
Pedagogicka fakulta — odbor Specialna pedago@kac:ny bakalarsky program

3. Mgr. Viera Stehlikova, vychovavdilea — PF Univerzita Komenského Bratislava
odbor — rozSirujuce Studium Specialnej pedagogikygemestralne

4.Mgr. Katarina Tuhéarska, odborny zamestnanec G#P$ZS- PF UK Bratislava,

Odbor — pedagogika zrakovo postihnutych, rozSirigtéidium, 4-semestralne

Bez Dohody o poskytovani pracovnydfau si zvySuju kvalifikaciu :

1. Mgr. Janka Szudorova, vychovavke / pedagogické minimum, RS 3pecialne]
pedagogiky a jednoodborové Studium predmetu Vv/

2.Bc. Andrea Hlinkova, pedag. asistetitel’a / socialna praca/

3. Mgr. Lenka HajSova, pedagogicky asistentitela / RS 3pecialnej pedagogiky/

4. Bc. Martinabarmatiova, odborny zamestnanec CSPP pri SZS /Ispg@adagog /
- Adaptané

1. Mgr. Lenka HajS®va, pedagogicky asistentitela pre Ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim

Vzdelavania poth 8§ 55 zakona. 317/2009 Z.z.
Nazov a zameranie vzdelavania : ,Tréning rieSeniadnfliktov a zvladania
stresovych situacii ,,
Datum vzdelavania : 23.12.2010
Pcatet z&astnenych zamestnancov na vzdelavani : 38
Odborny lektor vzdelavania: Mgr. Aligddiamporova , psycholdg

Mdrivia Fetkova, psycholog



8.4. Prinos jednotlivych absolvovanych a realizgeén vzdeldvani pedagoaqickych
zamestnancov a odbornych zamestnancov pre ich ypr@coinnosti a vychovno-
vzdelavaci proces :

- na vywovacich hodinach sa &l vo zvySenej miere vyuzivalKT, Skola ma
k dispozicii 2 interaktivne tabule , 2 yiaioveé Wwebne ajednu odbornu jazykovu
ucehu

- Witelia, ktori sa zdiastiuju vzdelavania v oblasti IKT dostali k dispozictebooky,
ktoré im pomahaju hlavne pri domacej priprave naweyacie hodiny, na vzdelavani
ziskavaju kompetencie potrebné pre pracu s IKTréamci internych Skoleni
odovzdavaju svoje skusenosti a poznatky aj ostajpgaagdgom

- doSlo k zavadzania novych metdd a foriem praceydbavno-vzdelavacieho procesu,
¢o zvySilo motivaciu ziakov a najradSej maju vguacie hodiny v odbornych
ucebniach, zarovevyucujucim sa dari lepSie plhivzdelavacie ciele

- pedagogicki zamestnanci ktori si zvySuju kvalifikaziskavaju informacie z oblasti
Specialnej pedagogiky, ktoré su zakladom pre psdcategoriou nasich Ziakov

- pri vzdelavani pokh 855 zakona. 317/2009 Z.z. cely kolektiv pedagogickych aj
odbornych zamestnancov mal mozhpsakticky riesi stresové a konfliktné situacie
s ktorymi sa denne stretavacps vykonu svojho povolania v nasej Skole a zar®ze
ucit’ rieSit’ tieto situacie aj akolen kolektivu



9. Udaje o aktivitach Skoly — prezentacia skoly- mjekty

Skola pripravuje pravidelne pre svojich Ziakov @akcie z ktorych mnohé uz maju
svoju dlhor@na tradiciu.
V Skolskom roku 2010/11 boli pre Ziakov pripraverasiedovné akcie :

oktéber 2010 Eelové cvienie pre Ziakov Il. stufa v spolupraci s Vojenskym
Gtvarom Podborova — Zvolen

- november 2010 TyZaeboja proti drogdm v spolupraci so zlozkami policie
- december 2010 akcie Mikula$ a Vianoce

- januér 2011 spevéackataz ,Spievankovo” na I. stupni a ,Spevaci 2011" hastupni
Skoly

- februar 2011 Ziacky karneval

- marec 2011 recitaa siaz na I. stupni Skoly a stretnutie so slasieau , Studnéky
poznania , na Il. stupni Skoly, navstevy kniznieste Zvolen a akcie v Skolskej
kniznici. Beh oslobodenia Zvolena — XXXIV.&oik — Sportova akcia

- april 2011 D& Zeme — Skolské& akcia ¢ast na akciach usporiadanych Mestom
Zvolen pri prilezitosti Mesiaca ochradipveka a prirody, Sportové podujatie ,Turnaj
v minifutbale o pohar riaditky SZS Zvolen*

- md@j 2011 tahkoatleticka sfaz Skolské a medziokresné kolo

- jun 2011 - didaktické hry pre Ziakov . sii#p, (Eelové cvEenie pre Ziakov Il. stum,
MDD pre celu Skolu, trieda viacnasobne postihnuielkov-navsteva farmy
v Podzanioku

Okrem hore uvedenych akcii Ziaci Skoly navst#itlivadelné predstavenia, rozne
vystavy v Meste Zvolen, zasnili sa vychovného koncertu usporiadaného sukoomn
Skolou PINK HARMONY.

V ramci realizacie projektu MRK Ziaci navstivili :

September 2010 Banska Bystrica

Marec 2011Galéria Zvolenského zamku
Bojnice pre Il. stupg— zadmok, ZOO
Kremnica — mincoia a muzeum

Modry Kamei

April 2011 Bojnice pre |. stupeskoly
Domica — Krasna Horka — Betliar
Bratislava — Devin
Svaty Anton — kastig rart

M4j 2011 Donovaly — Habakuky



Ocenenia a @ast na s®aziach mimo sSkoly

Marec 2011 — obvodna staz CVC Domino Zvolen 1. miesto v kategérii umelecka praca
April 2011 —druhé miesto v minifutbale Ziakov Spec. skl , skiekolo

M4j 2011 — celoslovenska gtaz XI. ro¢nik vytvarného saléna znevyhodnenych deti
2011 — 3. miesto za vytvarnu pracu

Jan 2011 —diplom za @&ast v branno-Sportovej &izi ZS Mesta Zvolen a Mestskej

policie Zvolen v preventivhom projekte ,Daj predhbisotu”

Dve prvé , jedno druhé a Styri tretie miestar LA sirazi Ziakov Specialnych skél

medziokresné kolo

- Diecézny katecheticky urad BB diecézy 2. a 3. miesto vo vytvarnejtari ,Biblia
ocami deti a mladeze ,,

- Celoslovenské kolasytvarnej stiaze ,Biblia @ami deti a mladeze ,, 3. miesto

Krajskeé kolo vytvarnej sutaze ,CO ofami deti“ — 1. miesto

Ocenenie v rovnakej gazi— obvodné kolo — 1. 2. a 3. miesto

Uc¢ag’ na vystave prac ziakov Specialnych $kol — orgaoia&ystavy KSU Banska
Bystrica- miesto EUROPA BB.

Prezentécia vyrobkov Skoly vo vystavnom stankéagakcie organizovanej Kultrnym
zdruzenim Romov Slovenska v Banskej Bystrici.

Projekty

Schvéalene :

Zo Strukturalnych fondov EU : OP Vzdelavanie — Podpora soc. inklizie MRK-
vzdelavanie pre vsetkychv/realizacii/
Rekonstrukcia Skolskej budovy / zdtieerealizovany /

Vypracovaneé :

Nadacia ORANGE k programu Darujte Vianoce 2010
Nazov projektu ,Spadla k nam viafia hviezda“ — neschvaleny

Rozvojovy projekt ,Vzdelavanie pre vSetkych ,,

Nazov projektu : ,Snivanie so svetlom ,, — neschrgle

Nazov projektu : ,\¢as z&at’ — (€inne pomao€ ,- neschvaleny
Nazov projektu : ,Od digat’a k Wwitel'ovi ,— schvaleny — v realizacii



10. Priestorové a materialne podmienky Skoly

Je potrebnaekonstrukcia Skolskej budovy , Uprava vonkajSiehagq vnutornych priestorov ,
vybudovanie umyvadiel do tried a odbornyatelbni , vymena 3Skolského nabytku a tiez je
potrebné vykon@a rekonstrukciu elektrickych rozvodov na I. a lbgehodi Skoly.

Niektoré z uvedeného pokryva projekt Rekonstrukoimlovy SZS Zvolen z Eurdpskych
fondov na ostatné boli dané ziadosti doaatd’ovi .

Skola mé dostatok ¢ebni pre potreby VVP aj pre mimoskolskinnog’ . ZlepSilo sa
materialne vybavenie dielni na pracovné &gwanie \aka projektu MRK financovaného
z fondov EU.

Mame k dispozicii dostatay paiet webni pre pracu s pacmi pre Ziakov — vznikla aj
d’alSia nova tehna a boli nainStalované interaktivne tabule / projRK /.

Ucebne su vybavené starSim Skolskym nabytkom, ktarysrsazime udrziavav dobrom
prevadzkovom stave.

Pre vywovanie predmetu pracovneé wayvanie mame k dispozicii okrem dielni aj kuchynku
a Skolsky pozemok

Skola ma prenajatt telo&yiu od Mesta Zvolen. Teloctia, je viak v zlom stave je potrebna
jej rekonsStrukcia . NaKtko nie sme vlastnikom telogvie nembézeme Ziatdao pridelenie
financii svojho zridovatda, ani zahrnfl tito poziadavku do projektovdalej mame
k dispozicii aj posiloviiu v ktorej je mozné cvit’ so Ziakmi zdravotnu Tv.

V druhej Skolskej budove mame k dispozicii aj tamiesalu pre pohybovu a tamel vychovu

a na organizovanie réznych kultdrnych podujati.

Stravovanie Ziakov je zabezemé v spolupraci s Mestom Zvolen a SJ pri ZS M.uRaa/o
Zvolene. Skola méa na zaklade zitvacej listiny vytvorentivydajni 3kolsku jedéalai.
Vzhradom k vysokému pmtu Ziakov v hmotnej nadzi sa strava za vyhodnycdnpienok
poskytujevSetkym Ziakom Skoly.

Méame vytvoreny ateliér pre vytvardignosti Ziakov.

Pre pedagogickych zamestnancov Skoly mame 3 zberawvktorych maju zamestnanci
dostatok priestoru pre pracu a oddych. Pre praisteasov @itel'a su vytvorené samostatné
miestnosti na individualnu pracu so ziakmi.

Pracowiu méa Skolskad psycholatkia aj Specialista pre pracu so ziakmi zo socialne
znevyhodneného prostredia, mame aj terapeutickdtmog na vykonavanie individualnej
a skupinovej terapie ana realizaciu canisterapi&kole je miestnas na rehabilitané
cvicenia , priestory pre pracu a terapie maju aj ostathorni zamestnanci Skoly / CSPP /.

11. Spolupraca skoly s rodimi

Rodina a Skola

Skola tGzko spolupracuje s rédii. Mame jasne stanovené pravidla spolupréace . drodil
oboznameni so Skolskym poriadkom, ktory je zvergjne Skole. Aj v uplynulom Skolskom
roku sme mali vBni dobru spolupracu s ragti autistickych deti, s rotini viacnasobne
postihnutych deti ako aj s rodinami Ziakov z inytcled kde rodina plni svoje zékladné
funkcie starostlivosti o dia a jeho potreby.

Nepostéujica aj ndalej ostava spolupraca séé#ou rodin Ziakov z vyrazne socialne
oslabeného prostredia — z lokality Pusty Hrad anBddolonia Zvolen. Véina tychto rodiov



nejavi zaujem o pracu Skoly ani o vysledky vzdetéavojich deti. Na predvolania do Skoly
nereaguje.

Vyznamnym pomocnikom pri rieSeni problémovej sprdop s rodinami je Mgr. Boris I ,
ktory je povereny vykononmtinnosti na okamzité rieSenia problémovych situgcina
zabezpéenie agendy tykajlucej sa Ziakov v hmotnej nudzrdva, Skolské potreby, hlasenia
vymesSkanych hodin, prehodnocovanie prijatych opatre denna komunikacia s uradmi
a pod. /. Menovany navstevuje rodiny problémovyialk@v aj spoléne s triednymi &itel'mi ,
komunikuje s rodimi , pripravuje zaznamy z pohovorov so Ziakmi adod , Gzko
spolupracuje s vychovnou poradioy a koordinatorkou drogovych prevencii a Skolskou
psychologékou. RieSi agendu mimoskolsk&nnosti Ziakov — zaujmoveé kruzky , vzdelavacie
a kulturne poukazy , pripravuje rozne hlaseniaatisiiky.

KonsStatujeme, Ze vytvorenie tejto pozicie je vymnau pomocou pre pracu vedenia Skoly,
triednych ditelov a za najdélezitejSiu povaZzujeme skuog’, Ze sa problémy rieSia ihdie

a tak sa nestane, Ze pre nedosta&asdu nie su problémy rieSené.Je vedena presna eiaden
problémovych Ziakov a ich ragbv, spésoby rieSenia problémov, navrhy opatreni.

Ostatna spolupraca

Skola mavePmi dobri spolupracu so svojim zdavatdom Krajskym 3Skolskym

dradom v Banskej Bystrici, s komunitnymi pracovnikiMesta Zvolen, s UPSVaR vo
Zvolene , s DSS SYMBIA Zvolen, Radou 3koly a @@ pri SZS Zvolen, so $pecialnymi
Skolami v regidne a so vSetkymi zakladnymi Skolamieste a v okoli Mesta Zvolen. Dobra
je aj spolupraca so zlozkami policie, MsU Zvoleantcami vdnéhocasu na Uzemi Mesta
Zvolen / Statne aj sukromneé /.
Poskytujeme priestor pre zaujemcov o absolventski p v Skolskom roku 2010/11 sme
zamestnavali 3 absolventov , v naSej Skole vykonasl@a Studentov odbornu prax —
v Skolskom roku 2010/11 to bolo celkom 7 Studerzgedagogickych Studijnych odborov /
stredna aj vysoka Skola / , poskytujeme pomocualeditom pri vypracovani diplomovych a
rigor6znych préc / dotazniky — prieskumy /.

12. Zavery spravy o vysledkoch inSpatej ¢innosti

V Skole bola vykonana inSpekcia od 02.02. 200941022009. InSpekciu vykonali :
Mgr. Dagmar Zaborska, 3kolska inSpektorka — SIC sRanBystrica a PaedDr. Miroslav
Stefunko, Skolsky inSpektor — SIC Banska Bystrica
Predmetom Skolskej inSpekcie bolotpiganie stavu a Urovne v§ovania a tenia sa
v predmetoch Slovensky jazyk a literatira a Matétaata I. a Il. stupni Skoly.

Zavery:

Silnou strankou vychovno-vzdelavacieho procesu sledanych predmetov bolo
uplatiiovanie Specialnopedagogickych zasad, individualnyristup k ziakom s oH’adom
na ich Specidlne eduk&né potreby, reSpektovanie ich individudlneho &ebného



a pracovného tempa, rozvijanie ich komunik&nych kompetencii, praktickych navykov
a zruénosti, vytvaranie pokojnej pracovnej atmosféry empackym pristupom k nim.
ZlepSenie si vyZaduje rozvijanie personalnych a ietpersonalnych kompetencii Ziakov
a rozvoj ich sebahodnotenia.

Pri inSpeknejcinnosti boli pouzité pisomné materialy :

- rozvrhy hodin, informény dotaznik pre riaditen Skoly pre zZiakov so Specialnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami a autodiagnostibétaznik pre &itel'a.

13. SWOT - analyza Skoly

Silné stranky Skoly

Ludsky potencial — pedagogicky proces — materialneogdmienky

- kvalifikovanog’ weitel'ov / vSetci Specialni pedagogovia /

- postupné plnenie Specialno pedagogickej kvahfédqmsti aj ostatnych pedag. zamestnancov

- ochota zamestnancov kariérnetragrijima inovacie

- dobréa vzdjomna komunikacia

- optimalne vekové zlozZzenie pedag. kolektivu , dmshé zastupenie muzov <itel'ov

- flexibilny kolektiv s vysokou kreativitou

- silny manazment

- snaha o vytvorenie priestoru bez stresu a fraigtrdminimalizicia neziaddcich prejavov
VvV spravani sa Ziakov

- dostaténé priestorové podmienky

- Skolsky psycholég a Specialista pre pracutenileo socialne znevyhodneného prostredia

- zavadzanie novych metdd a foriem préace so Ziakmi

- poskytovanie canisterapie a rehabilitacie

- ponuka v3estrannych $pecialno-pedagogickycheduzj cez CSPP pri $kole

- ponuka vzdelavania vo vSetkych variantoch

- vzdelavanie viacnasobne postihnutych deti

- pripravny r@nik

- vzdelavanie deti s diagndézou autizmus a inougawou vyvinovou poruchou

- prijemné pracovné prostredie

- timova praca

- dobra kultara Skoly

- déraz na vSestranny rozvoj osobnosti kazdéhtaghe individualny pristup ku kazdému
ziakovi

Slabé stranky Skoly

- nedostaténe vybavenie Skoly kompenzgymi pomdckami pre pracu s viacnasobne
postihnutymi Ziakmi

- potreba komplexnej rekonstrukcie budovy Skolgjakolia

- prevazna véina ziakov pochadza zo socialne znevyhodnenéhsetrpdia, ktoré ma
negativny vplyv na spravanie ziakov



- absencia schvalenyckiebnic a pracovnych listov
- pretrvavajuci negativny ptad ve’kej casti verejnosti na pracu Specialnej Skoly

Prilezitosti

- moznos tvorby vlastného vzdelavacieho programu

- nové zdroje mimorozgtovych prostriedkov / fondy EU /

- vyhovujuce podmienky na zavadzanie IKT

- vyuZivanie novych metdd a foriem prace so Ziakmi

- reSpektovanie osobnosti kazdého Ziaka — individugristup

- spolupréaca s r6znymi institiciami pothgicimi sa na vychove a vzdelavani
- zvySenie propagacie aktivit Skoly na verejnosti

Hrozby

- neustéle zhorSujuce sa socialne zazenlikeyéasti rodin Ziakov

- nedostatok finatnych prostriedkov na investicie a na nakup potrebrkompenzénych a
uc¢ebnych pomécok

- zvySovanie vydavkov na prevadzku

- nedocenenieditel'skej prac

Vyuzitie vysledkov SWOT analyzy

1. Budeme pokggova’ v rozvijani silnych stranok skoly.
2. Budeme sa snazio rozvoj svojich moznosti / prilezitosti /.
3. Sustredime sa mdiminovanie svojich slabin .

4. Snahou buderanit’ sa proti hrozbam, ktoré ohrozuju nastinnos’.

Mgr. Anna Katna

riadibka Skoly

V sprave boli pouzité udaje z podkladovych sprav yyracovanych :
Mgr. Elena Palkova a Mgr. Dasa Slamkova — zastupiR@

Mgr. Cuboslava’alikova, veduca MZ

PaedDr. Jan Salko, vedtci PK

Mgr. Livia Fekova, Skolsky psycholdg

Mgr. Erika Ivanova, vych. poradca a koordinatorgdnerevencii

Mgr. Boris Fl'o, Specialista pre pracu stda zo soc. znev. prostredia
Ing. Monika KuSnirova, preds. Rady Skoly



PRILOHY:

. 1 — Sprava atinnosti CSPP pri SzZS
. 2 — Sprava o hospodareni Skoly za rok 2010
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Sprava o&innosti CSPP pri SZS Zvolen za $kolsky rok 2010/40

Priloha ¢. 1
|. Zakladné udaje

Nazov Skolského zariadenia: Centrum Specialno-pmglekého poradenstva pri SZS

Adresa: Sokolska 109, 960 01 Zvolen

Telefonnegisla: 045/ 5459387, 0908 963 673

Elektronicka adresa: csppzv@gmail.com

Webova stranka: www.csppzv@webnode.sk

Zriadovatd’: Krajsky Skolsky urad v Banskej Bystrici,
CSA 26, 974 01 Banska Bystrica

Veduci zamestnanci: Mgr. Anna Kutna — riatkie

PaedDr. Dagmar Ivanova — vedtca CSPP pri SZS
(do 31.12.2010)

Mgr. Alica Ciamporova — vedica CSPP pri SZS
(od 1.1.2011)

ll. Udaje o klientoch

Centrum $pecidlno-pedagogického poradenstva pri 8@SZvolene poskytuje odborné
poradenské intervencie a naslednd odbornu indilngéuérientovanu starostlivesde’om a
mladeZi so zdravotnym postihnutim vo veku od O voko ukorenie prvej pripravy na
povolanie.

VSetky odborné intervencie, ako aj nasledna poléea starostlivas sa poskytuje na

zéklade poziadaviek a po predchadzajucom pisomsahiase zakonnych zastupcov

klientov, pripadne klientov (aj mimo regionu), pdpor&ani skoél, Skolskych zariadeni alebo
inych poradenskycli klinickych pracovisk regionu a v rozsahu potrefonoa kvalitné
rieSenie problému.

Poket klientov prijatych v Skolskom roku 2010/2011: 18

Celkovy poéet klientov k 31. 8. 2011: 1 499



l1l. Udaje o rozsahu odbornej starostlivosti

Odborna poradenské starostlivdsola v Skolskom roku 2010/2011poskytovana v sukale
StatGtom zariadenia a pracovnymi rggshi odbornych a ostatnych poradenskych
zamestnancov. Jednotlivé odborné intervencie bedlizované v sulade s aktualnymi
poziadavkami zo strany Skol, Skolskych zariademékonnych zastupcov naSich klientov v
rozsahu moznosti zariadenia. Na zaklade aktualoggori&ani odbornych pracovisk boli
upresiované aj formy a rozsah odbornyainnosti — primarne diagnostické terapie,
stimulainé terapie, reedukacia, rehabilitacia — a tal bierénnou formou, priamo v
zariadeniach, kde sa klienti vzdelavaju (pravidéyizéoterapeut, poth poziadaviek ostatni
zamestnanci), alebo ambulantnou formou v naSoraderi s dérazom na nasledujice
oblasti:
1. komplexna diagnostika :
- psychologicka,
- Specialno-pedagogicka,
- socialna,
- rehabilit&na diagnostika,
2. depistaz:
- depistaz Skolskej sposobilosti,
3. poradenstvo :
- Specialnopedagogické,
- psychologicke,
- profesijné,
- socialne,
- rodinam a zdkonnym zastupcom,
- v oblasti kompenzaych pomaocok,
4. Specialno-pedagogické intervencie :
- prevencia,
- kompenzacia,
- reedukacia,
- korekcia,
- rehabilitacia,
- terapie,
5. socialne intervencie :
- socioterapia,
6. rehabilit&né a fyzioterapeutick&nnosti.

Pocet intervencii vykonanych v obdobi 1. 9. 2010 — 38. 2011:
1. diagnostika: 964

2. poradenstvo: 4 727

3.
4.

terapia: 1314

rehabilitacia: 1 743
5. katamnéza: 110
Spolu 8 858

Terénne poradenské sluzby boli realizované, gokeamoznosti CSPP pri SZS dovolili,
pod’a aktualnych poZiadaviek a riadili sa dohodamatwarenymi medzi poradenskym
centrom a prislusnymi Skolami a Skolskymi zariademina Skolsky rok 2010/2011. Praca v
teréne je zdrojom informéacii odbornym pracovnikom vbodnosti  navrhovanych



vzdelavacich a stimutaych programoch a tieZz je zdrojodialSich podnetov priamo z
prostredia, kde nasi klienti Ziju a vzdelavaju sa.

Individualne orientované ambulantné intervencidizesané v priamo v priestoroch centra su
neoddeliténou sw@ag’ou Uspesnosti komplexnej starostlivosti. PoskytagEZnos vyZivania
SirSieho spektra dostupnyckialbnych a kompenZaych pomodcokgo vedie k efektivnejSej
reedukacii a kompenzacii nasledkov jednotlivychazdtnych postihnuti.

Zarover bolo zabezpmvané metodické vedenie zamestnancov Skol a Sladiskgriadeni

v Uzemnej poésobnosti centra. fadom k pétu klientov na jedného poradenského
zamestnanca frekvencia metodickych navstev v Skadagkolskych zariadenia nedosahovala
potrebnd kvantitu, pisomné pozZiadavky ale boli ksjeneé.

IV. Udaje o zamestnancoch $kolského zariadenia

Celkovy p@et zamestnancov CSPP k 31.1. 2011 : 6,1 Gvéazku
z toho:

- 5,6 odbornych poradenskych

- 0,5 ostatnych poradenskych

Patet a Struktdra odbornych zamestnancov a ostatngadpnskych pracovnikov:
- 1,1 psychologiky
- 1 Specialna pedagagia pre rany a predskolsky vek , socialna pedagagi
- 2,5 Specialne pedagaly — odbornot somatopédia, psychopédia, logopédia
- 1 sociélna pedagatka
- 0,5 rehabilitéana sestra

Vsetci pracovnici dpaju kvalifikatné predpoklady smerom ku vsetkym vykonavanym
pracovnym innostiam.

Ini pracovnici:
- 1 x absolventska prax (6 mes., 20 hod./tyz.)
- 4 x odborna prax

Vzhradom k pdétu a Strukturalnej skladbe klientov nie je moZznéezpeit v potrebnom
rozsahu a kvalite niektoré sluzby.

Nad’alej pretrvava potreba kvalifikovaného zastreS8picialno-pedagogickej starostlivosti o
klientov so zrakovym postihnutim. VEddom k trendu v meste Zvolen (Skdlka pre zrakovo
postihnuté deti, dobra medicinska starostlivegejto oblasti), javi sa nevyhnutnou potreba
odborného poradenského pracovnika - Specialnetlagpga tyflopéda. Dufame, ze tato
situdcia bude v horizonte jedného roka vyrieSerd@lz& jedna z naSich zamestnaiiky
v Skolskom roku 2010/2011 nastupila na rozSirujstcelium Specialnej pedagogiky na UK v
Bratislave, odbor tyflopédia. Tak ako v minulom obd aj v tomto Skolskom roku sme
situaciu rieSili formou medziporadenskej spolupr&ceCSPP pri ZSI pre nevidiacich a
slabozrakych v Levd.

Na zariadeni nie je ani Specialny pedagog pre getruchami spravania — etopéd, rieSime
zabezpéenie pokraujucej starostlivosti u tychto deti spolupracouPP®aP Zvolen.

Na zariadeni nie je ani Specialny pedagog prestesluchovym postihnutim - surdopéd. Aj
v tomto pripade situaciu rieSime formou medzipona#tej spoluprace.



Taktiez administrativne prace (posta, telefonickforiméacie) vykonavali bdl praktikanti
alebo striedavo vSetci zamestnanci pracujuci ng piazok, takzetas’ svojej pracovnej
doby musia venowvatejto ¢innosti, ¢o obmedzuje ich odborntinnog’. RieSenie do buducna
vidime v prijati administrativheho pracovnikadiastainy uvazok, pripadne prostrednictvom
UPSVaR vo Zvolene cez absolventsku prax.

V. Udaje od’alSom vzdelavani odbornych a ostatnych poradenskycamestnancov
zariadenia

V tomto Skolskom roku v zaujme zvySenia kvalifikdgia vykon poZadovanej prace svoju
kvalifikaciu zvySovali alebo rozsirovali:

1. socialna pracoviika — ukortila Studium na UMB v Banskej Bystrici, odbor soaigal
pedagogika.

2. Specialna pedagatia pre rany a predskolsky vek, socialna pedag@agi—
prebiehajuce rozSirujuce Studium Specialnej pedagoga UK v Bratislave, odbor
tyflopédia.

3. veduca zariadenia — MPC Bansk& Bystrica — &nékvzdelavanie Riadenie Skoly
a Skolského zariadenia.

4. 3pecidlna pedagagia — MPC Banska Bystrica — aktualing vzdeldvanie Integracia
— podmienky, vychodiska, zakladné procesy.

Zamestnankyne sa &istnili nasledovnych vzdelavacich aktivit a konfere

Duri¢ove dni — konferencia $kolskych psycholégov —rhestnankita

Skupinova dynamika — seminar — 1 zamestnaaky

Zazrak zrodenia — seminar — 1 zamestn#aaky

3. Medzinarodna Specialno-pedagogicka konferendiaamestnankia

Nahradné komunikaé techniky u Ziakov s autizmom — seminar — 1 zamaegyia
Odborny tyflopedicky seminar — 1 zamestnatiky

Z&klady terapie pevnym objatim — 1 zamestnaaky

Rehabilitacia v pediatrii IX. — 1 zamestnanky

Porovnanie Standardnej a akcelerovanej fyziotenapiglastike LCA autog. Stepom —
seminar — 1 zamestnanigy

10.Skleréza multiplex z pdiadu fyzioterapie — seminar — 1 zamestnaiaky
11.Kineziotaping v praxi fyzioterapie — seminar — Inestnankiia

12.Snem slovenskej komory fyzioterapeutov — 1 zameglyie

13.Kurz posunkového jazyka — interné vzdelavanie arbastnanky

CoNoO~WNE

Zamestnankyne zariadenia sa prihlasili, alebo a&bsali odborné seminare v oblasti svojich
pracovnych ¢innosti, aby bolo zabezgené prehlbovanie vedomosti a d&masti k
vykonavanym pracovnyntinnostiam. Ziskavali tak potrebné kompetencie poenflexnu
diagnostiku a odborné terapeutické intervenciel, Ziapriek ich zaujmu, nebola dosiahnuta v
tejto oblasti pozadovana a potrebna Utpueakdko ponuka akreditovanych vzdelavacich
programov je nedostatoa.



VI. Udaje o aktivitach prezentacie zariadenia na verejosti

Na zaklade poziadaviek spolupracujucich Skél asi§ah zariadeni a naSich poznatkoch o
potrebach praxe, boli organizovaméetodické a vzdelavacie podujatiav spolupraci
s CPPPaP vo Zvolene:

1.

2.

3.

~

Agresivita a Sikanovanie Skolskej mladeze — prekimasworkshop.

Termin: 11. 10. 2010, zodpovedna Mgr. LcKewa.

Skolska zrelog vyznam fonetického a fonologického vnimania -dpéska.

Termin: 8. 11. 2010, zodpovedna Mgr. K. Tuhérska.

Profesionalna orientacia — workshop so zakonnymstiuggcami, Skolskymi
Specialnymi pedagdgmi, vychovnymi poradcami.

Termin: 15. 11. 2010, zodpovedna Mgr.GAamporova.

Legislativa k hodnoteniu a klasifikacii deti a Dakso SVVP vieobecne aj so
zameranim na jednotlivé postihnutia (VPU, Y&8izmus, SP, ZP, TP, Cha ZO, VP).
Termin: 6. 12. 2010, zodpovedna MgrChamporova.

Aktualne otazky Skolskej integracie — vzdelavaagiegpamy pre Ziakov s vyvinovymi
poruchami denia — uéené pre Skoly a Skolské zariadenia banskobystrickébionu
(organizované v spolupraci s KSU v Banskej Bystiiti) vo Zvolene).

Termin: 2. 12. 2010, zodpovedna Mgr.Gamporova.

ADHD a Turettov syndrom — prednaska a workshop MURrGuttenove;.

termin: 15. 3. 2011

Vypracovavanie IVVP v podmienkach MSolecne a so zameranim na jednotlivé
postihnutia.

Termin: 10. 5. 2011, zodpovedna MgrTKharska.

Iné organizované poduijatia:

1.

2.

3.

MikulaSska party pre klientov v pokngjlicej ambulantnej starostlivosti.
Termin: 8.12.2010, zodpovedna Mgr. K. Tuhéarska.

Skolska sposobilds- prednaska.

Termin: 24. 1. 2011 — MS Zvolenska Slatina, zodpimé Mgr. K. Tuharska.
Skolska sposobilds- prednaska.

Termin: 24. 1. 2011 — MS uL. Fullu, Zvolen, zodpovedna Mgr. Aiamporova.
Skolska sposobilds- prednaska.

Termin: 26. 1. 2011 — MS ul. Imatra, Zvolen, zodgna Mgr. K. Tuhéarska.
Tvorba IVVP — prednaska

Termin: 15.2. 12. 2011 — ZS Sijzzodpovedna Mgr. T. Kohutikova.

MDD klientov v pokr&ujucej ambulantnej starostlivosti.

Termin: 31.5.2011, zodpovedna Mgr. K. Tuharska.

Rehabilit&ny pobyt pri mori — Nei Pori, Grécko (organizované&polupraci s OZ
Margarétka, Banska Stiavnica).

Termin: 3. — 14.8.2011, zodpovedna M. Selecka.



VII.  Priestorové a materialno-technické zabezg@enie zariadenia

Zariadenie je umiestnené na prizemi a 1. poschatb\y Sokolska 109, 960 01 Zvolen.
Prizemie:

C.5 - miestnadna diagnostiku a pok#gjucu starostlivaspre deti raného a
predskolského veku, konzultacie a poradenstvo,

C.6 - miestnogna diagnostiku a pok&ajucu starostlivospre telesne
postihnuté deti, konzultacie a poradenstvo,

C.7 - vytvarna digla, sklad a WC pre klientov a zamestnancov centra.

Prvé poschodie:

C.2 - miestnagna diagnostiku, konzultacie, poradenstvo a pakteu
starostlivos pre deti s naruSenou komuntk@u schopna®u, s autizmom a s
mentalnym postihnutim,

C.3 - miestnosvediceho zamestnanca CSPP a na poskytovanie karaple
psychodiagnostiky, konzultacie a poradenstvo,

C.4 - miestna&pre socialnu pracovEku, na pokraujucu starostlivodv
oblasti socialnej pedagogiky, konzultacgosadenstvo.

DalSie spoléne vyuZivané priestory:

- rehabilita#na miestnosa pracoya logopéda v prizemi budovy SZS, Sokolska 111,

Zvolen (pokr&ujuca starostlivay,

- jedale v prizemi budovy SZS, Sokolska 109, Zvolen (pré#ndacinnog).
Poloha zariadenia v ramci mesta je vcelku vyhowaujirriestory su bez problémov dostupné
pre peSich, pre va#arov je vybudovana najazdova rampa pri zadnom dehin budovy.
Parkovacie kapacity priamo v areali sU obmedzeramunikacie a areal s@iastane
rekonStruované a su vo vlastnictve a sprave matadenie je dostupné aj prostrednictvom
MHD, zastavka je vzdialena cca 200 m. Problém siedije v&ka vzdialenos do centra
a zlé dopravné spojenie pre klientov okrajovy@sti spadového regionu, najmé z okresu
Krupina.
Praca v jednotlivych miestnostiach je planovanalaodozsahu a foriem jednotlivych
odbornych intervencii a pdd vopred stanoveného harmonogramu prace. Miestsdsti
vybavené zakladnym materidlnym vybavenim pre odboimervencie. Bezbariérowds
priestorov je zabezgena len na prizemi budovy. Napriek ziskanej podmdxganskeho
zdruzenia ZAAK pre vybavenie zariadeniafpaiovou technikou a tt@armami nal'alej nie
je dostaténé vybavenie Specialnym nabytkom a kompénymi pomdckami pre telesne
postihnuté deti, stimutaymi hratkami (zrakové vnimanie, sluchové vnimanie, uchopba,
jemn& motorika) pre deti raného veku. \€a&snosti su pri praci vyuzivané vlastné cksa
zamestnankly. Zabezpéenie pa@itacovou technikou sa zlepsSilo, vedenie Skoly zakupile
potreby centra 1 notebook, 1 monitor a 1sadu retodov k PC. K plnej vybavenosti
a nahrade zastaranéhocfiatoveho vybavenia by zariadenie potrebovalo eSte caggove
zostavy vratane softvérového vybavenia (of@yasystém, kancelarsky balik). Pretal’atej
su zamestnankyne nutené pracbapna vlastnych ptacoch.
Dostupné tebné pomdcky vyhovuju zakladnym poZziadavkam na yrao zdravotne
postihnutymi démi. Stale evidujeme nedostatok vhodnych didaktibkgckompenzmych
pomdcok pre naSich klientov. Dostupné kompeéngapomocky boli zapoZané Skolam a
klientom za delom debarierizacie vzdelavacieho procesu.
Rovnako evidujeme nedostatok diagnostickych madterid@ ich spotrebnych sasti pre
oblag’ psychologickej i Specialnopedagogickej diagnostiky



VIIl.  Koncepény zamer zariadenia

Strategické ciele zariadenia:

* Dor. 2014 vytvorit’ systém ¥asného zachytu zdravotne postihnutych deti raného

veku.

Je vSeobecne uznavanym faktom, Zasmé rozpoznanie problému a bezodkladna intervencia
smerujuca k jeho eliminaci&i minimalizacii jeho negativnychéinkov na vyvin di€ata je
tou najefektivnejSou cestou, preto by sme ju pojejvpraci mali mé na zreteli. Predbezna
kvantitativna a kvalitativna analyza nasej kliepfbukazuje na skutoog’, Ze klienti raného
veku tvoria len nepatrndag’ vSetkych novoprijatych klientov a & ina z nich sa k nam
dostava az v neskorSom veku.

» Kazdoroéne ziska’ finanéné prostriedky z projektov. 5
Zariadenie vyuzilo existujuce ponuky a zapojiladsadvoch vyziev MSVaV SR na ziskanie

financnych prostriedkov na rozvojové projekty:

1. Od dig’ata k witel'ovi — ,Atraktivna diagnostika“ — projekt bol prijata zariadenie
ziskalo finakné prostriedky vo vySke 1790 EUR na vybavenie diajokym
materialom.

2. V¢as a dinne pomo¢€ — ,,0d hry k poznaniu“ — projekt nebol prijaty

* V priebehu Sk. r. 2011/2012 a 2012/2013 vytversystém metodického vedenia
v3etkych CSPP v BB kraji.

V sulade s ods. (10) § 130 Zakaha245/2008 Z. z. z 22. maja 2008 o vychove a vadela
(8kolsky zakon) a o zmene a doplneni niektoryctoméi Krajsky Skolsky urad v Banskej
Bystrici (KSU BB) ako prisludny organ miestnej B&jtspravy v Skolstve vybral a poveril
naSe centrum metodickym usnievanim poradenskych zariadeni vo svojej Uzemnej
posobnosti. Ké&Zze formu metodického vedenia neupravuje Ziadny rprapredpis, Ci
usmernenie, stala sa naliehavou potreba kame&dw rieSenia, ktoré sme rozpracovali vo
forme realizaného projektu. Boli uskutmené prvé kroky v zmysle zvidlieenia nasho
zariadenia, nadviazania spoluprace s dotknutyniadaniami a zap@l prieskum aktualnych
odbornych kompetencii, poziadaviek a potrieb tyct#ariadeni. Budeme pokava’
vyhodnocovanim tohto prieskumu a na zaklade vysiedkanovimel'alSie nadvazné kroky.

* V horizonte piatich Sk. rokov spolupracova’ so Skolami a Skolskymi zariadeniami
v okrese Krupina na urovni zodpovedajucej sdasnej spolupraci v okrese Zvolen.
V okrese Krupina sa nam javi potrebné zintenzividajméa poradenskéinnog’ pre skoly a
Skolské zariadenia v oblasti legislativy, pravtdia a poskytovania odbornej starostlivosti
detom so SVVP. V 8k. r. 2010/2011 sme podstatne 2vydtlet metodickych navstev na ZS
a SzZS vtomto regioneiim sa naSe sluzby stali adresnej$imi a dostupriejSieen pre
pedagogickych zamestnancov, ale aj pre zakonnystiiéov nasich klientov.



IX. Kvalitativna analyza poradenskychéinnosti

Cinnog zariadenia v 8k. r. 2010/2011 nadvézovala na péatirajlci systém poskytovania
sluzieb.

Prioritou ostalo ufenie spravnych postupov vo vychovno-vzdeldvacomcegse ako
zékladného faktoru, ktory podniige Skolsku UspeSntsdeti a tym rozSirenie moznosti
dalSieho vzdelavania na strednych Skolach spojepépsavou na povolanie v intenciach
novej legislativy.

V oblasti diagnostik sa zariadeniu darilo plplan diagnostik pdé harmonogramuakacie
doby na diagnostiku sa nepredlzovali, zlepSila advaznos psychologickej a Specialno-
pedagogickej diagnostiky. Zaravepre urychlenie administrativy na Skolach, su a&jatej
Skolam spolu so spravami z vySetreni zasielanég@nené tlgiva D1, D2, D4 Navrhu na
prijatie Ziaka so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacipatrebami do Speciélnej Skoly, do
Specialnej materskej Skoly, do materskej Skoly, zé#&ladnej Skoly a do strednej Skoly
(schvdleny MS SR podislom CD-2008-17271/37405-1:914ial 24. oktobra 2008 s
platnogou od 1. januara 2009).

Dalej sa realizoval zamer priblizsaco najblizsie k prostrediu, kde klienti Ziju a vzéehjd
sa, za Gelom rozvijania inkluzivneho prostredia so zachdwarprav vSetkych stran
zWastnenych procesu integrovaného vzdelavania. \frsauaplnenia tohto dia sa nd’alej
realizovali tyzdenne pravidelne konzuit@ dni pre Sirokd verejntsso zvlastnym dérazom
na pedagogickych pracovnikov Skol a Skolskych den&d V ramci konzultmych dni
odborni poradenski pracovnici a poradenski pracowoinzultovali problémové oblasti vo
vzdelavani naSich klientov a poskytovali informaaigpoZzadované metodické materialy pre
maximalnu moznu mieru debarierizacie edukacie tetaknformacie z oblasti legislativy.
Darilo sa nam poktmva’ v poskytovani rozSireného servisu pre zakonnystupéov naSich
klientov v oblasti socialno-pravneho poradenstvaskiytovali sme poradenstvo péenov
rodiny bez dasti klientov, kde kvalitna a désledna praca saoejgpedagogky vyznamne
menila postoje rodiny k postihnutému tthgéu.

Nadalej sme poskytovali internetové poradenstvo cestamerejiovania metodickych
materialov na naSej stranke aich zasielanim mailopoStou,co prispelo k zefektivneniu
poskytovanych sluzieb, nakko sa klienti a spolupracujuce zariadenia doski thyténého
casového odkladu k potrebnym informaciam a metodickfiaterialom. Na poskytovanie
internetového poradenstva priamou formou odpovedaaikonkrétne otazky klientov, ako to
bolo v minulosti, nebatasovy priestor.

Silnou strankou nasho poradenského systému bolodiga vSetky potrebné odborné sluzby
pre svoje deti mohli dostana jednom mieste. U klientov so zavaznymi diagnizsa v
individualnych pripadoch kombinovali formy ambulaydth i terénnych sluzieb. Takato
forma starostlivosti sa ukazala vhodna hlavne graadiny.

Pokratovali sme v aktivitAch z oblasti preventivne] sstligosti ohrozenej skupiny deti
predskolského veku. Tato prevencia minimalizujeigbodeti, ktoré po nastupe plnenia
povinnej Skolskej dochadzky by mohli tbyiakmi so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami. Zi#, pri sttasnom péte zamestnancov a §e klientov nebolo mozné do
pokratujucej starostlivosti formou terapii zar@dvSetkych Kklientov, u ktorych sme to
povazovali za vhodné, preto boli uprednostneni nklieso zavaznejSou diagnézou
a s pravidelnou dochadzkou.

Nad’alej sme neboli schopni poskytdvasychologické terapie, cielené terapie’aie so
zrakovym postihnutim a psychiatrickou diagnézoukatiko psycholég zariadenia je plne
vytazeny diagnostickou pracou a chyba i Specialny giegla- tyflopéd, etopéd. V mesiaci
januar 2011 v doésledku personalnych zmien abselatova Specialno-pedagogicka
starostlivos u deti s VPU.



Podarilo sa nam vytvativcelku efektivny spdsob fungovania, ujassi ciele a buduice
smerovanie vzZladom k danym podmienkam. Poziadavky zakonnych pésw Skél a
Skolskych zariadeni, aj ostatnych spolupracujuaatadeni boli rieSené bez vyraznejSieho
casového sklzu a na Standardne vysokej odbornepirdy vdaka svedomitej a déslednej
praci, osobnému nasadeniu zamestnancov a intefggysolupraci s inymi zariadeniami je
kvalita i kvantita poskytovanych sluzieb wagnosti na dobrej trovni.

Spravu vypracovala: Mgr. Alica Ciamporova, vedlci zamestnanec CSPP pri SZS



Specialna zakladna skola, Sokolska 2291/111, 96D 2Xvolen — prilohag.?

Sprava
o hospodareni Skoly za rok 2010

V zmysle § 7, ods. 1-3 zako®a597/2003 Z.z. o financovani ZS, SS a Skolskyaiadani
predkladame spravu o hospodareni Skoly za rok 2009:

Rozpatet roku 2010 - Specialna ZS vo Zvolene

600 — Bezné vydavky 604 460,00
EUR
610 - Mzdy, platy a sluzobné prijmy 379 76 XEUR
620 - Poistné a prispevky do poi®vni 131 316,00 EUR
630 - Tovary a sluzby 93 381,00 EUR
631 Cestovné 675,00 EUR
632 Energie, plyn, elektr. energia a dod.tepla 35 447,00 EUR
633 Material 19 344,00 EUR
634 Dopravné 9,00 EUR
635 Udrzba 19 344,00 EUR
636 Najomné 143,00 EUR
637 Sluzby 25 990,00 EUR
Nenormativne financie 17 525,00 EUR
FP asistenti & pre ziakov so zdr.znev 13.834,00 EUR
Z toho 610 10 251,00 EUR
Jednotlivcom- dopravné Ziakom 2 078,00 EUR
Vzdelavacie poukazy 1613,00 EUR
Z toho 610 789,00 EUR
620 276,00 EUR
Prijmy od rodéov — SKD 269,00 EUR

Na rok 2010 boli pridelené Skole nenativne financie na cestovné pre Ziakov
2 244,00 EURavSak vyplatené bold 078,00 EURz dévodu zlej dochadzky Ziakov do Skoly

Vzhradom na havarijny stav elektrickych rozvodov naladé nasej Ziadosti KSU
v B. Bystrici 16.12.2010 prisunul fin&né prostriedky 19 000,00 EURna rekonstrukciu
elektrickych rozvodov na prizemi Specialnej ZSo t&konstrukcia prebehladase zimnych
prazdnin.

Od 01.02.2010 sa 9 zamestnancov Speciélnej ZSeAvrdpojilo do projektu EU
Podpora socialnej inklizie MRK — vzdelavanie pretkgch” ktory je financovany Agenturou
MS, vedy vyskumu a Sportu SR pre Strukturalne foRdyBratislava doba trvania projektu je
od 01.02.2010 do 31.01.2012 celkova hodnota proje&9 166,57 EUR z tejto hodnoty bolo
prisunuté na zaklade ZoP 45 000,00 EUR, prostyisdklenené na 85% z EU a 15% zo SR.

Finartné prostriedky boli pouzité:

- 610 8277,52 EUR
- 620 2891,86 EUR
- 630 29084,56 EUR- agbné pomdcky a financovanie turistickych aktivit

Ziakov — cestovné, stravné, ubytovanie a vstupné

Prvé tri mesiace (02.,03. a04./2010), naklady prajekt boli hradené
z prostriedkov ~ SZS. Po d&ivani priebeznej ZoP fin. prostriedky nam boli
poukazané vo vyske

2 961,65 EUR.

Nevycerpané finatné prostriedky vo vyske 7707,71 EUR boli zaslané na
organiz&nu jednotku.






