Zakladna Skola pri zdravotnickom zariadeni, Nam. L.Svobodu 4,
97409 Banska Bystrica

Sprava o vychovno-vzdelavacatinnosti, jej vysledkoch a
podmienkach Skoly za Skolsky rok 2010-2011

Nazov Skoly:Zakladna Skola pri zdravotnickom zariadeni Bansystriza

Adresa 3koly: ZS pri zz, Namestie L. Svobodu 4 , 97409 BanskéarRys
Telefonneéisla: 048/ 4230088, 048/ 4726533

Internetova a elektronicka adresa Skolywww. zsnrbb.eu , zsdfnspbb@gmail.com
Zria dovatd’: Krajsky Skolsky urad Banska Bystrica

Riaditel’: Mgr. Eva Hub&kova

Statutarny zastupca:Mgr. Maria Laukova

Veduca vychovavatéka: Mgr. Viera Luk&ova

Rada Skoly

Predseda: Mgr. Zdenka Dobrikova - Specialny pegl@®pri zz
Clenovia: MUDr. Jan Nosko- riaditddDFNsP
Ing. Méria Kolarska — zastupca daaatd’a, KSU
Alena Barankova, zastupcadoeatd’a, KSU
Mgr. Martina Gromova — $pecialnylpgog ZS pri zz
MgrLudmila Oravkinova — vrchna sestra na chirurgii VN3P
Stia Berkova — THP zamestnanec v ZS pri zz

Poradné organy skoly

Pedagogicka rada
Gremialna porada
Pracovna porada
Metodickeé zdruzenia



Metodické zdruzenie ZS a SKD:

Veduca: Mgr. Zuzana Brabcova 3
Clenovia: gitelia zakladnej Skoly a vychovaviiky SKD

Metodické zdruzenie MS

VedUlca: Mgr. Vanda Kollarova
Clenovia: gitel’ky materskej Skoly

Pocet ziakov

K 15. 9.2010
Zakladna Skola: 46
Materska Skola: 28
Skolsky klub: 54

Pocet ziakov zaradenych na vytovanie za Skolsky rok

Zakladna skola: 1335
Iylaterské Skola: 1140
Skolsky klub deti: 1949

Za Skolsky rok bolo odoslanych 76 odpisov osobrggimamov dihodobo hospitalizovanych
Ziakov a 12 navrhov zndmok ku klasifikacii pre dngch witel'ov z kmeaiovych Skol.

Pocet zamestnancov

17 pedagogickych zamestnancov
1 nepedagogicky zamestnanec

Okrem jednej zamestnankyne, ktora sildakvalifikaciu Stadiom na VS, vSetci zamestnanci
Skoly spniaju kvalifikainé predpoklady.

Odbornost’ vyucéovania

Odborne vydované su:

- vSetky predmety 1. — 4. ¢nika

- slovensky jazyk a literatara 5. — 9¢nik

- matematika 5. — 9. toik

- biolégia 5. — 9. rénik
Ostatné predmety sme \Wavali neodborne, cudzie jazyky v spolupraci s UM&Bka
Bystrica.



Kontinualne vzdelavanie pedagogickych zamestnancov

MPC Banska Bystrica
- Funkné- inov@&né- Riadenie Skoly- zastuphgy riadité’ky Skoly
- Funkné- Riadenie Skoly- veduca vychovy

- Aktualizatné- Program IKT pre zéatoinikov- 1 witelka ZS, 3 ditelky MS
- Akodit’ Ziakov spracouvainformacie z textu- 2 ditelky ZS
- Environmentalna vychavavyusovacom procese- Xitel’ky ZS
- Fin&néa gramotnas 1 witel’ka ZS
- Rozvoj grafomotoriky pooou vytvarnych technik- 1 vychovaviia
- SKD v systéme vychovymoivyusovania- 1 vychovavatka

Iné

- Odborovy zvaz 3 3
- aktualizéné- Program IKT pre Zatocnikov- 2 witelky MS . 1 &itel’ka ZS

- Eurdpsky projekt
-Vzdelavanie &itelov v oblasti cudzich jazykov- Xitelka
-Modernizé&cia vychovno- vzdelavaciehoogsu v ZS- 1 &itel'ka

- Cervené stuzky- odborny seminér s protidrogovou tima v Ziline- koordinator
prevencie

Interné vzdelavanie

- tréning na predchadzanie agresivity-psychologika DFNsP

- rieSenie konfliktov, seminar - psycholo¢gka DFNsP

Konferencie a Skolenia

- Activ Conference konferencia v oblasti IKT — B. Bystrica- 2itel’ky ZS

- Microsoft - konferencia- Bratislava - Zitel’ky ZS

- Oxford university press- Skolenie- debnice ANJ pre |. stufie 1 Witelka ZS

- Utitel Planéty vedomosti Bratislava- certifikované kolenie- titel'ka ZS

- Projekt Digitalne u¢ebnice Bratislava- Skolenie 1citel’ka ZS

- Odborny somatopedicky seminar Bratislava- aktivnadas’- prezentacia o Skole-
1 witerka ZS

- Zaveretna odborna konferencia k projektu Testovanie digiténych uéebnic
Bratislava-aktivna &ag- prezentécia o vyuzivani portalu Planéta vedomosti
1 witerka ZS



UNICEF- Skola priatel'ska k deom

Po spineni vSetkych Uloh a viacnasobnom stretratiticdzamestnancov skoly so zastufuky
UNICEFu bol naSej Skole v juni 2011 udeleny titubta priatéska k déom.

Planéta vedomosti ~zorova skola

Ziskali sme ocenenie v &i¢i 0 najlepsSiu pripadovu Stadiu: Planéta vedonpdj
vyuzitie v nasej Skole. ¥aka oceneniu a nasej aktivite sme sa stali jednowzarovych Skol
a dostali sme pristup k interaktivnyréivdm zdarma na jeden rok. Vyuzivame aj portal
Naute viac, ktory nie je len kopirovanim obsahu Plawédomosti, ale pedagdgovia si
v niom mézu tvori vlastné hodiny a vkladaaj material, ktory si sami vytvorili. Pracu
s digitéalnymi &ebnicami ocguju najma nasi Ziaci- dlhodobo hospitalizované.detkéto
ucenie sa povazuju za paizlivé, zaujimavé a zrozumited. Océuju tiez okamzitl spatna
vazbu, moznaspracovd svojim tempom. TeSia sa, Ze aj na nemawn 10Zku moZu asgo
virtualne robi’ chemické&i fyzikalne pokusy alebo ndzornym spdésobom poahpg@kladné
matematické pojmy.

Nové vzdelavacie portaly sa stali v nema@orj Skole stiag’ou naSej kazdodennej
prace. Aj takto sa nam dari choré deti motipktivizova® a udrziava u nich radog zo
Skolskej prace v obdobi, &emusia zvladénarana a dlhodobu ligbu.

Zapojili sme sa aj dd’alSieho rénika siraze. V kategorii Trieda a v kategorititer
sme patrili k ocenenym Skolam. NaSa kokeyga zGastnila so svojou prezentaciou
o aktivitach skoly na Zavetaej odbornej konferencii k projektu Testovanie @iljiych
ucebnic, ktor4 sa konala za pritomnosti ministrastkal Eugena Jurzycu a pod zastitou
splnomocnenca vilady pre infortm spol@énog’, Rolanda Silla.

Prezentacia Skoly na verejnosti a aktivity Skoly

Publikacna é&innosr’

Napisali sme

MY- banskobystrické noviny- 2anky
Radni&né noviny- &lankov

Echo- 1¢lanok

ZOO casopis- Xlanok

Napisali o nasv tychto¢asopisoch a novinach:
Novy ¢as- 1 krét

MY- banskobystrické noviny - 1 krat

ZOO casopis- 1 krat

Bystricoviny.sk - 2 krat

Web stranka nemocnice- 2 krét

Reléacie v rozhlase a televizii:

Slovensky rozhlas- 2 kréat
Radio Regina — 3 krat v relacii Halabala, 1 krddezaika domova
Televizia Hronka- 3 krat



Markiza, TA3, STV- kratke prispevky o aktivitachseaskoly
Vystavy detskych prac

celorane v priestoroch DFNsP
celorane v priestoroch McDonaldu

Darceky pre verejnag

rézne upomienkové predmety a pozdravy pre sponZDFNsP a ZS

plesova vyzdoba a daky do tomboly pre UMB

ozdobné magnetky, kamienky, Skrupinky pre Vojeriske&ctvo Slig

darkeky pre utéencov Zzijucich na Slovensku

hodvabne Satky preiitel’ky- déchodkyne, pre prednasajucich na konferenENEP

Literarne s¥aze:

Detsky ¢in roka — zaslana 1 praca

Svétoplukovo kraPovstvo oZiva-zaslané 1 praca

Duha- zaslané 3 prace

Literarny Tren ¢in- zaslanych 6 prac

ZOO Bojnice- Opice-zaslané 2 prace

NAJ lesna kniha —zaslanych 7 prac- ocenenie pre Skolu
HodZov novinovy¢lanok —zaslana 1 praca

Eurépa v Skole —zaslané 2 prace

Vytvarné saze:

Kalendar- Zazitok z prazdnin- Kubik- zaslanych 17 prac- 6nsg/ch

Detsky vytvarny Tren¢in- 18 prac

Moja oblubena hrafka- Bayer spol. s.r.o. -84z pre onkologickych pacientov- 11 prac
Duhovy koloto¢ M6j farebny svet- MPC BA- zaslané 2 prace, 1 ocenena primatoromanest
Vianoéna pohPadnica- Svetielko nadeje- 14 prac

Kampaii Cervené stuzky- poltadnice- KSU ZA- 7 préac

Sme s@&ast’ou prirody- Duha-LCubovnianske osvetové stredisko- 9 prac

Cesty za poznanim minulostiMizeum SNP- 3 prace

Graficky navrh Ziackej knizky- SEVT- 3 prace

MS v hokeji v BA- Mc Donald- 39 prac- 10 ocenenych

Pramienok- ZUS TvrdoSin- 4 prace

Podujatia, ktoré pripravili pedagogovia pre deti:

Cervené nosy- klauniadypri posti¢kach- kazdy utorok na onkoldgii, kazdy pondelok
na chgii/vratane prazdnin/- spolu 82
Lesni pedagdgovia prinaSaju les do nemocniceézitkové programy zaloZzené na
zmyslovom vnimanidespolu 3



Veselé hodiny literarnej vychovy-tvorivé stretnutia s knihou v spolupraci s Kniznico
MikulaSa Kovéa- spolu 4

Tvorivé EKO dielne a besedy o prirode v spolupraci s Prirodovednym muzeom- spolu 6

Envirofilm - stretnutie s&tevom LichtagomaPaviom BarabaSom spojené s premietanim
filmov hosti

ZOH Vancouver 2010-stretnutie a beseda s medailistom Pavlom Hurajtoatlon

TyZdei vedy stretnutie $lenom Slovenskej akadémie vied, RNDr. dela

Dentélna hygiena-ako sa starao zUbky- aktivity v spolupraci s dentalnou hygigaiu

ZOO Bojnice- stretnutie so zamestnanigu ZOO a véhadom kréovskym- spolu 2

Besedy o prirode, o Zivotnom prostredi, o vode s Veglimwdpadoch s Agenturou
Zivotného prostredia, 0 mineralogeslogom, o policii, prevencii kriminality
a bezgaosti na cestach s Mestskou policiou, o vtakoamgaddgom, o zdravej
vyZive, o gimvnictve, o drogach, o prevencii AIDS, oddgrcoch a dudskych

pravach s riaditem Slovenskej uteeneckej rady, spolu 11

My sme mali muzikanti - stretnutia s hudbou a Hies'ym virtu6zom Andrejom Baranom
a gitaristom Maraaldlarcom -spolu 3

Sukromna hudobna Skola Lavuta a C\C Rossija-2 koncerty a 2 tvorivé dielne
Kreativne dielne- tvorivé popoludnia s Kreativnym svetom Zvolentdtovanie
hodvabu, krakelovapapierovych Skatuliek, mramorované vk,
Spagatové kvietky, 'ena sklo, privesky z FIMO hmoty, odliatky,
servitkova technikatikovanie textilu, ozdoby z dr6tu, fwvanie na
detské tudey- spolu 9
Remeselné dielns UUVom- babiky zo Supolia, rezbarstvo, tkanie, slaénendoby na
strokek, korbé&e z \fboveho pratia, textiiné kapsy, ozdoby z dr6tu,
voskové batika, pracdauf spolu 12
Nas kamarat Kubik- 3 stretnutia s Mackom Kubikom, jeho &kmi a tvorivymi aktivitami
Divadelné predstavenia Divadlo Neline, Maska, Krajské babkové divadbrazcesti,
Divaddez opony , Divadlo Cliperton, Harry Teater, Babky
Vv nemmeA spolu 14
Tanefné vystlpenia- skupina moderného tanca Tanysan company- spolu 3

Tvorivé aktivity s Centrom vol’ného¢asu-spolu 9

Miss SR Marina Georgievova déom- stretnutie a sponzorsky dar na tvorivé aktivity



Zdravé deti chorym kamaratom- ZS Trieda SNP 20, ZS Tatranska, ZS Strelniky,
ZS Sp@pvZUS Banska Bystrica, ZS Senohrad, ZS Zvolen-
Zapadpfgma Skola

AranZovanie kytic zo suchych i Zivych kvetovspolu 2 tvorivé stretnutia

Veselé rozhovory a daéeky od klauna Ronalda McDonalda-spolu 2 podujatia

MikuldS v nemocnici, Vianoce- zdobenie zivého stroéeka s lesnikmi, MDD v nemocnici

Projekty

Projekty na ziskanie finathych prostriedkoy

Vzdelavanie pre vSetkych Ministerstvo Skolstva SR- podany projekt

Kreativne dielne- podporeny OZ Svetielko nadeje

Tvorivé dielne s ILUVom- podporeny OZ Svetielko nadeje

Kazdy mesiac nové encyklopédie dem v nemocnict pokraiovanie projektu
financovaného panom Marekom Poznikom

Literarne a vytvarné projekty

Cesko- slovensky projekt-Narodna kniZnica Praha a BratislazloZzka spéaja $koly
Projekt Banska Bystrica- Ostrava-Vianocna polfadnica

Vyzdoba McDonaldu septembrova, viagoa, valentinska, V&onaoina a k MS v hokeji

Ciele Skoly a ich plnenie

Vizia: Modern& sSkola zabezfpglca hospitalizovanym Ziakom kontinuitu vo vzdelav
a poskytujuca moznosti sebarealizagetkym chorym déom.

POSLANIM SKOLY je: zabezpéovat’ zaZitkové wenie sa Ziakoyktoré v sebe nesie
heurtg® metddy a vo vyznamnej miere aj vynikajuce
terapeke vysledky

pedielat’ sa na moznostiach sebarealizacie Ziakowrientova
ich &ianosti, ktoré budd mdcvykonava aj napriek svojmu
ochorerti handicapu

rezvijat’ poéita¢ovi gramotnog’ Ziakov a poukazoviana
vyznanfiarmanych technoldgii, ktoré im umoznia ziska



zakladawignunik&né zrénosti, rozvijd ich a tymto spésobom
zvysS6vaoznos komunikacie so svojimi kamaratmi, Skolou

vychovava’ ziakov, ktori dokazu slusne vyjadra zdévodri
svoje nAzvystupovd sebaisto, uplébva’ svoje poznatky,
vedomasskusenosti v redlnom Zzivote

vytvarat’ v Skole prostredieponuky vzdelavacich prilezitosti pre
vSetkykibkov, vyuZivé pri tom vhodné kompenzaé pomocky

pestupova’ od tradi¢énej k tvorivo- humanistickej Skole

od klasickych metédk motivaénym, zazitkovym, heuristickym a
problémon metédam

od pasivneho prijimaniainformacii k zrénosti vyiadava,
spraceataa pouZzivd informacie

od klasického hodnotenig individuélnej vZahovej norme,

farmovat’ u Ziakov tvorivy Zivotny Styl, vnatorna motivaciu,
emocitmainteligenciu a hodnotovua orientaciu

viest’ Ziakov z romskeho a znevyhodneného prostredia
k osvegmiu zékladnych hygienickych navykov, pracovnych
Znosti a utvardu nich vedomie vlastnej identity

vStepova’ Zziakom principy demokracie, tolerancie a humanity

odputavat’ pozornog’ deti od choroby vhodnou pedagogickou

¢innog’ou a rozvijanim aktivit ¥ase mimo vytiovania,
napom@akach UspeSnému uzdravovaniu

Strategické ciele: 1. Uskut@nova’ vychovu a vzdelavanie v sulade s principmi &mie
stanovemgkolskym zakonom a Programovym vyhlasenim viady
Slovenskagpubliky na obdobie rokov 2010- 2014.

II. Orientd¥sa na vytvorenie priaznivého prostredia v Skole,
tvorivofhanistickd vychovu, s dérazom na rozvijanie mrawyc
kultarnyamarodnych hodndét a na zodpovedny Zivot v slobpdn
spéhmsti v duchu porozumenia, znaSanlivosti a toleenc
lll. Skvalibva’ proces hodnotenia a sebahodnotenia deti a pedagégo
IV. Rozvijanaterialno-technické prostredie Skoly a vybavéidie

tak, alnpldozabezp&né vzdelavanie a vychova vSetkyntaia

VvV najvypkealite.
V. Skvdldva’ oblag’ riadenia skoly.

VI. Podpordvarozvija@ medzinarodnu spolupracu Skél. 3
tlalej spolupracovwas vedenim DFNsP a vSetkymi priate ZS.

Specifické ciele k strategickym citom:

SCl SC 1: V edultaom procese postupavpoda Skolského vzdelavacieho
programu ZS, MSyhovného programu SKD pre Ziakov chorych



a zdravotne ostajud.
SC 2: Nalej sa orientouaina rozvoj Kicovy kompetencii Ziakov
a pedagoégov.

SC 3: Zameriavsa na kvalitu ziskanych vedomosti acnasti.

SC 4: Rozvijachopnot Ziakov porozumigtext, vedi€ pouziva logické,
kritické, abstna&ta priestorové myslenie a tak uptata’ vyssie
kognitivne procesy

SC 5: Upladva’ moderné vytiovacie metody zaloZzené na rieSeni problémov,
vae] samostatnosti a tvorivosti ziakov.

SC 6: Vytvarbohatu ponuku aktivit ¥ase mimo vytiovania so zameranim
sa na formovardeaxého Zivotného Stylu a tvorivyémnosti, ktoré vo
vyznamnej mierer@haju pri liébe detskych pacientov.

SCIl SC 1: zdhadiova’ zdravotny stav Ziakov, individualne podmienkyeidbny

reZim nemocnice.

SC 2: Realizavkonzultano- poradenské sluzby pre réov
hospitalizovanyaéti v spolupraci so zdravotnickym personalom
a psychologom PN

SC 3: Priprava realizové osvetov(&innog’, aktivity, prednasky, besedy
zamerané na zmgsaformovanosti deti a Ziakov o spésobe Zivota
v slobodnej spmiosti.

SC 4: zappja do projektu , Skola pridigka k déom

SC1 SC 1: Rozvifau deti a Ziakov hodnotiace a sebahodnotiacénpsii vo
vahu k vlastnému pokroku.

SC 2: Pri hodnoteni Zial@& postupovépod’a Metodického pokynd.
7/2009-R a v sidda hodnotenim na kimavej Skole, z ktorej Ziak do
zdravotnickehoiadenia prichadza.

SC 3: Dopthkritéria hodnotenia pedagogickych zamestnancohpdmotiaci
pohovor.

SC IV SC 1: Vybudovanaterialno-technické vybavenie Skoly so zameranim
na Siroku Skalwstloov deti a ich vekovu rozmanitbs

SC 2: Vytvatpriaznivé prostredie na implementaciu inéwzch
pedagogickych naesdvyuzitim informanych a komunikénych
technologii.

SCV SC 1: Pririadeni $koly vychétz Programového vyhlasenia viady
Slovenskej reliapna roky 2010- 2014.

SC 2: V ramci Narodnéhojektu Profesijny a kariérovy rast pedagogickych
zamestnancov eahvzdelavanie hlavne na obfagnancnej gramot-
nosti a Studiuadzich jazykov.

SC 5: Podpordvazdelavanie &itelov MS v ramci Narodného projektu
.Vzdelavanie pedgigkych zamestnancov materskych $kol ak@asu
reformy vzdelaian

SC 6: V obdobi prestavhy,zwvysenej miere difana dodrZiavanie zasad
BOZP zo stranynestnancov a prenajimésepriestorov Skoly DFNsP.



SC 7: Uskuiiova pravidelné navstevy zamestnancov na vysunutom
pracovisku v NSPD. Roosevelta- infékeé oddeleni

SC VI SC 1: Ntalej rozvija@ medzinarodni spolupracu so Z€eskej republike
a snéda nadviazaspolupracu so Skolou pri zdravotnickom zariadeni
v zahrani
SC 2: Realizavspolupracu so zrigovatd'om Skoly, vedenim DFNsP
a partnermi zakiapSkoly.

Plnenie cidov:

1. V tomto Skolskom roku sme sa zamerali na kvafjiutovacieho procesu:
- dodrziavanie SKVP a Vychovného programu

- rozvijanie Kucovych kompetencii

- hodnotenie a klasifikaciu

- uplatiovanie prierezovych tém v edukacii

2. Pri vSetkych¢innostiach Skoly sme vytvarali pokojnu atmosférdukainy proces sme
prispésobovali momentalnemu zdravotnému staetiath s ofiadom na zavaznos
diagndzy. Pedagogicki zamestnanci Skoly uphali tvorivé metddy a formy prace na
motivaciu chorych deti &nnosti a odputavania od choroby. Zachovavali imdiiglny
pristup ku kazdému dia’u a pozitivne hodnotili aj snahu Ziakov

3. Na podnety km@vych Skdl a rodiov sme poskytovali informacie v oblasti Specialngj
pedagogiky. Na skvalitnenie Wavacieho procesu sme zakupili metodicky material
Vzdelavanie deti s poruchangiemia a pozornosti.

4.V tomto Skolskom roku sa nam podarilo dpka sponzorom zabezfie pre vsetkych
zamestnancov Skoly notebooky a USBde. Zakupili sme novy multilicemy softvér
Microsoft Office 2010 a rézne vyukové CD pre Z$S. Za ocenenie v &ii sme dostali
pcaitacové doplnky, web kameru a digitalny fotoaparat.

5. Vedenie Skoly sa Zastiuje na funknom a inovanom funkénom vzdelavani, odkfaterpa
nové poznatky, ktoré nasledne vyuziva v riagliaprocese.

6. V rdmci starostlivosti o zamestnancov vedekayszabezpéilo tréning na
predchadzanie agresivity a rieSenia konflikkqasychologikou Kliniky.

7. Spolupraca s vedenim nemocnice bola UspeSndo Ba nam dobre spolupracava
a komunikovés lekarmi jednotlivych klinik a s oSetrujucim pamnglom. Vyborne
pokr&ovala aj spolupraca s nizSie vymenovanymi subjektmi



Systém merania a kontroly

Systém merania a kontroly sme vytvorili zelom vyhodnotenia vzdelavacich aktivit
pedagogickych zamestnancov. Hospitzu ¢innog’ou a pozorovanim sme sledovdli,
vzdelavanie jednotlivych zamestnancov prinaSatpae zmeny do edukaého procesu

v sulade s viziou Skoly. Hodnotili sme uplatanie ziskanych kompetencii, zmeny

v profesijnom pristupe pedagoga, schogramkretizova vychodiska pre rieSenie problému.

V tomto Skolskom roku sme sa zamerali na kvalitu¢eyacieho procesu:
- dodrziavanie SKVP a Vychovného programu

- rozvijanie Kacovych kompetencii

- hodnotenie a klasifikaciu

- uplatiovanie prierezovych tém v edukacii

Spodsob hodnotenia
Priamy nadriadeny hodnotil podriadeného zamestnpoadespitacii a v rdmci rozhovoru .
Hodnotenie sa uskutnilo formou:

- hospitacii priebezne pas roka
- hodnotiaceho rozhovoru v mesiaci maji

Uroven vychovy a vzdelavania:

SWOT analyza
SILNE STRANKY SLABE STRANKY

» dobré umiestnenie Skoly v DFNsP B. » nedostatok kvalifikovanychgitel'ov
Bystrica cudzich jazykov

«  vysoka erudovandgedagogického zboruf ~ *  obmedzené mnoZstvo Specialnych
Specialni pedagdgovia pomdcok- hlavne pre zrakovo postihnutych

«  3pecialno- pedagogicka praca akoas « nedostatdna kapacita priestorov, hlavne na
lietebného procesu niektorych oddeleniach DFNsP

« stabilna Struktaréudskych zdrojov *  zn&na psychicka 2@z pedagogov

«  zrwnog pedagdgov vo vyuzivani IKT vyucujucich hlavne onkologickych

« akceptécia ZS kni®vymi Skolami pacientov ) .
hospitalizovanych Ziakov * nedostatok finatnych prostriedkov

» vyborné schopnosti pedagégov vhodne
modifikova’ vychovno-vzdelavaci proces
zohradiujuc Specifické potreby ziakov

» Siroka ponuka vzdelavacich aktivit
acinnosti v rdmci edukmého procesu

* vyborné vybavenie Skoly IKT technikou
a vyukovymi programami

» dobré vybavenie Skolskej kniznice

* hudobné kniZnica

e UspeSnadyv realizacii projektov na
ziskavanie finatnych prostriedkov

» vynikajuce vysledky dosiahnuté vo
vytvarnych a literarnych sé@ziach

* (Cag’ na projektoch vyhlasovanych




Infovekom a inymi organizaciami

e web stranka Skoly

e vyborna spolupraca s organizaciami
a institiciami mesta a regionu

» dobra spolupraca s vedenim DFNsP B.
Bystrica

Priestorové a materialno-technické podmienky Skoly

Individualne vy@ovanie a vychovnéinnog’ prebiehala najma na izbach - priamo pri 16Zku
chorych Ziakov.

DalSiuc¢innog’ sme realizovali v oddychovych priestoroch a jgdéh detskej fakultnej
nemocnice.

Néahradou za multifuridnu triedu bola mala miestnoea 3. poschodi, ktora sluzila na pracu
ZS, MS aj SKD. V tejto prijemne zariadenej miesthboli aj rézne podujatia pre deti, ktoré
nevyzadovali v&Si priestor. Ostatné koncerty a tamé vystlpenia sa organizovali nd’kej
nemocnénej chodbe.

Vd’aka sponzorskym darom a schopnosti pedagogickyolestaancov tvoriuspesné
projekty ma Skola vyborné materialno - technickdmpienky. Kazdy pedagogicky
zamestnanec ma svoj notebook. Okrem toho méai&e paitace, digitalne kamery, web
kameru, digitalne fotoaparéaty, plazmovy TV, DVIhgj vided, CD prehrave, dostaténé
mnoZstvo materialu na vytvarnu, pracowimnog’, encyklopédie, knihy

Spolupréaca Skoly s:

- vedenim DFNsP

- vedenim jednotlivych oddeleni nemocnice

- lekarmi, zdravotnymi sestrami, psycholdgiu

- rodicmi chorych deti

- UMB- katedra informatiky, katedra cudzich jazykov

- 0z Cerveny nos- Bratislava

- OZ Svetielko nadeje

- OZ Klub priat&ov detskej nemocnice

- UNICEFom

- Médiami- rozhlas, televizie, noviny

- Centrami véinéhocasu

- Zakladnymi Skolami: Trieda SNP 20, Spojova, TatkansSpojena Skola, Senohrad,
Strelniky, Zvolen- Zapad

- Zakladnou umeleckou Skolou- Banskéa Bystrica



- Statnou vedeckou kniznicou

- SAV- RNDr. Stanislav Jete CSc., Ing. Miroslav Saniga, CSc.
- Veoliou- Mgr. Slavka Vogelova

- Lekamou Hélium- Mgr. Adzimova

- PKO Banska Bystrica- pani Baranova

- Kreativnym svetom- Zvolen- pani Fialova

- ULUVom Banské Bystrica- pani Chrigi/a

- Narodné lesnicke centrum- Zvolen- lesna pedagogikal’udmila Marusakova, PhD.
- Agenturou Zivotného prostredia- Mgr. Daniel Schmgin

- Prirodovednym muzeom- RNDr. Elena Martincova

- Kniznicou MikulaSa Kovéa- Mgr. Peter Klinec

- Mestskou policiou- Mgr. Matulay- koordinator precen

- ZOO Bojnice- Ing. Milan Sosik

- McDonaldom- pan Gajdosik

- Kvetinarstvom Astra- par@upkova

Spolupraca so vSetkymi spominanymi subjektmi jeeiieni dobrej trovni. \@aka tomu ma
Skola na verejnosti vyborné menoiam svedia vysledky komplexnej inSpekcie a mnohé
pozitivne ohlasy zo strany deti, rdolv, zdravotnikov .

Sprava o vychovno-vzdelavac@fnosti, jej vysledkoch a podmienkach Skoly bola
prerokovana v pedagogickej radéd..........................

Mgr. Exdubackova

riaditePka Skoly



