KRAJSKY SKOLSKY URAD V BANSKEJ BYSTRICI
Ulica CSA 26, 974 01 Banska Bystrica

VYHODNOTENIE KONTROLNEJ CINNOSTI
ZA ROK 2009

Krajsky Skolsky urad vykonal v stlade s § 11 (ods. 2, ods. 3 pism. e/ a ods. 5) zdkona
¢. 596/2003 Z.z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni
niektorych zékonov v r. 2009 72 kontrol, z toho:

1 vo vlastnej organizacii,
35 v statnych rozpoctovych organizaciach v zriad’ovatel'skej pdsobnosti tiradu,
36 v rozpoctovych organizaciach v zriad'ovatel'skej posobnosti miest a obci.

Co sa tyka zamerania kontrol, prevazovali kontroly vykonavané podla zakona &.
10/1996 Z.z. o kontrole v Statnej sprave (pocet 52). Celkom bolo prekontrolovanych 66
subjektov, z toho naslednymi finanénymi kontrolami 19 subjektov, pricom nedostatky boli
zistené v 34 Skolach a Skolskych zariadeniach. V 3 pripadoch z celkového poctu 15 bolo pri
kontrolach, ktorymi bolo overované plnenie opatreni prijatych na odstranenie zistenych
nedostatkov, zistené opdtovné poruSenie vSeobecne zavdznych pravnych predpisov.
V porovnani sr. 2008 sa zvysil podiel kontrolovanych subjektov, u ktorych boli zistené
nedostatky z 36% na 51%.

NASLEDNE FINANCNE KONTROLY

W

V zmysle zakona ¢. 502/2001 Z.z. o finan¢nej kontrole a vnitornom audite bolo
vykonanych 20 kontrol, ztoho 3 dohlady nad dodrziavanim zdkona ¢. 597/2003 Z.z. o
financovani zakladnych §kol, strednych §kol a Skolskych zariadeni, 5 kontrol plnenia opatreni
prijatych na odstranenie nedostatkov zistenych pri kontrolach vykonanych v predchadzajticich
rokoch a 12 naslednych financnych kontrol so zameranim na hospodarenie s verejnymi
prostriedkami poskytnutymi na preneseny vykon $tatnej spravy v $kolstve z kapitoly MS SR
za vybrany rok, na dodrziavanie ucelovosti a hospodarnosti pri nakladani s verejnymi
prostriedkami (vybrané finanéné operacie) ana pouzitie nenormativnych finan¢nych
prostriedkov poskytnutych na vzdelavacie poukazy.

Pri kontrolach bolo overované dodrziavanie vSeobecne zavdznych pravnych predpisov
a vnutornych noriem tykajucich sa:

- hospodérenia s poskytnutymi prostriedkami (bezné, kapitdlové, normativne, nenormativne),
cerpanie rozpoctu - limit, ¢asové hl'adisko, hospodarnost, efektivnost, ucinnost’, ucelovost’,
vzajomné zapocitavanie prijmov a vydavkov, vedenie pokladne, poskytovanie prostriedkov zo
strany zriad’'ovatel'a, pouzitie uctu cudzich prostriedkov, uhrada preddavkov, ¢lenskych
prispevkov, zatried'ovanie vydavkov,

- poskytovania cestovnych nahrad zamestnancom,

- inventarizacie,

- nalezitosti i¢tovnych dokladov, postupov uctovania,

- prac vykondvanych na dohody,

- predbeznej a priebeznej finan¢nej kontroly,



- tvorby socidlneho fondu.

Z predlozenych materidlov od vedicich kontrolovanych subjektov mozno konstatovat’,
ze nie vSetci prijali opatrenia na odstranenie nedostatkov zistenych pri kontrolach
v stanovenych terminoch, ale az na zéklade vyzvy kontrolného organu, resp. prijaté opatrenia
nezrealizovali. V tejto stvislosti KSU upozortiuje, Z¢ vyuZije vetky opravnené prostriedky
vratane ulozenia poriadkovej pokuty k tomu, aby kontrolované subjekty dodrziavali zdkonom
stanovené povinnosti. U vybranych kontrolovanych subjektov boli vykonané kontroly so
zameranim overit splnenie prijatych opatreni. Zaver: v jednom pripade boli opatrenia sice
prijaté, no zrejme iba formalne, ked’Ze pri kontrole bolo zistené opdtovné porusenie vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov.

Co sa tyka vyberu kontrolovanych subjektov, KSU sa zameral najmi na subjekty
v zriad’'ovatel'skej pdsobnosti obci, ale pokracoval aj v kontroldch zameranych na plnenie
opatreni prijatych na odstranenie nedostatkov zistenych pri kontroldch vykonanych
v predchadzajucich rokoch v skolach a Skolskych zariadeniach vo svojej zriadovatel'skej
posobnosti. Z celkového poctu kontrol bolo 6 vykonanych v skolach av Skolskych
zariadeniach v zriad'ovatel'skej posobnosti KSU a 14 v $kolach a v $kolskych zariadeniach
v zriad’'ovatel'skej posobnosti obci.

V 1. 2009 boli prekontrolované verejné prostriedky v celkovom objeme takmer 3 943
tis. eur (u tych kontrol, kde sa vyska prekontrolovanych prostriedkov dala stanovit’). Vysledky
kontrol boli spracované v 14 spravach a v 6 zdznamoch, ¢o znamena, Ze az 70% -ny podiel
pripadé na kontroly, pri ktorych boli zistené nedostatky.

Vysledkom kontrol bolo 97 zisteni, z toho porusenie finan¢nej discipliny v zmysle §
31 ods. 1 zékona ¢. 523/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy bolo zistené
v 25 pripadoch. Kontrolované subjekty uznali finan¢né zistenia a este pocas kontroly odviedli
neopravnene pouzité prostriedky na uéet KSU. Sankéné prostriedky v celkovom objeme
28 453,18 eur boli nasledne odvedené do SR.

Pri kontrolnych zisteniach kvalifikovanych v zmysle § 31 ods. 1 zdkona ¢. 523/2004
Z.z. sa najCastejSie opakovalo pism. b), t.j. pouzitie verejnych prostriedkov nad réamec
opravnenia (vysSia tvorba socidlneho fondu bez dojednania vo vnutornom predpise, nad
radmec opravnenia pouzité prostriedky na asistentov ucitela, pouzitie prostriedkov na
financovanie origindlnych kompetencii. a to Skolskej jedalne a skolského klubu deti, nakup
nealkondpojov, poskytnutie pausalnych nadhrad pre zamestnancov Skoly nad rdmec opravnenia
nariadenia vlady ¢. 395/2004 Z.z. o minimélnych poziadavkach na poskytovanie a pouzivanie
osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov, vyplatené odmeny za prace na useku prace a
mzdy na dohodu neopravnenej osobe).

Pism. a) § 31 ods. 1 zadkona ¢. 523/2004 Z.z., t.J. pouzitie verejnych prostriedkov
v rozpore suréenym ucCelom, ktoré sa povazuje za najzavaznejSie poruSenie financnej
discipliny, bolo kontrolnou skupinou klasifikované v 7 pripadoch, z toho v 5 pripadoch islo
o vydavok z rozpoctu Skoly komer¢nej poistovni na thradu skupinového urazového poistenia
ziakov a ucitel’ov.

V rozpore s ustanovenim zdkona ¢. 523/2004 Z.z. bola u 5 kontrolovanych subjektov
zistena uhrada preddavku z verejnych prostriedkov bez predchédzajucej pisomnej dohody
s dodavatel'om, t.j. doslo k poruSeniu finan¢nej discipliny podl'a § 31 ods. 1 pism. 1).

Dal§im nedostatkom zistenym pri kontrolnej ¢innosti bolo nedodrzanie ustanoveného
spdsobu nakladania s verejnymi prostriedkami tak, ako to uklada § 31 ods. 1 pism. k) zdkona
¢. 523/2004 Z.z. v dosledku nespravneho zatriedenia vydavkov podla rozpoctovej
klasifikacie, priCom vecne vymedzeny tcel pouzitia bol dodrzany.

Pri kontrolach bolo zistené aj nehospodarne nakladanie s poskytnutymi prostriedkami
kvalifikované ako poruSenie finan¢nej discipliny podla § 31 ods. 1 pism. j) zdkona ¢.
523/2004 Z.z. z dovodu uhrady vydavku Skoly za nedodany material a pracu.



V ramci ostatnych zisteni sa pri kontrolach vyskytli tieto nedostatky:

- poruSenia zékona ¢. 431/2002 Z.z. o Uctovnictve, a to: nelplnost’ inventarizacie (ziZenie
predmetu inventarizacie len na majetok a penazni hotovost’), chybajice nalezitosti na
inventirnych stpisoch ainventarizacnych zdpisoch, chybajice nalezitosti wUctovnych
dokladov, nespravnost uctovania, suctové chyby, omyly v G¢tovani medzi rozpoctovymi
polozkami, nerozliSovanie U¢tovania medzi origindlnymi a prenesenymi kompetenciami,
neuplnost’ pokladni¢nej knihy, opravy na dokladoch nevykonané zdkonom stanovenym
spdsobom, nedodrzanie postupov Uctovania platnych pre rozpoctové organizacie;

- porusenia zdkona ¢. 283/2002 Z.z. o cestovnych nahradach, ato: nedodrzanie lehoty na
predloZenie a vyplatenie cestovnych ndhrad, zamestnavatel neur¢il sposob dopravy
zamestnanca na pracovnu cestu, pracovné cesty neboli schvalené zo strany zamestnavatel’a,
cestovné nahrady boli vyplatené bez predlozenia tlaciva cestovny prikaz, nedodrzanie
zdkonného postupu pri pracovnych cestach zamestnancov uskuto¢nenych vlastnym
motorovym vozidlom;

- porusenia zakona ¢. 502/2001 Z.z. o finan¢nej kontrole a vnutornom audite, a to: predbezna
kontrola bola vykonavana len jednym zamestnancom, nie pri vSetkych financnych operaciach,
bez uvedenia datumu, po uskuto¢neni vydavku;

- poruSenia zdkona €. 152/1994 Z.z. o socialnom fonde, ato nepravidelnymi odvodmi
z vydavkového uc¢tu na tucet socidlneho fondu, nie vo vyske zdlohy, ale zo skutocne
vyplateného objemu miezd;

- porusenia Zakonnika prace, a to: nedodrZanie formalnych nalezitosti dohdd o vykonani prac
(chybajtiice tidaje o dobe, v ktorej sa ma pracovna tloha vykonat’, o rozsahu hodin prace,
podpis dohody v deni zacdiatku vykonu prace), namiesto dohody o vykonani prace mala byt
uzatvorend dohoda o pracovnej ¢innosti;

- poruenia vnutornych smernic (k cestovnym t¢tom neprilozené spravy z pracovnych ciest
a osobitné tlaciva pri pracovnych cestach vlastnym motorovym vozidlom, pokladni¢na kniha
vedend v rozpore s internym predpisom);

- iné, a to: chyby vo vykaznictve, uvadzanie rozdielnych udajov vo vykazoch u rovnakych
poloziek, neuvedenie niektorého tidaja, rozdiely medzi sthrnnou spravou od zriadovatela a
vykazom o Cerpani rozpoctu Skoly, chyby v zaokrahl'ovani, chybajtci udaj v sthrnnej sprave
o nevyCerpanych nenormativnych prostriedkoch, nedodrzanie §4 zékona ¢. 597/2003 Z.z.
tym, Ze obec nezaslala do konca kalendarneho roka na uéet $koly vietky prostriedky od KSU,
nedodrzanie § 7 zédkona €. 597/2003 Z.z. a §10 nar. vlady ¢. 2/2004 Z.z. ktorym sa ustanovuja
podrobnosti rozpisu finan¢nych prostriedkov zo Statneho rozpoctu pre zdkladné Skoly, stredné
Skoly, strediska praktického vyuclovania, zdkladné umelecké Skoly a Skolské zariadenia
v dosledku Cerpania nenormativneho prispevku na zaujmové vzdelavanie na ziakov, ktori
neabsolvovali predpisany rozsah krizkovej ¢innosti, porusenie Smernice MS SR &. 6/2007-R
o vzdelavacich poukazoch z dovodu prijatia a pouzitia vzdelavacich poukazov nepodpisanych
zakonnym zastupcom Zziaka.

V ramci identifikaénych tdajov kontrolovaného subjektu KSU pri kontrolach v 9
Skolach zistil neuplnost’ udajov v zriad'ovacich listindch. V tejto suvislosti upozoriiujeme
zriad’'ovatel'ov, aby zriad'ovacie listiny dali do suladu s ustanovenim § 22 ods. 2 zdkona NR
SR €. 596/2003 Z.z.

Castym javom, s ktorym sa KSU stretava pri kontrolach uZ viac rokov, je chybajuca
alebo nedostato¢na komunikécia a spolupraca zriadovatel'a a Skoly. Niektoré obce sa snazia
o udrzanie prevadzky Skolského klubu, materskej Skoly, stravovacieho zariadenia, pricom
néaklady na tieto st vysoké vzhl'adom na nizky pocet deti. Z dévodu nedostatku zdrojov na ich
prevadzkovanie v rozpocte obce sa stdva, ze su dofinancované z prostriedkov urCenych na
preneseny vykon Statnej spravy, ¢o nie je v sulade s platnou legislativou.



Vr. 2009 KSU zaznamenal a riesil podnety, v ktorych pisatelia (v prevaznej miere
anonymni) poukazovali na protipravne konanie zriad'ovatel'ov §kol — obci, ktori zadrziavali
prostriedky poskytnuté KSU na preneseny vykon §tatnej spravy v $kolstve a neposkytli ich
v celom objeme v zdkonom stanovenej lehote Skole. Tieto podnety na kontrolu sa ukazali ako
neopodstatnené s vynimkou jedného pripadu. V tejto suvislosti upozornujeme zriad’'ovatel'ov
na povinnost’ dodrziavat’ ustanovenie § 4 ods. 9 zékona ¢&. 597/2003 Z.z. o financovani ZS, SS
a SZ, nakol'ko za jej porusenie im moze MS SR ulozit’ finanény postih.

Z analyzy pri¢in vzniku nedostatkov vyskytujicich sa pri finanénych kontroldch
vyplyva, Ze kontrolované subjekty si nespravne vysvetlili ustanovenia zakonov a tym doslo
kich chybnej aplikacii v praxi. Riesenie KSU vidi vo vypracovani odborného vykladu
k aplikacii ustanoveni zdkonov do praxe zo strany ich tvorcov, ako aj v posilneni
regionalnych kompetencii krajskych Skolskych uradov o metodickii pomoc zriad'ovatel'om
$kol a skolskych zariadeni v ekonomickej oblasti.

Na zaklade poznatkov, zial, musime konStatovat, ze aj napriek snahe informovat’
prostrednictvom nasej webovej stranky o zisteniach vyskytujucich sa pri kontrolach s cielom
zamedzit’ ich opakovaniu, mnohi zodpovedni o tejto informécii nemaju vedomost’.

Spracovala: Ing. Kalankova, tsek kontroly

Banska Bystrica, marec 2010



KONTROLY VYKONAVANE V ZMYSLE ZAKONA C. 10/1996
Z.z. 0 KONTROLE V STATNEJ SPRAVE
V ZNENI NESKORSICH PREDPISOV

V zmysle Zakona ¢.10/1996 Z. z. o kontrole v $tatnej sprave v zneni neskorSich predpisov
(d’alej len Zakon €. 10/1996) bolo v roku 2009 vykonanych 52 kontrol, ukonéenych 52, z toho
1 vo vnutri organizécie, 22 kontrol v Skolach a zariadeniach v zriad’ovatel'skej posobnosti, 29
kontrol v Skolach a zariadeniach v obciach..

Kontrolné ¢innost’ Krajského Skolského tradu podl'a Zékona ¢. 10/1996 bola zamerané na
dodrziavanie zdkona o verejnom obstaravani (1 kontrola), dodrziavanie predpisov
v persondlnej oblasti, pracovnopravne vztahy, odmenovanie, vyberové konanie, dochadzka
(5 kontrol), bezpe¢nost’ a ochrana zdravia pri praci (dalej len BOZP), poZiarna ochrana (d’alej
len PO) — (12 kontrol), vykon S$tatnej spravy v skolstve v . stupni, kontrola poctu Ziakov,
dopravné Ziakov, pocet a vyuzitie vzdeldvacich poukazov, individuadlna integrécia,
zarad’'ovanie a preradovanie Zziakov, poskytovanie starostlivosti, testovanie (16 kontrol),
dodrziavanie predpisov v Skolskom stravovani (10 kontrol), dodrziavanie platnej legislativy
v predskolskom zariadeni (8 kontrol)..

Bez kontrolnych zisteni bolo 30 kontrol (30 zdznamov), v 22 pripadoch bolo zistené
viacnasobné porusenie kontrolovanych zavidznych pravnych predpisov (22 protokolov),
v ktorych bolo spolu 148 kontrolnych zisteni. Najviac kontrolnych zisteni v Skolach a
v zariadeniach v zriad’ovatel'skej posobnosti bolo pri predmete kontroly BOZP ato v pocte
80. NajcastejSie sa vyskytujuce kontrolné zistenia st uvedené v casti C1 body 1, 7 a 20.
V obciach bolo najviac kontrolnych zisteni pri predmete kontrol dodrzZiavanie predpisov
v Skolskom stravovani v pocte 21, najCastejSie sa vyskytovali zistenia uvedené v Casti C5 bod
2.

Pri kontrolach, v ktorych bol vyslednym materialom protokol, boli prijaté opatrenia na
odstranenie nedostatkov a pricin ich vzniku ku kazdému kontrolnému zisteniu. Taktiez bola
vyvodend osobna zodpovednost’ voci osobam zodpovednych za nedostatky a bola vykonana
kontrola zo strany naSho uradu, ¢i sa plnia prijaté opatrenia. Z celkového poctu 52 kontrol je
10 kontrol zameranych na plnenie opatreni prijatych na odstranenie zistenych nedostatkov.
Najviac ich bolo vykonanych v $kolskom stravovani. U BOZP a PO v 2 zariadeniach znova
neboli v plnom rozsahu plnené asplnené vSetky napravné opatrenia, preto vysledkom
kontroly bol znova protokol a v zapisnici riaditel'om bolo uloZzené prijat’ opatrenia na napravu
nedostatkov a zaslat’ spravu o splneni prijatych opatreni. Riaditel’ka jedného zo zariadeni
v stanovenom termine prijala opatrenia a zaslala spravu o splneni prijatych opatreni. Riaditel’
druhého zariadenia nezaslal prijaté opatrenia, ani spravu o prijatych opatreniach, z ¢coho bude
vyvodena zodpovednost’.

NajcastejsSie bol poruSeny Zakon ¢. 124/2006 o BOZP, Vyhlaska ¢. 121/2002 k PO, Zakon
¢. 355/2007 o skolskom stravovani, Zakon ¢. 596/2003 a Zakon ¢. 552/2003.
V zmysle Zakona ¢. 10/1996 boli vykonané kontroly, ktoré mozno rozdelit’ nasledovne:



Sumarne udaje z vvkonanvch kontrol podl’a zakona ¢. 10/1996 Z. z.

Pocet Kontrolné zistenia | Pocet Opatrenia Kontrol | Pozn
Kontrolovany vykona | (uvedu sa kontrol. prijaté na a amka
subjekt nych najCastejSie zisteni odstranenie | plnenia
kontrol | zistované nedostatkov | opatren

poruSenia VZPP aich pocet | i

a vnutornych (pocet)

predpisov)
Vo vnutri 1 - - - -
organizacie
Rozpoctova BOZP -body 1,7 a | BOZP - 80,
organizacia 20 z casti C1
v zriad’ovatel'skej (Zakon 124/2006),
pOsobnosti 17 PO—body5a7 PO - 16, 101 5
kontrolného z Casti C2,
organu (V121/2002),

Zarad’ovanie Zarad’ovanie

prerad’ovanie prerad’ovanie

ziakov- z ¢asti C3 ziakov — 13,

body 1 az 5,

(2596/2003),

Prac.prav.vztahy - | prac.pravne -9,

z Casti C4,

nepakovali sa

zistenia, (Z

552/2003)

(SPOLU - 118)

Prispevkova
organizacia
v zriad’ovatel'skej
posobnosti - - - - -
kontrolného
organu
Obec Stravovanie- bod 2 | Stravovanie - 21

zCastiC 5

24 ( Z152/1995), 30 5

Prac.prav.vzt'ahy- Prac. pravne

z Casti C4 , vzt'ahy - 4

neopakovali sa

zistenia (Z

596/2003)

Zarad’ovanie Zarad’ovanie

ziakov -len 1 ziakov - 1

zistenie (596/2003)

Materské skoly Materské skoly -

(neopakovali sa 4

zistenia)

(596/2003) (SPOLU - 30)
VUC ; § ; ; ;
Ina pravnicka - - - - -
osoba
Fyzicka osoba
Spolu 42 - 148 131 10




C
KONTROLNE ZISTENIA V OBLASTI PORUSENIA VSEOBECNE PRAVNYCH
PREDPISOV
(Kontroly v zmysle Zakona ¢. 10/1996)

1./ BOZP

l1.nezabezpecenie prehliadky a skusky elektrického zariadenia v predpisanych casovych
intervaloch a vyhradenych technickych zariadeni, nevypracovana evidencia zariadeni,
nepreukdzanie vykonavania pravidelnych prehliadok elektrického zariadenia

2. neprerokovanie Koncepcie politiky BOZP so zamestnancami a odborovou organizaciou
3.nezabezpecenie ochrannych prostriedkov pre niektorych zamestnancov, neurcenie
bezpecného pracovného postupu, nekontrolovanie pouzivania OPP

4.preukazatel'ne nevykonavanie kontroly pritomnosti alkoholu, omamnych alebo
psychotropnych latok v pracovnom ¢ase, kontrola pozivania alkoholu vizualnou skuskou

5. neupravené vnutornym predpisom pravidelnost oboznamovania zamestnancov BOZP,
obsahova napln vstupného oboznamovania zamestnancov je len schematicka

6. nepredloZenie zdznamov z oboznamovania zamestnancov o BOZP a overenia znalosti
predpisov, vykonanie oboznamovania riaditelom

7. nevypracované vnutornym predpisom oznamovanie vzniku pracovného urazu

8. nepredloZenie zdznamu z kontroly dodrziavania predpisov

9.nezabezpecenie bezpecnostno-technickej sluzby, pisomne nevymenovany zastupca
zamestnancov pre BOZP

10. nedopracovany vnutorny predpis o zakaze fajcenia

11. nepreukazanie vypracovanych zasad bezpecného spravania sa na pracovisku

12. nepredlozenie pisomného postupu pre pripad zachrannych prac a evakuacie

13. neoznaceny smer tniku na chodbe

14.neoboznamenie zamestnancov so vSetkymi predpismi

15. nevypracovany zoznam prac a pracovisk zakdzanych tehotnym Zenam, matkdm do konca
deviateho mesiaca po porode a dojciacim zenam, mladistvym

16. nevypracovany pisomny dokument o posudeni rizika pri vSetkych ¢innostiach

17. zmluvne nedohodnuty vykon pracovnej zdravotnej sluzby, resp. nedohliadanie na plnenie
zmluvy o zdravotnej sluzbe

18. nevyhodnotenie nebezpecenstiev vyplyvajucich z pracovného procesu pred poskytnutim
OOPP, nespristupnené informacie o OOPP

19. nevedenie evidencie pracovnych trazov

20. nezavedend evidencia neregistrovanych Skolskych Urazov, neupravené vo vnatornom
predpise, komu oznamovat’ vznik Skolského tirazu, nespravne uvedeny predpis pri Skolskom
uraze

21. nevypracovany zoznam zamestnancov, ktori maju absolvovat preventivne lekarske
prehliadky vzhl'adom na kategorie rizik

22. neoSetrent bezpecnost’ zamestnancov, ktori pouzivaju na sluzobné ucely vlastné motorové
vozidla

23. neabsolvovanie Skolenia Prvej pomoci cestou pracovnej zdravotnej sluzby

24. preukézatelne nepostidené pracoviska zamestnancov, ktori pracuju so zobrazovacimi
jednotkami

25. nie su k dispozicii navody na obsluhu a bezpe¢nostné predpisy ku kopirovaciemu stroju,
k varnej kanvici a k mikrovinnej rare

26. nepredlozené¢ posudenie zdravotnej sposobilosti na pracu usvojich zamestnancov,
neustanovena zdravotna sluzba



27. na oznacCeni o zdkaze fajcenia nedoplnené, kde je mozné podat’ oznamenie o poruseni
zékona o ochrane nefajciarov

28. nezabezpecenie pravidelnej kontroly jestvujucich rebrikov

29. v dokumentacii z oboznamovania zamestnancov nie je uvedené pracovné zaradenie

/PO

nepreukdzanie zabezpecenia Skolenia o ochrane pred poziarmi pre vSetkych zamestnancov
nepredlozenie overenia vedomosti zo Skolenia zamestnancov

nepredlozenie menovacich dekrétov poziarnych hliadok a ich odbornej pripravy
nezabezpecenie preventivnych poziarnych prehliadok pravidelne

nie je k dispozicii grafické vyznacenie evakuacnych ciest

PO zabezpecuje v Skole zdravotnicke zariadenie

nezabezpecenie Skolenia zamestnancov pred poziarmi

poziarno-poplachové smernice nie su viditelné a trvalo pristupné vSetkym osobam, ktoré sa
trvale zdrzuju v skole

9. nevykonany cvicny poziarny poplach

10. hasiaci pristroj neumiestneny na chodbe, ale v riaditel'ni

11. osoby urcené pre vykon poziarnej hliadky, ktoré st uvedené na chodbe, nie su totozné so
Skolenymi osobami

12. v kuchynke neurc¢ena zodpovedna osoba pre obsluhu a kontrolu bezpecnosti pre kavovar
a vari¢

13. nevykonanie kontroly hasiacich pristrojov a hydrantov

14. nezaobstarany poziarny technik
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3./ ZARADOVANIE, PRERADOVANIE ZIAKOV

1. v dokumentacii ziakov chybaji ziadosti zakonnych zastupcov o zaradenie - preradenie
a prijatie, chyba pisomny suhlas zakonného zastupcu

2. vosobnych spisoch ziaka sa nachadzaju len ,,Spravy zo psychologického a Specialno-
pedagogického vysetrenia® vypracované len PPP, po skonceni diagnostického pobytu bez
vykonanej rediagnostiky v SPP, resp. CSPP, pripadne DIC boli vydané rozhodnutia o prijati
3.odborna komisia pri zarad’'ovani , preradovani sa neriadila prisluSnym predpisom, odborna
komisia odporuéila prijat’ Ziaka s hraniénym pasmom mentalnej retardacie do 1. roénika SZS
4. riaditel’ skoly vydal rozhodnutia o prijati Ziakov v rozpore s platnou legislativou, v jednom
pripade aj ked’ s danym druhom postihu Zia¢ka nepatrila do SZS

5. v rozhodnuti o prijati Ziaka - odévodnenie a poucenie nie je v stlade s platnou legislativou
6. v rozhodnutiach chyba rozdel'ovnik

7. v dokumentacii ziakov chybaji pisomné informované sthlasy zdkonnych zéastupcov
o obmedzeniach vyplyvajucich zo zaradenia ziaka

8. po skonceni diagnostickych pobytov neboli ziaci prehodnocovani odbornou komisiou
s naslednym rozhodnutim vydanym riaditelom SZS

9. vydané boli zmétocné rozhodnutia

4./PRACOVNOPRAVNE VZTAHY

1.uzatvorenie pracovného pomeru pred preukdzanim bezuhonnosti

2. bolo pozadované od zamestnancov splnenie sI'ubu zamestnanca vo verejnej sluzbe, ¢o uz
zékon neustanovuje

3. na viacerych délezitych pisomnostiach nebolo preukazané dorucenie pisomnosti

4. vypracovany navrh na zmenu funkéného platu bez vystavenia pisomného oznamenia

5. nesulad stanovenia pracovnych povinnosti najnaro¢nejSou pracovnou cinnostou v 11.
platovej triede v pracovnej ndplni a priznanie platovych nalezitosti v 12.platovej triede



6. v spisoch nepreukazana informacia o suhlase zamestnanca k pouzitiu osobnych udajov pre
ucely pracovnopravnych vztahov a odmetiovania

7. pracovny poriadok nedoplneny o zmeny podla Zakonnika prace

8. vnutorny platovy predpis neobsahuje informéciu o prerokovani predpisu so zastupcami
zamestnancov

9. v Organizacnom poriadku neaktudlna organizacna Struktara skoly

10. vymenovanie vyberovej komisie pre vyberové konanie na funkciu riaditel'a v materskej
Skole a delegovanie ¢lena vyberovej komisie zo zamestnancov Obecného uradu za clena
vyberovej komisie namiesto zvoleného zastupcu rodi¢ov

11. zriadovatel’ zdkonom stanovenom termine nevymenoval do funkcie riaditela ZS pana
navrhnutého vyberovou komisiou, ktory sa umiestnil vo vyberovom konani na prvom mieste
12. nedodrzanie 4- rocného funkéného obdobia rady skoly

13. nezabezpecenie volieb clenov rady Skoly za pedagogickych zamestnancov, ostatnych
zamestnancov a zastupcov rodicov v sulade s predpismi

5./SKOLSKE STRAVOVANIE

1. v plnom rozsahu nie je realizovany program HACCP, nie s v plnom rozsahu dodrziavané
Zasady spravnej vyrobnej praxe

2. nie su vedené zdznamy z vnutornych kontrol, ktoré zabezpecuje veduca Skolskej jedalne
smerom k svojim podriadenym pracovnikom, nie je rovnomerne ¢erpany finan¢ny limit na
nakup potravin, k stravovaniu cudzich stravnikov nevydal pisomny sthlas zriad’'ovatel’ ani
RUUZ, vo VZN su uvedené neplatné, alebo zastarané pravne normy a predpisy, nie je
zabezpedena kompletna archivacia dokladov SJ, nespravne vycisleny rozdiel medzi
normovanymi a skuto¢nymi vydavkami, dokumenticia nie je vedend presne, prehladne
a uctovne spravne

3. nie su dodrzané zékladné zésady pre skladbu jedalneho listka

4. zo zakladnych Zivin nie je plnena dennd davka niektorych zivin, vysoko je prekrocena
denna odporucana davka tukov, spotrebny kos zakladnych, zdravych potravin nie je plneny

5. poplatky za stravovanie dospelych stravnikov st stanovené v rozpore ZP, zamestnanci OU
su zaradeni v stravovani ako pracovnici Skoly, nie ako cudzi stravnici

6./PREDSKOLSKE ZARIADENIA

1.zriad’ovacia listina neobsahuje vSetky nalezitosti ur¢ené zdkonom

2. oznacenie MS neobsahuje predpisané nalezitosti

3. nie je aktudlne vypracovany skolsky poriadok

4. nespracované zapisnice z rokovania pedagogickych rad a inych porad, metodickych
zdruzeni, ro¢ny plan vnitornej kontroly, hodnotenie deti a zamestnancov, plan d’alSieho
vzdelavania pedagogickych zamestnancov, prevadzkovy poriadok Skoly



PORUSOVANE PRAVNE PREDPISY
(Kontroly v zmysle Zakona ¢. 10/1996)

1.BOZP

- Zékon 124/2006 Z. z. (Z) o BOZP, Z 309/2007, Z 140/2008, Z 355/2007, Z 377/2004
o ochrane nefaj¢iarov

- Nariadenie vlady SR (NV) —395/2006, NV 387/2006, NV 276/2006,

- Vyhlaska (V) 718/2002,

- Metodické usmernenie ¢. 4/2009-R

2.PO
-V 121/2002

3. ZARADOVANIE, PRERADOVANIE ZIAKOV
-7 596/2003, Z 245/2008,

-V 322/2008, V 212/1991

- Usmernenie KSU zo diia 23.2.2007

4.PPACOVNOPRAVNE VZTAHY

- Zakonnik prace

- Z 552/2003, Z 553/2003, Z 596/2003
- 'V 291/2004

5.SKOLSKE STRAVOVANIE

- 7 152/1995, Z 355/2007, Z 245/2008
- V 533/2007

- Zakonnik prace

6. PREDSKOLSKE ZARIADENIA:

— 7 596/2003 , Z 245/2008
- 'V 306/2008

Spracovala: Ing. Eva Zverbikova

Banské Bystrica, marec 2010
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VYHODNOTENIE STAZNOSTI A PETICIi ZA ROK 2009

V roku 2009 KSU prijal v zmysle zakona &. 152/1998 Z.z. o staznostiach 8 staznosti
(ani jednu peticiu). Z uvedené¢ho poctu dorucenych podani bolo odstipenych inym vecne
prislusnym orgdnom verejnej spravy 5 podani. Setrenim boli vybavené 3 staznosti.
V porovnani s r. 2008, kedy bolo doruc¢enych 10 staznosti a 1 peticia, doslo k poklesu poctu
podani zaevidovanych v centralnej evidencii staznosti.

Vsetky presetrené staznosti, z ktorych jedna staznost’ bola opakované v rovnakej veci
a druhd anonymna, boli vyhodnotené ako opodstatnené. Opodstatnené podania boli zamerané
na vyuzivanie priestorov Skoly na sukromné tcely (zneuzitie vediceho postavenia na osobny
prospech) a na nedostatky v evidencii pracovného ¢asu vediceho zamestnanca skoly. Pri¢inou
opodstatnenych staznosti bola nesprdvna aplikicia ustanovenia zdkona v praxi a zneuZitie
postavenia veduceho zamestnanca pre osobny prospech. Na odstranenie nedostatkov
zistenych pri Setreni opodstatnenych staznosti prijali zodpovedni zamestnanci opatrenia
vacsinou organiza¢ného charakteru.

Na zéklade analyzy podani mozno konStatovat, Ze vo viacerych pripadoch ich
pisatelia oznacili ako staznost’, avSak svojim obsahom neboli staznost’ami, ale vyjadrenim
subjektivneho nézoru alebo podnetom na vykonanie kontroly. Treba tiez podotknut’, ze v
staznostiach sa ¢asto vyskytli nadmietky typu tvrdenie proti tvrdeniu, ktoré nebolo mozné
presetrit’ metodami kontroly.

Spracovala: Ing. Kaldnkova, usek kontroly

Banska Bystrica, marec 2010
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